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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

NAZIV | SJEDISTE

ADRESA, ZUPANIJA
SIFRA USTANOVE
VRSTA SKOLE

PO OSNIVACU
TELEFON

FAX

VINKOVCI, VINKOVCI
H. D. Genschera 16, Vukovarsko-srijemska
16-088-509
Strukovna
drzavna
032/ 306-292
032/ 306-290
http://ss-poljoprivredno-sumarska-vk.skole.hr/
ps.skola.vinkovci@gmail.com

UKUPAN BROJ UCENIKA 317
UKUPNI BROJ ODJELA 24
UKUPAN BROJ DJELATNIKA 81
58
3
3
3
12
RAVNATELJICA RuZica Zuci¢, dipl. ing.
Danijela Babi¢, dipl. iur.
ADMINISTRATORICA Nikolina Covi¢
RACUNOVOTKINJA Josipa Knezevi¢, dipl. oec.
PSIHOLOG Mario Krajinovi¢, mag. psih.
PEDAGOG Ancica Gelo, mag.educ.philol.croat.et mag.paed.
VODITELJICE NASTAVE Marina Gadanac, prof. mentor i RuZica Beljo, prof.
mentor

VODITELJICA OBRAZOVANJA Angela Gali¢, dipl. ing. prof. savjetnik
ODRASLHH
KNJIZNICARKA Ivona Turda, magistra informacijskih znanosti

—
>
—
—
o
>

za redovne ucenike

OBRAZOVNI SEKTOR: Poljoprivreda, prehrana i veterina
Obrazovno podrucje Poljoprivreda
Agrotehnicar

ST TR Poljoprivredni tehnicar - fitofarmaceut
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http://ss-poljoprivredno-sumarska-vk.skole.hr/
mailto:ps.skola.vinkovci@gmail.com

Cvjecar

Pomocni vrtlar

TrogodiSnja zanimanja Pomocni pekar

Poljoprivredni gospodarstvenik
Vrtlar

Obrazovno podrucje Prehrana

9 J ! Pekar

OBRAZOVNI SEKTOR: $umarstvo, prerada i obrada drva

Qbrazovno podrucje Sumarstvo

CetverogodiSnja zanimanja Sumarski tehnicar
: S

trojarstvo, brodogradnja, metalurgija
Strojarstvo
Mehaniéar poljoprivredne mehanizacije

Agrotehnicar

Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut
Cetverogodi$nja zanimanja Tehnicar poljoprivredne mehanizacije
Sumarski tehniar

Prehrambeni tehnicar

Mehanicar poljoprivredne mehanizacije
Cvjecar

Vocar-vinogradar-vinar

TrogodiSnja zanimanja Poljoprivredni gospodarstvenik

Mlinar

Pekar

Mesar

Rukovatelj motornom pilom

Rukovatelj strojevima u mlinskoj industriji
Susitelj/ica voca i povréa

Orezivac/ica i kalemar/ka

Uzgajivac/ica cvijea u zatvorenim i otvorenim
prostorima

Uzgajivac/ica povréa u zatvorenim i otvorenim
prostorima

Programi osposobljavanja



B
.‘
:,
=]

1TE"

2.1ZVJESCE O REALIZACIJI GODISNJEG PLANA |
PROGRAMA ZA SKOLSKU GODINU 2020./2021.

1. PROSTORNI | MATERIJALNI UVJETI

Poljoprivredno Sumarska Skola Vinkovci u cijelosti je obnovljena i opremljena te dobila uporabnu dozvolu
16. rujna 2005.

Zgrada Poljoprivredno Sumarske Skole Vinkovci zajedno s radioni€kim prostorom i prostorom dva moderna

plastenika ima 4300 m?2.

Obnovom Skolske zgrade $kola je opremljena s nekoliko specijaliziranih ucionica i to:

e Specijalizirana ucionica za prehrambenu struku
e  Specijalizirana ucionica za poljoprivredu

e Specijalizirana ucionica za informatiku

e Specijalizirana ucionica za kemiju i biologiju

e Specijalizirana ucionica za cvjecare

e Specijalizirana ucionica za fiziku

e Specijalizirana ucionica za matematiku

o Specijalizirana ucionica za strani jezik

e Specijalizirana ucionica za hrvatski jezik

e Specijalizirana ucionica za Sumarsku struku

o  Knjiznica



U sklopu obnove $kola je opremljena Skolskom kuhinjom.

Obnovom mehanicke radionice sredstvima medunarodne zajednice preko Regionalnog operativnog

projekta (ROP-a), izvr8ena je rekonstrukcija i opremanie sliedecih nastavnih prostora:

e  Specijalizirana ucionica za motore i traktore

e Specijalizirana ugionica za ru¢nu i strojnu obradu materijala

o Radionicki prostor za servisiranje poljoprivredne mehanizacije
o Poljoprivredna apoteka

Za dio navedenih specijaliziranih u¢ionica instalirana je oprema i nastavna pomagala.

U 8kolskom vrtu povrSine 3300 m 2 nalazi se moderni hortikulturni plastenik povrsine 400 m? i povrtlarski
hidroponski plastenik takoder od 400 m2. Izgradnja o opremanije plastenika ostvareno je zahvaljujuéi partnerski
odnosima s Udrugom za pomo¢ osobama s posebnim potrebama ,Bubamara“ sredstvima medunarodne zajednice
uz potporu Zupanije. U sklopu $kolskog vrta imamo voéarski, vinogradarski, povrtiarski i Sumarski dio koji se
uglavnom koriste za praktiénu nastavu i struénu praksu, a dodatni prostor nam je na raspolaganju za repromaterijal

i poljoprivrednu mehanizaciju.

Projektom ,Implementacija novih kurikuluma*“ izraden je kurikulum u¢eni€ke zadruge i nabavljena oprema
i nastavna pomagala od kojih je najvaznija suSara za voce i povrée za koju smo adaptirali potreban prostor s

infrastrukturom.

Pri mehanickoj radionici imamo sjenicu koja se uglavnom koristi za odmor i objedovanje uéenika za vrijeme

izvodenja prakticne nastave i struéne prakse.

Za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture koristimo otvorene sportske terene za nogomet, rukomet,
odbojku i koSarku te sportsku dvoranu koja proSle Skolske godine nije bila u funkciji zbog ishodenja potrebne

dokumentacije i rekonstrukcijskih radova .

U prethodnoj Skolskoj godini nabavili smo slijede¢u opremu i investirali u sljedeée radove:

REDNI BROJ IZNOS (u kn)
1. RACUNALA | RACUNALNA OPREMA
1.1. PIXMA CANNON 1,230.00
1.2. APLIKACIJA-ZAPOSLENICI PRESUDE 3,062.50
UKUPNO 4,292.50
2. TELEVIZOR




3.1 IZRADA | OBJAVA GOOGLE VIRTUALNE 360

2.1. TV SMART 9,815.00
2.2. TV LCD HITACHI 1,424.05
UKUPNO 11,239.05

6,000.00

UKUPNO

4.1. KNJIGE

6,000.00

10,638.31

UKUPNO KNJIGE

10,638.31

5.1. UREDSKA STOLICA-JOBS

2,163.00

UKUPNO

2,163.00

2. KADROVSKI UVJETI

Tijekom Skolske godine 2019./2020. broj zaposlenih u Poljoprivredno Sumarskoj Skoli Vinkovci kretao se

od 73 do 81ito:

- Ravnateljica

- Tajnica Skole

- Nastavnik (63-70)

- Voditeljica racunovodstva

- Administratorica

- Strucna suradnica pedagoginja
- Stru¢ni suradnik psiholog

- Stru€na suradnica knjizniCarka
- Spremadica (7-11)

- Domar (2)

Od ukupnog broja zaposlenih, 61-63 radnika/ca bilo je u radnom odnosu na neodredeno vrijeme .



3. UCENICI

Prema podacima na kraju Skolske godine u $kolskoj godini 2020./2021. Poljoprivredno Sumarsku
Skolu Vinkovci je pohadalo 341 u€enik u 24 razredna odjela i 10 obrazovnih programa, od toga su 3 Eetverogodisnja
— poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut, Sumarski tehnicar i agrotehnicar, 7 trogodisnjih programa su mehanicar
poljoprivredne mehanizacije, cvjecar, pekar, mesar, vrtlar i poljoprivredni gospodarstvenik, a u jednom programu

se obrazuju ucenici s teSkoama u razvoju — pomocni vrtlar.

4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Nastavni je plan i program u potpunosti realiziran. S obzirom na uvjete u kojima smo radili i radimo
sve $to je planirano na vrijeme na zadovoljavajuéi nacin je obavljeno. Nastavnicka i razredna vijeéa su redovito

odrZavana i obavila svoje zadatke.

Strucni aktivi su takoder obavili svoje planirane i redovne zadatke, kao i pripremu ucenika za pojedina
natjecanja. Profesori su redovno i$li na struna usavrSavanja koja su katalogom bila predvidena, kao i na dio

usavrSavanja iz struke Sto nije bilo katalogom planirano.

U odgojno obrazovnom dijelu profesori i struéni suradnici su dali veliki doprinos u realizaciji Godi$njeg
plana i programa pogotovo uzevsi u obzir &injenicu prestrukturiranja nastave i uvjeta rada zbog pandemije i da
naSa Skola Skoluje i uéenike s poteSko¢ama u razvoju, veliki broj u¢enika je socijalno ugrozen, a najveci dio u¢enika

je putnika.

5. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Skola je obiliezila i prigodnim programima popratila sve datume znacajne u kulturnom i javnom Zivotu nase

Zupanije i Sire.

Aktivni smo €lanovi Crvenog kriza Vinkovci i sudjelovali smo na natjecanjima koje je organizirao Crveni

kriz Vinkovci.

Aktivno smo ukljuCeni u projekt Eko Skole te aktivno sudjelujemo u Erasmus + programima.



6. PRIJEDLOG MJERA ZA STVARANJE ODGOVARAJUCIH UVJETA RADA | MJERA ZA UNAPREDENJE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Kao prioritet u daljnjem razvoju nase $kole odredujemo:

o Pocetak aktivnosti vezanih za izgradnju RCK i aktivnosti u Centara za suvremene tehnologjje i
obrazovanje u poljoprivredi.

o Pobolj$anje uvjeta za poljoprivrednu proizvodnju na $kolskom poligonu uz rjeSavanje zemljidnih odnosa.

o Edukacija u€enika kroz prakti¢nu nastavu i viezbe u hidroponskom uzgoju u zastiéenom prostoru za
proizvodnju povréa i plasteni¢ku proizvodnju presadnica.

o Nastavak aktivnosti u obrazovanju odraslih u podsektoru poljoprivredi, Sumarstvu i prehrani.

o Organizacija dopunske i dodatne nastave iz hrvatskog jezika, matematike i stranog jezika.

o Sustavno i redovito koristenje dostatne tehnologije u ucenju i pouavanju uz poboljSanje infrastrukture,
radunalne opreme, koriStenje e-usluga za nastavne i poslovne procese, pracenje edukacija za razvoj
digitalnih kompetencija djelatnika — uz potporu CARNET-ovog programa e-Skole.

o Obrazovanje i cjelozivotno obrazovanije, osposobljavanje za trziste rada, olak$avanie prijelaza iz Skole
na posao, jatanje sustava strukovnog obrazovanja te njihove kvalitete, prilagodba nastavnih planova i
programa te uvodenje sustava uéenja koji se temelji na radu. Provedba aktivnosti kroz Centar za
suvremene tehnologjie i obrazovanje u poljoprivredi u Regionalnom centru kompetentnosti za
poljoprivredu u nasoj skoli.

o Podizanje kvalitete strukovnog obrazovanja u svrhu povecanja zapoSljivosti uCenika i moguénosti za
daljnje obrazovanije.

o Sudjelovanje kao partner na projektu Panonski centar za primjenu digitalnih tehnologija- izrada projektno-
tehnicke dokumentacije.

o Nastavak suradnje s lokalnom zajednicom i osnivaéem VSZ kroz kulturne i druge sadrzaje koji se
organiziraju na lokalnoj pa i regionalnoj razini.

o Osiguravanje materijalnih uvjeta uenicima za sudjelovanje na natjecanjima na Skolskoj, Zupanijskoj i
WSC- drzavnoj i europskoj razini.

o Kontinuirano obogacéivanje knjiznog fonda struénom i lektirnom gradom.

o Razvijanje medunarodne suradnije kroz Erasmus+ programe, obogacivanje kulturoloskim razli¢itostima i
potpora obrazovanju, osposobljavanju uCenika i moguénost stjecanja i dijeljenja znanja i iskustva u
institucijama i organizacijama u razli€itim zemljama.

o Unapredenje kvalitete strukovnog obrazovanja kroz internacionalizaciju, europske centre ucenja, $to
dovodi do ukupnog povecanja kvalitete obrazovanja i ubrzanog razvoja strucnih istraZivanja.

Internacionalizacija je posebno vazna za podrucja prirodoslovlja, inzenjerstva i matematike (tzv. STEM).
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Ravnateljica:

Ruzica Zucié, dipl.ing.

3. PODACIO
IZVRSITELJIMA POSLOVA | RADNIM
ZADUZENJIMA U
2021./2022. SKOLSKOJ GODINI

Podaci o nastavnicima

IME | PREZIME ZVANIJE STUPANJ RADNO
STRUCNE MIJESTO
SPREME
1. Alduk, Helena Magistra inZenjerka poljoprivrede VSS Nastavnica
2. Augustinovi¢, Jasenka Magistra matematike VSS Nastavnica
3. Baji¢, Danijela Magistra edukacije kemije VSS Nastavnica
4, Balasevi¢, Miljenko Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnik
za ratarstvo
5. Bassi, lvan Diplomirani teolog VSS Nastavnik
6. Beljo, RuZica Profesor biologije i kemije VSS Nastavnica
7. Biuk, Vjera Magistra edukacije geografije VSS Nastavnica
8. Bukna, Maja Profesor hrvatskoga jezika i VSS Nastavnica
knjizevnosti
9. Butorac, Mirjana Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnica
10. Cerjan, Denis Magistar inzenjer vocarstva, VSS Nastavnik
vinogradarstva i vinarstva
11. Cali¢, Irena Magistar kineziologije VSS Nastavnica
12. Colakovi¢, Krunoslav InZenjer VSs Suradnik u
nastavi
13. Condié Blazenka Diplomirani inZzenjer VSS Nastavnica
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14. Duki¢ Bréi¢, Branka Profesor hrvatskoga jezika i VSS Nastavnica
knjizevnosti
15. buki¢, lvona Magistra matematike VSS Nastavnica
16. Duki¢, lvona Magistra inZenjerka poljoprivrede VSS Nastavnica
17. ESegovic, Ivica Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnik
18. Filipovi¢, Marija Magistra inZenjerka agronomije- VSS Nastavnica
Fitomedicina
19. Gadanac, Marina Diplomirani inZenjer agronomije - VSS Nastavnica
vrtlarstva i oblikovanja pejzaza
20. Gali¢, Angela Diplomirani inZenjer Sumarstva VSS Nastavnica
21. Grgi¢, lvan Goran Magistar engleskog jezika i VSS Nastavnik
knjiZzevnosti i povijesti
22. Jakovljevi¢, Snjezana Magistra prehrambene tehnologije VSS Nastavnica
23. Jozi¢, Vesna Vocar, vinogradar, vinar SSS Suradnica u
nastavi
24. Jozinovi¢, Tomislav Magistar inzenjer elektrotehnike VSS Nastavnik
25. Kalaica, Blaz Diplomirani inZenjer VSS Nastavnik
poljoprivredne mehanizacije
26. Kali¢, Goran Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnik
za stocarstvo
27. Karaban, Anita Profesor matematike i fizike VSS Nastavnica
28. Kokor, Vjeran Profesor matematike i informatike VSS Nastavnik
29. Kordi¢, Jelena Dipl. knjiZ. i prof.hrvatskog jezika i VSS Nastavnica
knjizevnosti
30. KriZanovi¢ Grgi¢, Ana Magistra edukacije engleskog VSS Nastavnica
jezika i knjizevnosti i njemackog
jezika i knjizevnosti
31. Kvesi¢ Paradikovi¢, Ivana Magistra inZenjerka VSS Nastavnica
prehrambenog inZenjerstva
32. Lender, RuzZica Profesor povijesti i fonetike VSS Nastavnica
33. Luci¢, Antonija Profesor fizicke kulture VSS Nastavnica
34. Majstorovi¢, Tamara Magistra inzenjer prehrambene VSS Nastavnica
tehnologije
35. Mari¢, Kristina Magistra kineziologije VSS Nastavnica
36. Markovi¢, Martina Diplomirani inZenjer agronomije- VSS Nastavnica
vocarstva, vinogradarstva i
vinarstva
37. Mijakovi¢, Julijana Diplomirani inZenjer strojarstva VSS Nastavnica
38. Mijakovi¢ Alozieuwa, Profesor njemackog jezika i VSS Nastavnica
Magdalena knjiZzevnosti i etnologije
39. Mlinari¢ Vrus, Ivana Diplomirani inZenjer VSS Nastavnica
poljoprivrede-Agroekonomika
40. Murvaj, Manuela Profesor biologije i kemije VSS Nastavnica
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41. Naki¢, Josip Poljoprivredni tehnicar opci SSS Suradnik u
nastavi
42. Nemes, Tomislav Diplomirani inZenjer Sumarstva VSS Nastavnik
43. Nikoli¢, Sonja Magistra edukacije matematike i VSS Nastavnica
informatike
44. Nuhanovi¢ Tadijan, Profesor engleskog jezika i VSS Nastavnica
Rejhana knjizevnosti i"?jemaélfog jezikai
knjizevnosti
45. Pavlovi¢, Bozo Prof. tjelesnog odgoja VSS Nastavnik
46. Perisi¢, RuZica Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnica
za ratarstvo
47. Petrinovi¢, Marija Diplomirani pravnik VSS Nastavnica
48. Primorac, Helena Diplomirani teolog VSS Nastavnica
49. Radi¢, Gordan Diplomirani inZenjer Sumarstva VSS Nastavnik
50. Saplai¢, lvana Profesor hrvatskoga jezika i VSS Nastavnica
knjizevnosti
51. Savi¢, Gordana Profesor hrvatskoga jezika i VSS Nastavnica
knjiZevnosti
52. Stipi¢, Ana Magistra inZenjerka fitomedicine VSS Nastavnica
53. Skarica Kolari¢, Gordana VSS Nastavnica
54. Spoljarec, Ivusa Diplomirani inZenjer agronomije - VSS Nastavnica
vocarstva, vinogradarstva i
vinarstva
55. Taksi¢, Zeljko Diplomirani inZenjer agronomije - VSS Nastavnik
mehanizacija
56. Vidakovic, Zrinka Profesor matematike i informatike VSS Nastavnica
57. Vratari¢, Kristina Magistar inZenjer bilinogojstva VSS Nastavnica
58. Vukovi¢, lvan Diplomirani inZenjer poljoprivrede VSS Nastavnik
smjera poljoprivredna
mehanizacija
59. Vukovi¢, Vesna Magistar inZenjer povréarstva i VSS Nastavnica
cvjecarstva
60. Zovki¢, Stela Diplomirani inZenjer prehrambene VSS Nastavnica
tehnologije
61. Zderi¢, Vedrana Magistra edukacije kemije VSS Nastavnica

Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima

STUPANJ
IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE ~ rONO
SPREME
1. Zuci¢, RuZica diplomirani inZenjer poljoprivrede za VSS Ravnateljica
ratarstvo
2. Gelo, AnCica magistra edukacije hrvatskog jezika i VSS Pedagoginja
knjizevnosti i magistra pedagogije
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3. Krajinovi¢, Mario magistar psihologije VSS Psiholog
4, Turda, Ivona magistra informatologije VSS Knjizni¢arka
Podaci o administrativno-tehnickom osoblju
RED STUPANJ
BROJ IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE = RADNO MJESTO
SPREME
1. Babi¢, Danijela Diplomirani pravnik VSS Tajnik Skole
2. Knezevic, Josipa Diplomirani ekonomist VSS Radunovotkinja
3. Covi¢, Nikolina Upravni referent SSS Administratorica

Podaci o ostalim radnicima skole

IME | PREZIME

ZVANJE

STUPANJ

STRUCNE

RADNO MJESTO

SPREME

1. Juri¢, Mate Glodag SSS Domar
2. Vidakovi¢, Branislav Tehniéar za SSS Domar
elektroenergetiku

3. Bili¢, Mirjana KrojaC po mjeri SSS spremacica

4, Firi, Anica - NKV spremacica

5. Jurié, Zelika Ekonomist VSS spremacica

6. Kula$, Ljiljana - NKV spremacica

7. Pulji¢, Janja Spaja¢ gomijih dijelova SSS spremacica

obuce s donjim

8. Sabi¢, Danijela Frizer SSS spremacica

9. Pauli¢, Tihana - NKV spremacica
10. Naki¢, Zrinka Ekonomist SSS spremacica

IME | PREZIME

Bradari¢, Josip

ZVANJE

STUPANJ

STRUCNE
SPREME

RADNO MJESTO

mag.paed. et
mag.educ.hist.

Voditelj Centra za
suvremene
tehnologije i
obrazovanje u
poljoprivredi Il.
faza




4. STRATEGIJA RAZVOJA |1 RAZVOJNI PLAN

Ministarstvo znanosti i obrazovanja izradilo je Program razvoja strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja za razdoblje od 2016. do 2020. godine, ¢ija obveza dono$enja proizlazi iz Strategije
obrazovanja, znanostii tehnologije (Narodne novine, 124/14) i Nacionalnog programa reformi 2016. Ovim
dokumentima Republika Hrvatska je definirala viziju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja do 2020.
godine, koje ¢e biti usmjereno na kvalitetu i u€inkovitost, koje ¢e biti priviacno, inovativno, relevantno,
povezano s trzistem rada te koje ¢e omoguciti stjecanje kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te
cjelozivotno ucenje.

Obrazovanje u sektoru poljoprivreda, prehrana i veterina povecava konkurentnost gospodarstva
osiguranjem potrebne kvalitete ljudskih resursa, omogucuje stjecanje znanja, vjestina, stavova i
vrijednosti koji su pojedincu potrebni za ostvarivanje radnih i drustvenih uloga. Poljoprivredno Sumarska
Skola Vinkovci slijedi vizije strukovnog obrazovanja i osposobljavanja do 2020. obrazujuci ucenike za
potrebe trzista rada Vukovarsko srijemske zupanije i Sire iz sektora: poljoprivreda, prehrana i veterina,
Sumarstvo i obrada drva i Strojarstva i brodogradnje i cre metalurgije.

Poljoprivreda je u Republici Hrvatskoj strateSka djelatnost koja svojom gospodarskom, ekoloSkom
i socioloSkom ulogom pridonosi odrzivom razvoju ali jedna od glavnih slabosti navodi nedostatak znanja,
osposobljenosti i obrazovanja medu poljoprivrednicima i op€enito na ruralnom prostoru U Programu
ruralnog razvoja, navedeno je, kako 95% upravitelia poljoprivrednih gospodarstava nema nikakvo
poljoprivredno obrazovanje, odnosno posjeduje samo prakti¢no iskustvo, u usporedbi s EU-27 gdje je to
29.59%.

Temeljem vrlo brzog razvoja novih tehni¢ko tehnoloskih spoznaja u poljoprivrednoj proizvodniji
ukazala se potreba za uvodenjem novih zanimanja u sektor poljoprivreda, prehrana i veterina.

Agrotehnicar je smjer koji je uspjeSno proSao eksperimentalnu fazu te se nalazi kod nas u

redovnom programu. Tijekom obrazovanja stjeCe kompetencije, znanja i vjestine dovoljne za pokretanje
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i vodenje vlastitog OPG-a, kao i znanja iz gotovo svih grana poljoprivrede od intenzivne ratarske
proizvodnje,  pojedinih grana stoCarstva (govedarstvo, svinjogojstvo i peradarstvo), ekoloske
poljoprivrede, ratarstva, povrcarstva, zastite bilja, vo¢arstva, vinarstva i poljoprivredne mehanizacije, ¢ime
postaje konkurentan na trzistu rada.

Skola posjeduje viastitu poljoprivrednu mehanizaciju i mehaniéku radionicu za vlastite potrebe,
arboretum, rasadnik, plastenik za proizvodnju presadnica, plastenik za hidroponski uzgoj i Sumarski
plastenik, suSaru za suSenje voca i povrca, te opremljene specijalizirane ucionice. Glavninu navedenoga
Skola je realizirala aplicirajuci na natje¢ajima EU dijelom kao nositelji projekta, a dijelom kao partneri.

Poljoprivredno Sumarska $kola Vinkovci trenutno obraduje 42ha poljoprivrednog zemljista, od
toga u vlasni$tvu ima 33ha poljoprivrednog zemljidta, a ostatak je u najmu. Odlukom vlade RH realiziran
je projekt sustava za navodnjavanje kompletnih nasih povr$ina, a na dijelu nadeg zemljista povrine 10.5
ha instalirani su svi kod nas primjenjivani sustavi za navodnjavanje: kap po kap, kisno krilo, tifon,
rasprSivanje i Pop — up sustav. Ovim projektom izgradeni su pristupni putovi do svih edukacijskih parcela
predvidenih za sadnju voénjaka, vinograda, rasadnika, arboretuma, hortikulturnih sadrzaja i povrtlarskih
kultura. Citav kompleks sustava za navodnjavanje elektroni¢ki je umreZzen u izgradeni komandni objekt
na parceli.

U sklopu raspisanog natje¢aja u 12. mjesecu 2017. od strane Ministarstva poljoprivrede, nasa
Skola je, zajedno sa Skolom partnerom Srednjom Skolom llok, dobila financijska sredstva u iznosu od
950.000 kuna od kojih realiziramo sadnju Cetiri parcele vo¢njaka ukupne povrine 2,5 ha zajedno sa
protugradnom zastitom i odgovaraju¢om poljoprivrednom mehanozacijom.

Dobivanjem statusa regionalnog centra kompetentnosti iz sektora poljoprivrede naSa $kola
namjerava dograditi potrebne objekte i infrastrukturne sadrzaje. Navedeni objekt bio bi regionalni
Edukacijski melioracijski centar s mogu¢nosc¢u suradnje sa svim zainteresiranim ¢imbenicima.

U ostvarivanju zacrtane vizije i misije Skole, vazno je uspostaviti suradnju s drugim obrazovnim
ustanovama i privrednim sektorom u kojem ¢e se naSi uCenici u buducnosti zaposliti, kako bi se

unaprijedile strune kompetencije, a time i poboljSala konkurentnost na sve zahtjevnijem trZistu rada.

Ravnateljica:

RuZica Zucic, dipl.ing.
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5. REGIONALNI CENTAR KOMPETENTNOSTI ZA
POLJOPRIVREDU
POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Poljoprivredno Sumarska $kola Vinkovci je imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju za sektor poljoprivrede Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja od 20.
srpnja 2018. godine.

Cilj: omoguciti uCenicima i polaznicima vrhunske uvijete za stjecanje praktiénog iskustva i izravne
transfere znanja u poljoprivrednu praksu.

Modernizirati i proSiriti programe struénog usavrSavanja u pod sektoru poljoprivreda na
regionalnoj razini za specifitna i inovativna, relevantna zanimanja povezana s trZiStem rada za stjecanje
kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te cjelozivotno obrazovanje na europskom i globalnom
trziStu rada. Unaprijediti postoje¢e obrazovne programe s inovativnim fakultativnim sadrzajima u skladu s
suvremenom tehnologijom. Inovativne metode pou€avanja i tehnologijama u biljnoj i animalnoj proizvodniji
i primarnoj proizvodniji hrane. Suradnja s dionicima gospodarskog sektora kroz organizaciju vjezbi,
praktiCne nastave, usavrSavanje kvalitete rada na specijaliziranim uredajima i opremi

Nastava i edukacija bi se izvodila u obrazovnim programima u trajanju od 4 i 3 god:

Dana 3. srpnja 2020.Poljoprivredno Sumarska $kola Vinkovci, kao imenovani Regionalni centar
kompetentnosti u sektoru poljoprivrede, potpisala ugovor za projekt ,Centar za suvremene tehnologije i
obrazovanje u poljoprivredi, II. faza“ ukupne vrijednosti 35.910.395,54 kn koji se financira iz Europskog
socijalnog fonda.

Uz nositelja Poljoprivredno-Sumarsku Skolu Vinkovci, u projektu kao partneri sudjeluju
Vukovarsko-srijemska zupanija, Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije, Srednja $kola llok,
Obrtnicko-industrijska $kola Zupanja, Fakultet agrobiotehnickih znanosti Osijek te Vinka Plus d.o.o.

17



Kroz projekt Ce se razvijati i provoditi programi strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih,
kao i strucna usavrSavanja odgojno-obrazovnih radnika. U okviru ovog projekta nabavit ¢e se i dodatna
specijalizirana oprema za strukovne Skole uklju¢ene u projekt te definirati model funkcioniranja RCK, kao
i provesti intenzivna promotivna kampanja.

Kroz projekt Ce se razviti tri standarda zanimanja agro-ekoloski tehniCar, agromeliorator, te
tehniCar/ka u vocarstvu, vinogradarstvu i vinarstvu. Takoder ¢e se razviti programi Pomocnik u
peradarstvu za osobe s invaliditetom, te Pomoénik u hortikulturi za osobe s poteSkocama.

U okviru projekta razvit ¢e se i Cetiri programa za odrasle u sklopu RCK te time osigurat uvjeti za
vece ukljucenje odraslih polaznika.

Isti dan Poljoprivredno Sumarska Skola Vinkovci, koja je imenovana kao Regionalni centar
kompetentnosti u sektoru poljoprivrede (RCK u poljoprivredi) i Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova
EU potpisali su ugovor za obje faze o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt ,Centar za suvremene
tehnologije i obrazovanje u poljoprivredi, I. faza“ ukupne vrijednosti 29.839.917,41 kn. Navedeni projekt
financira se iz Europskog fonda za regionalni razvoj. Za projekt ,Centar za suvremene tehnologije i
obrazovanje u poljoprivredi, Il. faza“ ukupne vrijednosti 35.910.395,54 kn, kroz projekte za obje faze
razvoja RCK u poljoprivredi u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji ukupno dodijeljeno 65.750.312,95 kuna.

Kroz projektnu fazu | omogucit ¢e se dogradnja i rekonstrukcija zgrada nositelja projekta te
Srednje Skole llok, kao i opremanje adekvatnom i suvremenom opremom obje Skole. Uz Vukovarsko-
srijemsku Zupaniju, kao partnera na projektu, suradnici na istom su Razvojna agencija Vukovarsko-
stijiemske Zupanije, Zdravstveno veterinarska $kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci, Hrvatski zavod za
zapoSljavanje Podruéni ured Vinkovci, lloCki podrumi te Poljoprivredna zadruga TRS.

Uspostavom navedenog RCK prosirit ¢e se i modernizirati programi stru¢nog usavrSavanja i
strukovnog obrazovanja u podsektoru poljoprivrede te razviti kompetencije i vjeStine koje se na HZZ-u
unazad 5 godina evidentiraju kao deficitarna zanimanja. Uspostavom RCK u sektoru poljoprivrede na
sustavan nacin i u suradnji s razli¢itim institucijama uvodit ¢e se inovativna tehnoloska, edukativna,
prakticna i moderna znanja, vjestine i kompetencije koje ¢e biti u skladu s trzistem rada. U tom smislu
RCK u poljoprivredi bi zadovoljio potrebe trZista rada na regionalnoj razini pruzajuéi usluge za prilagodena
i specifiCna strukovna znanja u relevantnom sektoru.

Dana 2. rujna 2021. godine potpisana su dva ugovora. Prvi o izvodenju radova na dogradnji,
rekonstrukciji, obnovi i prilagodbi objekta Poljoprivredno Sumarske Skole Vinkovci u vrijednosti od
14.329.249,38 kuna. | drugi o izvodenju radova na dogradniji, rekonstrukciji, obnovi i prilagodbi objekta
Srednje Skole llok ¢iji smo nositelji projekta.

Panonski centar za primjenu digitalnih tehnologija (Centar) biti ¢e znanstveno - istrazivacka

infrastruktura osnovana od strane Vukovarsko-srijemske zupanije te ¢e suradivati s projektnim partnerom,
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Poljoprivredno Sumarska $kola Vinkovci (Skola). Znanstveno-istrazivacki rezultati Centra postizat ¢e se
putem intersektorske suradnje sa: zainteresiranim institucijama iz podru¢ja poljoprivrede i srodnih
podrucja (prehrambena industrija, poljoprivredni proizvodaci i njihova udruzenja) te sektorima Sumarstva,
vodno-komunalnog gospodarstva i oCuvanja okolisa, lokalnom i regionalnom samoupravom, javnim
poduzecima, javnim ustanovama za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode, znanstveno-istraZivackim
institucijama te drugim interesnim skupinama.

Ravnateljica:

RuZica Zucic, dipl.ing.

6. PODATCI O ORGANIZACUI RADA

Poljoprivredno Sumarsku $kolu Vinkovci u Skolskoj godini 2021./2022. pohada pohada 317 uéenika u 24
razredna odjela, 10 zanimanja koja pripadaju trima obrazovnim sektorima:

l. Poljoprivreda, prehrana i veterina;
Il. Sumarstvo i obrada drva
Ml Strojarstvo, brodogradnja, metalurgija

Zanimanja koja $kolujemo su:

1. Cetverogodi$nja zanimanja:
Agrotehnicar
Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut
Sumarski tehnicar

2. Trogodisnja zanimanja:
Cvjecar
Mesar JMO
Mehanicar poljoprivredne mehanizacije
Poljoprivredni gospodarstvenik
Vrtlar

3. TrogodiSnja zanimanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju:
Pomocni vrtlar (TES)
Pomocni pekar (TES)

Za sva zanimanja teoretski dio programa odvija se u ucionicama, specijaliziranim u€ionicama i
kabinetima. Vjezbe i prakticni dio odvijaju se za smjerove iz podrucja poljoprivrede u oglednom vrtu,
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plastenicima, poljoprivrednim povr§inama Skole, poljoprivrednim ljekarnama i cvje¢arnama. Za zanimanja
iz podru¢ja Sumarstva praktiCna nastava i vjezbe odvijaju se u Skolskom rasadniku i Sumarijama.
Zanimanja iz podrucja prehrane prakticnu nastavu obavljaju u pekarama i mesnicama. Zanimanje
mehanicar poljoprivredne mehanizacije prakticnu nastavu obavlja u Skolskoj radionici i poduzecima s
poljopriviednom mehanizacijom.

7. GODISNJI KALENDAR RADA
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8. PODACI O BROJU UCENIKA PO PROGRAMIMA OBRAZOVANJA U RAZREDNIM
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9. RASPORED NASTAVE PO SMJENAMA

Smjena Smijerovi

l. -1.,2., 3.1 4. razred Sumarski tehni¢ar
-1.,2.13. razred Cvjecar
-1., 2.1 3. razred Poljoprivredni
gospodarstvenik
- 3. razred Vrtlar
- 1., 2.1 3. razred Mehanicar
poljoprivredne mehanizacije
- 2.1 3. razred Pekar
-1.,, 2.1 3. razred Mesar
- 1., 2.1 3. razred Pomocéni vrtlar
- 1. razred Pomocni pekar

Il. -1., 2., 3., 4. razred Agrotehnicar
-1., 2., 3.14. razred Poljoprivredni
tehni¢ar fitofarmaceut
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10. RASPORED ZVONJENJA

Nastava se u Poljoprivredno Sumarskoj Skoli odvija u dvije smjene od kojih prva pocinje u
7:15, a druga u 13:10 sati. Uvodenjem e-dnevnika pocetkom skolske godine 2014./2015.
prihvaéeno je predloZeno brojanje sati do 12, kako je prikazano u tablici. Nastava se odvija u
centralnoj Skolskoj zgradi i zgradi predvidenoj za radionice te u oglednom vrtu. Uslijed
epidemije COVID-19 Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta donijelo je Modele i
preporuke za rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19 za skolsku godinu 2021./2022.
prema kojima se ukida Skolsko zvono, a trajanje nastavnih sati i detaljnija organizacija unutar
preporuka Ministarstva i Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo prepustena je osnivacima pri
¢emu se trebaju ravnati prema uputama navedenih institucija. Tako je Zupanija Vukovarsko-
srijemska donijela odluku o trajanju nastavnog sata od 40 minuta iz ¢ega slijedi:

VRUEME

0 7:15-7:55

1 8:00 - 8:40

2 8:45-9:25

3 9:40-10:20
4 10:25-11:05
5 11:10-11:50
6 11:55-12:35
7 13:10- 13:50
8 13:55-14:35
9 14:40 - 15:20
10 15:35-16:15
11 16:20-17:00
12 17:05-17:45
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11.RASPORED UCIONICA

BROJ UCIONICE RAZREDI

1 Kabinet pekari/mesari

2 Poljoprivreda

3 1.D

4 Kabinet njemackog jezika

5 Kabinet biologije i kemije

6 1.B,2.E

7 2.B,3.E

8 2.C,4E

9 Kabinet fizike ; 1.C

10 Kabinet cvjecarstva, 3.F

1 2G

13 Kabinet hrvatskog jezika, 2.A, 3.0
14 1A,2D

15 2.F,4A

16 1.E,1.F

17 Kabinet informatike i raCunalstva
18 1.6

19 Kabinet informatike i raCunalstva
20 3.B

21 Kabinet stranih jezika

22 2J,4B
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12. TLOCRT ZGRADE
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13. POPIS RAZREDNIKA U SKOLSKOJ GODINI

(RVAVAS{=ID)

2021./2022.

SMJER RAZREDNIK Zai NS,
) ) ) Martina
Agrotehnicar Rejhana Nuhanovié¢ )
Markovié¢
Sumarski tehnicar Zrinka Vidakovi¢ Ivona Turda
Mehanicar poljoprivredne ) o Zeljko Taksié
- Tomislav Jozinovi¢
mehanizacije
o ) Snjezana
Mesar JMO Kristina Mari¢ o
Jakovljevié

Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut

Danijela Baji¢

Ruzica Beljo

Cvjecar/Poljoprivredni ) Marina
] Maja Bukna
gospodarstvenik Gadanac
) ) Jasenka Ruzica Perisi¢
Pomoc¢ni vrtlar/Pomoéni pekar o
Augustinovi¢
Agrotehnicar Gordana Savi¢ Goran Kali¢
Sumarski tehnicar Irena Cali¢ Angela Gali¢
Mehanicar poljoprivredne ) ) Mario
o Ivica ESegovié o
mehanizacije Krajinovi¢
Marija
Mesar/Pekar Tamara Majstorovi¢ o
Petrinovi¢
Magdalena
o ) ) Ana Krizanovi¢ . )
Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut it Mijakovi¢
rgic
8 Alozieuwa
Cyvjecar/Poljoprivredni ) Blazenka
. Vjeran Kokor .
gospodarstvenik Condi¢
Pomoc¢ni vrtlar Jelena Kordi¢ Ivan Bassi
. ) Vesna
Agrotehnicar Helena Primorac )
Vukovié¢
Agrotehnicar Anita Kraban Denis Cerjan
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Tomislav

Sumarski tehnicar Gordan Radié¢
Nemes
Mehanicar poljoprivredne ) Blaz Kalaica
- Ivan Vukovié
mehanizacije
Mesar/Pekar Stela Zovki¢ Ancica Gelo
o o, | Marija
Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut | Branka Duki¢ Br¢i¢ o
Filipovic¢
Vrtlar/Cvjecar/Poljoprivredni y ) Ivona Duki¢
) Antonija Luci¢
gospodarstvenik
) ) Ivana
Agrotehnicar Ivana Saplai¢ o
Mlinari¢ Vrus
y ) ) ) Ivan Goran
Sumarski tehnicar Ruzica Lender )
Grgié
. . . . - . . Ivuéa
Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut | Sonja Nikoli¢ .
Spoljarec
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14. RASPORED PRIMANJA RODITELJA U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

Kontakti s roditeljima mogu se odrzavati i telefonskim putem ili online.

RASPORED R1 PONEDJELJAK
6. SAT 13. SAT
1.G JASENKA AUGUSTUINOVIC 3.E BRANKA DUKIC BRCIC
1.F MAJA BUKNA 4.E SONJA NIKOLIC
4.8 RUZICA LENDER 1.A | REJHANA NUHANOVIC TADIJAN
3.B GORDAN RADIC 2. HELENA PRIMORAC
1.B ZRINKA VIDAKOVIC 4.A | IVANA SAPLAIC
3.D STELA ZOVKIC
UTORAK
2.B IRENA CALIC 2.E ANA KRIZANOVIC GRGIC
2.C IVICA ESEGOVIC 2.A GORDANA SAVIC
2.G JELENA KORDIC
3.F ANTONUA LUCIC
2.D TAMARA MAJSTOROVIC
1.D KRISTINA MARIC
SRIJEDA
2.F VJERAN KOKOR 1.E DANIELA BAJIC
3.C IVAN VUKOVIC 3.A | ANITA KARABAN
CETVRTAK
1.C TOMISLAV JOZINOVIC
RASPORED R2 PONEDJELJAK
6. SAT 13. SAT
3.E BRANKA DUKIC BRCIC 1.G JASENKA AUGUSTINOVIC
4.E SONJA NIKOLIC 1.F MAJA BUKNA
1.A REJHANA NUHANOVIC TADIJAN 3.B GORDAN RADIC
2. HELENA PRIMORAC 1.B ZRINKA VIDAKOVIC
4.A IVANA SAPLAIC 4.B RUZICA LENDER
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UTORAK

2.E ANA KRIZANOVIC GRGIC 2.B IRENA CALIC
2.A GORDANA SAVIC 2.G JELENA KORDIC
SRIJEDA
1.E DANIJELA BAJIC 2.C IVICA ESEGOVIC
2.0 | TAMARA MAJSTOROVIC
3.C IVAN VUKOVIC
3.D STELA ZOVKIC
CETVRTAK
1.C TOMISLAV JOZINOVIC
2.F VJERAN KOKOR
PETAK
| 1.D | KRISTINA MARIC
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15. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Plan rada Skolskog odbora k. god. 2021./2022.
Okvirni plan i program

Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor je konstituiran 14. svibnja 2021. god.u sastavu od 4
¢lana.

Clanovi $kolskog odbora su:

_ 2 clana predstavnika nastavnickog vije¢a
Zeljko Taksic, dipl. ing., Vinkovci, predsjednik SO
Zrinka Vidakovi¢, prof.

1 €lan predstavnik radni¢kog vije¢a
Danijela Babic, dipl.iur., Vinkovci

1 €lan predstavnik roditeljskog vije¢a
KreSimir Vranki¢, Vinkovci

3 lana predstavnika osnivaca
*u RjeSenju Zupanije od dana 14.5.2021.nisu imenovani

Clanovi Skolskog odbora imenovani su na mandatno razdoblje od 4 godine. Mandat clanova tece od
dana konstituiranja Skolskog odbora. Skolski odbor sastaje se po potrebi, poziv za sastanak upucuje
predsjednik.

Clanovi $kolskog odbora pozivaju se pismenim putem i putem e-mail poste, uz poziv za sastanak
¢lanovi dobivaju i zapisnik od prethodnog sastanka.

Okvirni plan i program

U skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statuta, Skolski odbor
planira u Skolskoj godini 2021./2022. sljedece aktivnosti:

- Davati prethodnu suglasnost ravnateljici u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa djelatnika.

- Donositi opCe akte

- Donositi izmjene i dopune Statuta u skladu s izmjenama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli

- Prihvatiti Skolski kurikulum
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Prihvatiti godisnji plan i program $kole i nadzirati njegovo provodenje

Upucivati ravnateljici misljenja i prijedloge o pitanjima od interesa za rad Skole

Donositi financijski plan, polugodisnji i godisnji obraun

Odlucivati o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

Davati osnivacu prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u 8kolskoj ustanovi
Obavljati druge poslove odredene zakonom, aktom o osnivanju i Statutom

Predsjednik Skolskog odbora:
Zeljko Taksic, dipl. ing.
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16. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA
NASTAVNICKOG VIJECA ZA SKOLSKU GODINU
2021./2022.

MJESEC SADRZAJ RADA NOSITELJI

ORGANIZACIJA RADA U NOVOJ
SKOLSKOJ GODINI, REGIONALNI
CENTAR KOMPETENTNOSTI

ZADUZENJA NASTAVNIKA

RASPORED UCIONICA

ANALIZA REZULTATA DRZAVNE
MATURE

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
SKOLE
SKOLSKI KURIKULUM

ANALIZA USPJEHA UCENIKA U
SKOLSKOJ 2020.-21.
FUNKCIONIRANJE U SKOLI |
MEHANICKOJ RADIONICI
SAMOVREDNOVANJE SKOLE

SUVREMENE METODE RADA U
NASTAVI

ORGANIZACIJA PROIZVODNJE U
SKOLSKIM PLASTENICIMA
ANALIZA 1IZOSTANAKA UCENIKA

USPJEH, IZOSTANCI | PEDAGOSKE
MJERE  UCENIKA NA KRAJU
PRVOGPOLUGODISTA SKOLSKE
2021.-22. GODINE

ANALIZA USPJEHA | IZOSTANAKA
UCENIKA
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- STRUCNO USAVRSAVANJA
NASTAVNIKA

- PRIPREME ZA PROJEKTNI DAN

- PRIPREME ZA DRZAVNU MATURU

- PRJEDLOG PLANA UPISA ZA
SLJEDECU SKOLSKU GODINU |
ORGANIZACIJA PROMIDZBE SKOLE

- PRIPREME ZA KRAJ NASTAVNE
GODINE - UPUTE ZA ZAVRSNE
OBAVEZE

- ANALIZA PROVEDBE PROJEKTNOG
DANA

- PRACENJE | UNAPREDIVANJE

- NASTAVNOG PROCESA

- 2. USPJEH UCENIKA ZAVRSNIH
RAZREDA NA KRAJU NASTAVNE
GODINE

- USPJEH, IZOSTANCI | VLADANJE
UCENIKA NA KRAJU NASTAVNE
GODINE

- ORGANIZACIJA | PROVODENJE
DRZAVNE MATURE

- ORGANIZACIJA DOPUNSKOG RADA

- USPJEH UCENIKA NAKON
DOPUNSKOG RADA
- REZULTATI UPISA

- USPJEH UCENIKA NAKON
POPRAVNOG ROKA

- 2. PRIPREME ZA NOVU SKOLSKU
GODINU
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17. OKVIRNI PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA U
SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

- UTVRDIVANJE PLANA RADA RAZREDNOG
VIJECA

- OSNOVNE INFORMACIJE CLANOVIMA
RAZREDNOG VIJECA O UCENICIMA U
RAZREDNOM ODJELU

- INFORMACIJA CLANOVIMA RAZREDNOG
VIJECA O POSEBNOSTIMA IZVODENJA
NASTAVE U POJEDINIM NASTAVNIM
PREDMETIMA

- UKLJUCIVANJE UCENIKA U
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI, DODATNI
RAD | DOPUNSKU NASTAVU

- UPOZNAVANJE UCENIKA S PROVEDBOM
MEDUPREDMETNIH TEMA

- EDUKACIJA CLANOVA RAZREDNOG
VIJECA O POSTUPKU IZRADE
PRILAGODENOG | INDIVIDUALIZIRANOG
PLANA | PROGRAMA ZA UCENIKE S
TESKOCAMA U RAZVOJU

- RAZMATRANJE | UTVRBIVANJE UCENIKA
S TESKOCAMA U UCENJU, PONASANJU,
UCENIKA SA ZDRAVSTVENIM |
SOCIOEKONOMSKIM PROBLEMIMA, TE
UTVRBIVANJE DAROVITIH UCENIKA
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- ANALIZA USPJEHA NA KRAJU .
POLUGODISTA

- ANALIZA PRIMJENE PRAVILNIKA O
VREDNOVANJU

- PEDAGOSKE MJERE

- PRIJEDLOZI ZA USPJESNIJIRAD U
RAZREDU ZA VRIJEME NASTAVE
(DOGOVOR O STRATEGIJAMA ZA
POBOLJSANJE KVALITETE RADA U
RAZREDU, POVECANJE SREDNJE OCJENE
USPJEHA I SL.)

- REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA |
PROGRAMA

- ANALIZA USPJEHA UCENIKA ZAVRSNIH
RAZREDA

- DOGOVOR OKO DOPUNSKOG RADA

- PRIPREME ZA DRZAVNU MATURU

- PRIJEDLOG POHVALA | NAGRADA ZA
UCENIKE ZAVRSNIH RAZREDA

- ANALIZA PROVEDBE MEPUPREDMETNIH
TEMA

- ANALIZA USPJEHA UCENIKA 1Z
POJEDINIH PREDMETA, OPCEG USPJEHA |
VLADANJA

- PRIJEDLOG POHVALA | NAGRADA

- ORGANIZACIJA | REZULTATI
DOPUNSKOG RADA
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18. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
RAVNATELJICE ZA SKOLSKU GODINU 2021./22.

Organizacija nastave u Skolskoj godini 2021.-2022.

- tehniCke i organizacijske pripreme za pocetku nastave u 40
novoj Skolskoj godini u vriieme Covid-a19 i provodenje
epidemioloskih mjera prema uputama HZJJ i MZO
konzultacije, dogovorii pomo¢ pri radu nastavnika 30
pomoc nastavnicima, struénim aktivima i pedagogu pri
izradi godi$njeg plana i programa struke i
opceobrazovnih predmeta 40
izrada dokumentacije za pracenje i realizaciju plana i
programa $kole (pracenje rada nastavnika u razredu i na
prakticnoj nastavi 40

Administrativno-financijsko-materijalno poslovanje skole

- rad na izradi prijedloga plana rada u $koli s posebnim 50
pokazateljima kao osnovom za financiranje ,uspostava
rada u RCK Centar za suvremene tehnologije i
obrazovanje u poljoprivredi
organizacija i pruZanje pomoci na izradi normativnih 25
akata Skole
pruZanje pomoci voditelju smjene i racunovodstvu u
organiziranju rada za obavljanje poslova inventarizacije 35
Sredstava i za izradu zavrsnog racuna
pruZanje pomoci u obavljanju administrativno- 35
financijskih poslova
pracenje kretanja utro$aka financijskih sredstava 25
pracenje obrazovanja uz rad
pracenje zakonskih propisa 20
pracenje aktivnosti u RCK 25
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Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad
- posjete satima nastave s ciljem uvida u organizaciju
nastavnog rada-sata

- posjete nastavi mladih nastavnika, s ciliem pruZanja 40
pomoci: uvodenje pripravnika 48

- stru¢no usavrSavanje djelatnika 20

- pracenje i ocjenjivanje rada djelatnika

- individualni i grupni savjetodavni rad s ucenicima i 30
ucenickim organizacijama 40

- savjetodavni rad s roditeljima ucenika

- pruZanje pomoci darovitim ucenicima i ucenicima s 50
teSkocama u razvoju

- zdravstvena i soc. zaStita uCenika i djelatnika

- grupni oblici instruktivnog rada s nastavnicima preko 50

sjednica Nastavnickog vijeca

Suradnja s partnerima u viSe zapocetih i planiranih projekata

iz sredstava EU

- koordinacijski sastanci sa partnerima i sudjelovanje u
edukacijskim poslovima u RCK, projektu Panonski cntar

za digitalnu poljoprivredu, pracenje aktivnosti u 64
Erasmus+ projekatima
- ishodenje potrebne dokumentacije za realizaciju 64

projekata

Analiticko-studijski rad
- pruZanje pomoci pedagogu i psihologu u organizaciji
promatranja socio-ekonomskog statusa ucenika

- Sudjelovanje u izradi analize uspjeha i ostvarivanja 80

godisnjeg programa rada na kraju prvog obrazovnog

razdoblja 20
- organizacija ispitivanja stupnja razvijenosti ucenicke

povezanosti 10
- analiza ostvarivanja godisnjeg plana i programa rada

Skole

Rad u stru¢nim organima Skole

- sudjelovanje u pripremi sjednica Skolskog odbora 40
- pripremanje i vodenje sjednica Nastavnickog vijeca 50
- pracenje i primjena zakona i provedbenih propisa 90
- izrada i primjena internih propisa 65
- kadrovska problematika 50
- predavanja, informacije i upute za strucne organe Skole

- zavrsni poslovi- rad na provodenju zakljucaka strucnih 40

organa

Suradnja s pedagoskom sluzbom
- Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje
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- Suradnja s fakultetima i Skolama s podrucja Grada i 40
Zupanije

- suradnja s tvrtkama radi realizacije prakticne nastave i 30
obrazovanja odraslih

suradnja s upravnim tjielima Zupanije i Grada

Rad na pedagoskoj dokumentaciji

- pomoc u izradi pojedinih instrumenata (anketa, upitnika i 20
sl.), sudjelovanje u samovrednovanju

- pomoc u izradi instrumenata za valorizaciju i 20
procjenjivanje realizacije programskih zadataka

- kontrola rada E-dnevnika i vodenja pedagoske 20

dokumentacije.

Rad s vanjskim suradnicima skole
- suradnja s predstavnicima Poljoprivrednog instituta i
Poljoprivrednog fakulteta
- suradnja sa Skolama koje obrazuju iste i slicne programe

54

Planiranje, evidentiranje rada, permanentno usavrsavanje i
struéno obrazovanje

- sudjelovanje u aktivima ravnatelja, seminarima i 80
savjetovanjima
- pracenje strucne literature 80
drZzavni blagdani
64

godisnji odmor

Ravnateljica: Ruzica Zucic, dipl.ing.
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19. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE ZA
SKOLSKU GODINU 2021./2022.

. PLANIRANJE |
PROGARAMIRANJ
E ODGOJNO-
OBRAZOVNOG
RADA

Kvalitetno se
pripremati i
programirati rad

- Koordinirati/
sudjelovati  u
izradi GPPS

- sudjelovati u
izradi Skolskog
kurikuluma

- odredii
prioritetne
zadace za
Sk.god.
2021./2022.

- planirati
strucno
usavrSavanje
- analizirati
rezultate rada
u prosloj
Skolskoj godini
- planiranje
odgojno-
obrazovnog

Godisnji plan i
program rada
Skole

Skolski
kurikulum

Plan i program
rada  strucne
suradnice
pedagoginje
Tjedno i
mjesecno
planiranje
Dnevnik rada
Skolski
preventivni
programi

- individualni rad
- timski rad

- kritiCko misljenje
-promisljanje
-prikupljanje podataka
-rad na tekstu

- prou¢avanije
pedagoske
dokumentacije

Psiholog,
ravnateljica,
nastavnici,
ucenici

Ured pedgoginje

[X

Tijekom godine

identificirati
odgojno-
obrazovne
potrebe
planirati rad s
uéenicima,
roditeljima i
nastavnicima
isplanirati i
kreirati
sadrzaje i
metode rada




rada u
dodatnoj,
dopunskoj,
izvannastavnoj
i prakticnoj
nastavi u
Skolskome vrtu
i svim ostalim
odgojno-
obrazovnim
programima i
aktivnostima.
- Planiranje
svih oblika
nastavnog
rada,
medupredmet
no planiranje,
sudjelovanje u
planiranju i
programiranju
rada s

ucenicima s
posebnim
potrebama
-Planiranje
rada s
pripravnicima.

Il. Rad s ucenicima | Podrzati ucenikeu | -  primijeniti | Sudjelovati u - individualni rad Upisno Ured pedagoginje X Osposobiti za
uspjeSnom pedagoske pripremi i - rad u skupini povjerenstvo | UcCionica prepoznavanj
odrastanju i kriterije pri | provedbi upisa | - timski rad Psiholog Skolski vrt Tijekom godine e i definiranje
sazrijevanju. formiranju uenika u 1. - rad online Knjizni¢arka | Knjiznica konkretnog
Poticati na razrednih razred Razrednici Ostali  prostori u problema,
postizanje odjela -proucavanje Skoli ovladati
Skolskog uspjeha. dokumentacije postupcima/
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Primijeniti -ispitati Formiranje -rjeSavanje problema Voditelji Vanjski prostor tehnikama
pedagoske kriterije | potrebe i | razrednih -oluja ideja izvannastavn | Skole rieSavanja
pri formiranju ocekivanja odjela. -pedagoske radionice ih aktivnosti problema
razrednih odjela. ugenika Upoznavanje -otvoreno/iskustveno Nastavnici Osmisliti
Pomodi u odabiru i | -prikupiti sa sustavom ucenje i poucavanje Voditelji instrumentarij
moguénosti podatke razreda. -prikupljanje smjene vodenja
nastavka -raditi na Snimanje -internet alati Ravnatel] razgovora s
obrazovanja, prevenciji odgojnih -pedagosko pracenje Suradnici u ucenikom
Potaknuti na nepozeljnih situacija u nastavi (ugovori,
odabir zdravih pojava u razrednim Vanjski ankete)
stilova Zivijenja. ponasanju odjelima suradnici Pripremiti
Upuéivati na ucenika Sastanci s Asistenti u teme za rad,
moralne vrijednosti | -poucavati razrednicima nastavi ukljuditi u
i humanitarne ucenike Sat razrednog CZSS Zivotirad
aktivnosti. efikasnih odjela Skolska Skole kroz
tehnikama Pedagoske lijeénica konkretne
uéenja radionice MUP sadrzaje
-ponuditi im Sociometrija Koristeci
pedagoske Savjetodavni suvremene
tematske rad metode
radionice Vije¢e ucenika poucavanja
-jacati Tematsko razvijati
komunikacijsk | uredivanje samopouzdan
e i socijalne panoa za je iinteres
vjestine roditelje ucenika za
-identificirati, |dentificirati pedagoske
podrzati, pratiti uéenig<e. s teme
0sebnim .
n?dar ene gotrebama. Upo.zr?at|l|
ucenlkg Lzraditi analizirati
-profesionalno individualni socio-
informirati i plan rada za emocionalne i
usmjeravati svakog materijalne
- osiguravanje | pojedinog uvijete u
uvjeta za ucenika.
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uspjesno
ukljucivanje
uCenika s
posebnim
potrebama;
Uspjesna
integracija i
socijalizacija
uCenika s
teSko¢ama.

|zraditi program
opservacije za
svakog
pojedinog
ucenika.

kojima Zive
ucenici
Upoznati
razrednu
dinamiku
primjenom
sociometrije,
educirati
razrednike i
izraditi
sociogram
Pripremiti
edukacijske
materijale
Istraziti i
provoditi nove
spoznaje u
radu s
ucenicima
Identificirati i
pratiti
realizaciju
planai
programa
ucenika s
posebnim
potrebama.
Uspjesno
integrirati
ucenike s
posebnim
potrebama u
odgojno -
obrazovni
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proces i pratiti
njihov
napredak.

lll. Rad s

nastavnicima/
razrednicima/
pripravnicima

Raditi na
osmisljavanju
suvremenog
didakticko-
metodickog
ostvarivanja
odgojno-
obrazovnog
procesa.

Poticati i podrzati

nastavnike

u

uspjesSnoj primjeni

suvremenih
metoda
obogacivanju
komunikacijskih
vjestina.

te

Uvidom u nastavu
pratiti kvalitetu

izvodenja
nastavnog sata.
Koordiniranje
provedbom
sadrzaja
zdravstvenog
odgoja i
obrazovanja.
Sudjelovati u
uvodenju u rad
nastavnika
pripravnika

-poticati,
sudjelovati i
pratiti
uvodenje
inovacija u
nastavu
-pruziti pomoé
u
programiranju
nastavnih
sadrzaja
-koordinirati
rad struénih
vijeca

-pruziti
podrsku i
pomoé
razrednicima
-voditi
pedagoske
radionice/pred
avanja za
nastavnike/raz
rednike
-poticati
kreativan
pristup
odgojno-
obrazovnom
procesu

Sastanci s
voditeljima
struénih vije¢a
Sastanci
struénih vijeca.
Predavanja.
Pedagoske
radionice.
Online
poucavanje.
Materijali u
Teamsu.
Programi
strunog
usavrSavanja.
Sastanci s
razrednicima.
Program
staziranja
pripravnika.
Rad u
povjerenstvu za
samovrednova
nje

-rad u skupini
-timski rad
-individualni rad

-razgovor

-reflektirajuce ucenje i

poucavanje

-analiticko promatranje
-pedagoske radionice

-oluja ideja

-rjieSavanje problema

Razrednici
Nastavnici
Ravnatel]
Psiholog
CZSs
KnjizniCarka
Clanovi
povjerenstva
za kvalitetu
Vanjski
suradnici
Mentori
savjetnici

Ured pedagoginje
Ucionice
Zbornica

Teams

Tijekom godine

Tijekom
staziranja

Neposrednim
uvidom u
odgojno-
obrazovni
proces
predloZiti
suvremene i
ucinkovite
nastavne
strategije,
oblike i
metode rada
koje nastavnik
moze
primijeniti
praksi
Analizom
utvrditi
kvalitetu
nastavnog
sata i upoznati
nastavnike s
odgojnno-
obrazovnom
praksom i
mogucnosti
primjene
suvremenih
pristupa u
odgojno-
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-poticati na
strucno
usavrSavanje
-pruziti struénu
pomog i
podrsku
nastavnicima/r
azrednicima/st
rucnim
suradnicima/pr
ipravnicima

obrazovhom
procesu
Podi¢i razinu
kvalitete
izvodenja
nastave na
osnovu
obavljenih
uvida,
vrednovanja i
analize
odgojno-
obrazovnog
rada
Educirati u
pedagosko;
radionici
nastavnike/
razrednike/
pripravnike o
ucinkovitim
tehnikama
komuniciranja
s uenicima i
roditeljma
Analizirati
ucinkovitost
struénog
usavrSavanja
nastavnika
Kriticki
prosuditi rad
pripravnika
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Ispitati

edukacijske
potrebe u
sliedeéem
odgojno-
obrazovnom
razdoblju
Poticati
ucenike da
usvojena
znanja iz
preventivnih
programa i
Z00-a
primjenjuju u
vlastitom
Zivotu.
IV.Rad s Kvalitetno -raditi na Savjetodavni -individualni rad Razrednici Ured pedagoginje Tijekom godine |zraditi
roditeljima komunicirati i stvaranju rad s -rad u skupini Nastavnici ucionice edukacijske
suradivati s kvalitetne roditeljima Psiholog materijale
roditeljima. komunikacije i | Suradnja's -razgovor CZSS Voditi
Stvarati potrebno suradnje razrednicima -predavanja Skolska individualne i
ozrafje za zdrav -informiranje 0 | Predavanjana | -pedagoSke radionice lijecnica skupne
rast, razvoj i Skoli/ roditeljskim -rjieSavanje problema razgovore
napredak ucenika. | programima sastancima/ Educirati  u
Upucivati/ educirati | -poticati i Vije€u roditelja pedagoSkim
na djelotvorne sudjelovati u Pedagoske radionicama
roditeljske rieSavanju radionice Tematski
postupke. problema (ukoliko urediti panoe
-prikupljati epidemioloska za roditelje i
informacije situacija bude omogudéiti im
(obiteljska i dopustala) sadrzaje na
socijalna Preventivni internet
anamneza) programi
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-isticati

Dan otvorenih

stranici Skole i

vaznost obitelji | vrata Skole stranicama
u Zivotu Pano za Skole na
adolescenata | roditelje drustvenim
-poucavati o Sluzbene mreZzama
problemima stranice Skole Voditi
odrastanja Stranice Skole pedagosku
adolescenata | na druStvenim dokumentacij
-raditi na mreZzama u o suradnji
prevenciji Analizirati
pojava ucinkovitost
ovisnosti i suradnje
neprihvatljivog
pona$anja
V. Suradnja s Kvalitetno -inicirati Program -individualni rad Razrednici Ured pedagoginje Tijekom godine suradivati pri
ravnateljem komunicirati i suradnju Nastavni¢kog -timski rad Nastavnici Ured ravnateljice izradi GPPS i
suradivati u svrhu | -sudjelovati u | vije¢a Voditelji Zbornica Skolskog
zajednickog zajednickim GPPS -razgovor smjene kurikuluma
djelovanja i aktivnostima i | Dan otvorenih | -analiza Voditelji suradivati u
unaprjedenja projektima vrata Skole ~kriticko misljenje aktiva kritickom
odgojno- Online nastava | -oluja ideja Vanjski promigljanju
obrazovnog rada Rad s suradnici unapredenja
Skole pripravnicima Svi sudionici kulture Skole
u odgojno-
obrazovnom
procesu
VI. Rad i suradnja | Istraziti znakovite | -prikupiti 7SV pedagoga | -individualni rad Nastavnici Ured pedagoginje Xl definirati
na razvojno- | pojave i aspekte | relevantne Vukovarsko- Ravnateljica | UCionica I potrebe Skole
pedagoskim odgojno- podatke srijemske -analiza Psiholog Zbornica Tijekom godine napraviti plan
poslovima obrazovnog rada | -analizirati Zupanije -statisticka obrada KnjizniCarka | Knjiznica daljnjeg
Pedagoska podatke Online podataka Strucni skup djelovanja
istrazivanja i -prezentirati edukacije 78V Izvan Skole analizirati
projekti rezultate AZOO pedagoga postojeéu
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-temeljem ASOO AZOO situaciju ~ u
dobivenih Knjizna grada ASOO Skoli/  Klimu/
rezultata Struéni skupovi Druge ozralje
predloZiti HPKZ institucije
mjere HPKZ
pobolj$anja
-pratiti
provedbu
mjera
pobolj$anja
VIIl. Pedagoska Evidentirati -prikupljati Kreiranju -individualni rad Voditelji Ured pedagoginje X -poznavati  pedagosku
dokumentacija odgojno-obrazovni | pedagosku pedagoske -timski rad smjena Izvan Skole Vi dokumentaciju
Statistika i rad, dokumentaciju | dokumentacije Psiholog -redovito voditi
promidzbeni Kreirati upitnike, ~kreirati 0 ucenicima, | -evidentiranje Ravnateljica Tijekom godine | dokumentaciju
materijal skale i materijale obrasce razrednim -statisti¢ka obrada -koristiti osmisljene
za ucenike, -unosenje odjelima podataka Ucenici edukacijske materijale u
roditelje i nastavni | promjena Dan otvorenih | -pisanje Roditelji neposrednom radu s
proces -prikupljanje vrata Skole -raunalna obrada | Druge uéenicima, roditeljima i
podataka za podataka institucije nastavnicima
statisticku -prezentacija Svi -organizirati program za
obradu zainteresiran Dan otvorenih vrata
-kreiranje [ Skole
obavijesti za -podijeliti promidzbeni
ucenike, materijal uCenicima
nastavnike i osnovnih Skola
roditelje -sudjelovati u
- izraditi provodenju
promidzbeni samovrednovanja
materijal za
Skolu
IX. Evidentiranje Optimalno -voditi dnevnik | Planiprogram | -individualni rad Drugi struéni | Ured pedagoginje Tijekom godine e napisati
rada, vrednovanje i | realizirati zadace rada rada strucne -evidentiranje suradnici Prostor Skole izvjeSce 0
samovrednovanje suradnice ~kritiCko miSljenje svom radu
pedagoginje -analiza
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-mjeseéno Upitnici za -sinteza Visa argumentirati
pratiti uCenike, -pisanje savjetnica Lipanj svoj rad
realizaciju nastavnike i AZOO procijeniti
- roditelje Osobno postignuée
samovrednova Povjerenstvo analizirati
ti rad za kvalitetu program radai
-supervizija Svi planirati  na
-unositi nastavnici temelju
promjene ispitanih
-osmisliti potreba
instrumente za kreirati
vrednovanje i upitnike  za
samovrednova uéenike,
nje roditelie i
nastavnike
X. Strucno Unaprijediti  rad | -sudjelovati u | Strucni skupovi | -individualni rad Voditeli i | Ured pedagoginje Prema diskutirati o
usavrsavanje struéne suradnice | struénom Seminari -timski rad sudionici ?kola katalogu zadanim
pedagoginje i | usavrS8avanju | Konzultacije -grupni rad organiziranih | Skolska knjiznica struénih temama i
razvijati -sudjelovati u | Individualni oblika Mjesta u organizaciji | skupova sadrzajima
profesionalne radu ZSV | plan i program | -pedagoske radionice struénog voditelia  strunog sudjelovati u
kompetencije pedagoga usavrSavanja -predavanja usavrSavanj | usavrSavanja Po pozivu predavanjima
-pratiti Sudjelovanje u | -rad na tekstu a AZOO i radionicama
aktualnu projektima -Citanje Knjizni¢arka | HPKZ primijeniti
pedagosko- -pisanje osobno HPD suvremene
psiholo$ku Gradska knjiznica metode u
literaturu radu
-pratiti integrirati
aktualnosti i steéena
pedago$ka znanja
zbivanja identificirati
-konzultirati se uzroke i
s visom posljedice

savjetnicom za
struCne
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suradnike
pedagoge i sa
sustruCnjacima
iz drugih
strukovnih
Skola

pojedinih
pojava u Skoli
samoprocijeni
ti kvalitetu
svogarada i
suradnju s
drugim
subjektima
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20. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG
SURADNIKA PSIHOLOGA

POSLOVI| ZADACI PSIHOLOGA SURADNICI VRIJEME

1. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA

SKOLE

1.1 Sudjelovanje u izradi izvjestaja i godidnjeg plana i programa

Skole te Skolskog kurikuluma za Skolsku godinu 2021./22.

1.2. Sudjelovanje u planiranju sadrzaja rada Razrednog,

Nastavnickog, Pedago$kog vijeCa te Vije¢a roditelja i Vije¢a ucenika

1.3. Izrada izvje$taja, plana i programa rada struénog suradnika

psihologa za Skolsku godinu 2021./22.

1.4. Sudjelovanie u izradi plana rada s u€enicima s teSkocama u

razvoju k. god. 2021./22.

2. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
2.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred
2.2. Sudjelovanie u formiranju obrazovnih grupa

2.3. Suradnja u organizaciji i planiranju rada $kole za k. god.
2021./22.

3. STATISTICKI PODACI NA POCETKU | NA KRAJU SKOLSKE
GODINE
3.1. Prikaz statistiCkih podataka uéenicima s teSko¢ama u
razvoju Zupanijskom uredu
3.2. Podaci o rezultatima upisa u prvi razred srednje $kole
nakon ljetnog i jesenskog upisnog roka

4. RAD S UCENICIMA na individualnoj i skupnoj razini
4.1. Savjetodavni rad s uéenicima
4.2.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u kojem se
upucuju ucenici na unapredenje u ucenju i postignucu te
primjeni znanja iz psiholoskog savjetovanja u poboljSanju
ucenikovog mentalnog zdravlja
4.2.2. Primjena i provodenje razlicitih akademskih i
bihevioralnih intervencija usmjerene na poboljSanje uenja i
ponasanja
4.3. Intervencije u radu s ucenicima
4.3.1. Rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih
emocionalnih teSkoca(poteSkoce u ponasanju i vrSnjackim
odnosima, emocionalne i obiteljske poteSkoce )
4.3.2. Rad s u€enicima na postizanju boljeg Skolskog uspjeha
putem radionica uspjesnog ucenja za . razrede
na temu:Kako uspjesno ugiti?
4.3.3. Intervencije na razini razreda u svrhu pobolj$anja uvjeta
ucenja i prilagodbe na Skolsku okolinu na temu: Nenasilno
rieSavanje sukoba




4.3.3. Provodenje individualnog i grupnog treninga socijalnih i
komunikacijskih vjestina (lll. razredi) na temu:

Kako uspjeSno komunicirati i rieSavati konflikte (interesne
grupe)

4.3.4. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama
(prema potrebi uvaZavajuci Protokol o postupanju u slu¢aju
nasilja medu mladima)

4.4. Prevencija

4.4.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos
ucenika s vrsnjacima i odraslim osobama:

| razredi — tema: Skola bez nasilja (tematsko izlaganje)

Il razredi programa trogodisnjih strukovnih programa —
Nenasilno rjeSavanje sukoba

4.4.2. Podupiranje uvaZavanja razliCitosti i poticanje sigurne i
podrazavajuce okoline za u¢enike kroz edukacijski rad

4.5. Profesionalna orijentacija

4.5.1.Rad na provedbi programa profesionalne orijentacije
(prema posebnom programu)

4.6. Rad s uCenicima s teSkocama u razvoju
4.6.1.konzultativni rad s nastavnicima u vezi metodickog
pristupa ucenicima s teSko¢ama u razvoju (disgrafija,
disleksija, teSkoce ucenja)

4.6.2. Pracenje napredovanja ucenika (disgrafija, disleksija —
teSkoce ucenja)

4.6.3. Suradnja sa stru¢njacima izvan $kole (logoped,
defektolog, socijalni radnik) sa svrhom pomoci u¢enicima s
teSkotama

5. RAD S RODITELJIMA
5.1. Individualni i /ili grupni rad savjetodavni rad sa svrhom
pomoci roditelju u razumijevanju razvojnih potreba (problemi
mladih u adolescenciji, adolescentne krize)
5.2. Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u
podrucju prepoznatih teSkoca (teSkoce uenja, emocionalne
teSkoce, teSkoce komunikacije)
5.3. Poucavanije roditelja o vjestinama roditeljstva i tehnikama
discipliniranja; strategijama suoCavanja s rizicnim ponasanjima
kroz projekt ,Uspjesno roditeljstvo® za interesne grupe roditelja

6. RAD S NASTAVNICIMA
6.1. Individualni iili grupni rad savjetodavni rad s
nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih potreba ucenika
te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske uceniku u
svladavaniju specificnih teSkoc¢a ucenja, teSkoca
ponasanja,emocionalnih i zdravstvenih teSkoca
6.2. Intervencija
6.2.1. Savjetovanje nastavnika o nacinu rada u razrednim
odjelima s prepoznatim teSkocama (teSkoce u razrednoj
klimi,8kolskog neuspjeha,nasilja medu mladima, nediscipline)
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6.2.2. Razvijanje strategije individualizacije u pou¢avanju u
svrhu optimalnog u¢enikovog napredovanja ucenika s
teSkocama u razvoju kroz ukljuCivanje nastavnika u edukacije
o0 nacinima individualizacije nastave

6.2.3. Permanentno poucavanje nastavnika o primjeni
strategija ucenja i poucavanja; tehnikama vodenja razreda i
upravljanja pona$anjem; pristupima u radu s u¢enicima s
posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na
Krizu

7. ISTRAZIVANJE | RAZVOJNI PROGRAMI
7.1. Koordinator u procesu samovrednovanja Skole u sklopu
projekta ASOO Okvir za samovrednovanje za strukovno
obrazovanje i osposobljavanje.

8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE
8.1. Koordiniranje suradnje s ostalim struénjacima u podrucju
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici
8.1.2. SURADNJA sa $kolskom lije¢nicom, socijalnim
radnikom, defektologom odredene specijalnosti i ostalih
struénih osoba prema potrebi odgojno obrazovnih problema
ucenika (zdravstvena zastita u¢enika — sistematski pregledi,
organizacija predavanja iz podrucja zdravstvene i socijalne
zastite uCenika — prema posebnom rasporedu)

10. 0SOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE
11.1. Sudjelovanje i prisustvovanije na stru¢nim vije¢ima,
seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama (u
organizaciji ifili s preporukom AZOO, MZOS, DPH, Komore..)
11.2. Pracenje inovacija putem literature i interneta
11.4. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga (Drustvo
psihologa Vukovarsko-srijemske Zupanije)

11. ZASTUPANJE
11.1. Upozorava na etiCka pravila u svrhu osiguranja djecje
dobrobiti kontinuirano u radu sa nastavnicima, roditeljima u
suradnji sa lokalnom zajednicom prema potrebi
11.2. Reagira na povredu djecjih prava i promice njihovu
zastitu prema potrebi

12. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU
- evidentiranje planiranih i realiziranih mjesecnih i tiednih
aktivnosti
- vodenije biljeZaka u listama pracenja ucenika
- vodenje dokumentacije u razli¢itim evidencijskim listama
- vodenje dokumentacije o pripremi za rad s ucenicima,
nastavnicima i roditeljima

Mario Krajinovic, strucni suradnik psiholog
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21. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

Programski sadrzaji i oblici realizacije:

ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

» Kroz program: Informacijska pismenost i poticanje Citanja - edukacija korisnika tijekom godine ¢e se vrsiti sustavno upoznavanje ucenika

svih razreda sa knjigama i knjiznicom, uvodenje ucenika u temeljne nacine pretrazivanja i uporabe dostupnih izvora znanja i razvijanje



informacijske pismenosti. Poucavanje u¢enika za samostalno u¢enje, pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata i pri
izboru knjizne grade, korisno provodenje slobodnog vremena u skolskoj knjiznici.

Tijekom godine, nastavlja se obiljezavanje , Godine Citanja” kroz radionice i projektne dane.

Za sve prve razrede, biti ¢e organiziran sat prvog posjeta knjiznici: upoznavanje sa knjiznicom i oblicima rada u knjiZnici. Sa u€enicima drugih
razreda ove godine ¢e se pojacano raditi na vrednovanju interneta kao izvora dobrih i kvalitetnih informacija, kroz radionice i predavanja.
Ucenici trecih razreda ¢e se kroz radionice poticati na obiljezavanje bitnih datuma i obljetnica. Organizirano predavanje za ucenike na temu
,Autorska prava ili kako zakonski ispravno koristiti sadrzaj s interneta”.

U suradniji sa Skolskim psihologom i uéenicima zavrsnih razreda suradnja u Projektu: , Grafiti“.

Tijekom godine, suradnja sa Crvenim krizem, programom Eko Skola i U¢eni¢kom zadrugom se nastavlja.

Strucni poslovi ¢e se svakodnevno protezati od posudbe lektire i strucne literature, pedagoske pomodi u obradi zadanih tema i referata rada

s ucenicima na samostalnim istrazivackim radovima, do pomodi i pripremanja ucenika za samostalno koristenje raznih izvora znanja.

STRUCNO KNJIZNICNA | INFORMACISKO - REFERALNA DJELATNOST

>

Struc¢na obrada novih knjiga (inventarizacija, klasifikacija) i periodike. Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba novih naslova.
Reklasifikacija grade po novim UDK oznakama.

Suradnja s nastavnicima svih stru¢nih aktiva radi kupnje struéne literature za potrebe nastave. Narudzba novih knjiga u suradnji s
voditeljima struc¢nih aktiva. Informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiznici.

Mjesecna i godiSnja statistika koriStenja knjizni¢ne grade

Suradnja s stru¢nim aktivima radi odabira tema za zavrsne radove ucenika. lzrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe uéenika i

nastavnika.
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Izrada statisti¢kih podataka o posudbi (mjesecno, kvartalno).

Provodenje djelomicne revizije grade, osobito one koja se najviSe koristila; usporedivanje zaduzenja i stanja na policama.

STRUCNO USAVRSAVANJE

Praéenje znanstveno-strucne literature.

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skole, gradskim, Zupanijskim i meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima.

Sudjelovanje na meduZupanijskim skupovima u organizaciji AZOO-a, u edukacijama u organizaciji mati¢ne sluzbe. Sudjelovanje u projektima
i stru¢nim skupovima, okruglim stolovima strukovnih udruga HUSK-a, HMSK-a, HCD, HKD-a.

Suradnja s drugim srednjoskolskim i narodnim knjiznicama, narocito s Gradskom knjiznicom Vinkovci, sudjelovanje u njenim programima
(knjizevni susreti, izloZbe, radionice, predavanja, tribine)i drugim institucijama i udrugama usmjerenim na djecu i mlade.

Suradnja s knjizarima i nakladnicima.

Sudjelovanje i kontinuirano praéenje Erasmus+ projekata tijekom godine.

Suradnja u projektu Internacionalizacija Skole
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KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

» Tijekom Skolske godine u knjiZnici ¢e se obiljezavati znacajni datumi i obljetnice kroz izlozbe, predavanja radionice, promocije, susrete...),

kako slijedi:

Rujan
08.-17.09. Vinkovacke jeseni — smotra izvornog folklora i narodnih obicaja
23.09. Medunarodni dan kulturne bastine

27.09. Europski dan jezika

Veljaca
14.02. Valentinovo

21.02. Medunarodni dan materinskog jezika

Listopad

Svjetski dan hrane — Dan zahvalnosti za plodove zemlje
15.10. Pocetak Mjeseca knjige

18.10. Dan kravate

Medunarodni dan skolskih knjiznica

Ozujak

08.03. Medunarodni dan Zena

17.03. Dan hrvatskoga jezika

18.03. Obljetnica rodenja Josipa Kozarca

22.03. Svjetski dan voda

Studeni
10.11. Medunarodni dan mladih
16.11. Medunarodni dan tolerancije

18.11. Dan sjecanja na Vukovar

Travanj
07.04. Svjetski dan zdravlja
22.04. Dan planeta Zemlje

Sajam zdravlja

Prosinac
01.12. Dan borbe protiv AIDS-a
10.12. Medunarodni dan prava ¢ovjeka

Ususret Bozicu

Svibanj i lipanj

09.05. Dan Europe

18.05. Medunarodni dan muzeja
31.05. Svjetski dan nepusenja

05.06. Svjetski dan ¢ovjekove okoline
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CILJ 1 ZADACI ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

Ucenici se privikavaju na knjizni¢ni prostor i ozracje knjizni¢ne okoline, zauzimaju pozitivan stav prema knijizi, knjiznici i njezinoj sveukupnoj
gradi te razvijaju razli¢ite sposobnosti (komunikacijske, informacijske, istrazivacke...) Odgajaju se aktivni Citatelji, motivirani za cjelozivotno
osposobljava korisnike za intelektualnu proradu izvora, pridonoseci razvoju kulture samostalnoga intelektualnog rada.

Kroz uporabu izvora znanja i informacija u Skolskoj knjiznici ucenici spoznaju probleme i uce se ucinkovitim strategijama za njihovo
rieSavanje jer ih se upucuje na knjige kao stalni izvor raznovrsnih znanja (tekst, slika, crtez, mapa, tonski i videozapis).

Provedba programa rada knjiznicnog obrazovanja Informacijska pismenost i poticanje citanja sa u¢enicima svih razreda.

Zadaci odgojno obrazovnog rada:

Tijekom skolovanja ucenici moraju sustavno i postupno uciti i ovladati viesStinom obrade literarne obavijesti, povezati se s uciteljima ostalih
obrazovnih podrucja i nastojati najbolje iskoristiti raspolozZivu gradu u knjiZznici. Pomagati pri izboru knjiga i drugih izvora znanja kod rada na
zadanoj temi, educirati u€enike za samostalno koristenje udzbenicke i dopunske literature, rje¢nika, leksikona, enciklopedija.

Omoguditi u€enicima koristenje slobodnog vremena potic¢uéi ih na samostalan stvaralacki rad u kojem ¢e uZivati i pridonijeti rastereéenju

ucenika.
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Tjedna zaduzenja:

NEPOSREDNI ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

25

YV V VYV V

RAD S UCENICIMA:

program knjizni¢nog obrazovanja Informacijska pismenost i poticanje Citanja
promicanje Citateljske kulture ucenika
program poticanja Citanja

individualni, skupni i savjetodavni rad s ucenicima; radionice za interesnu skupinu ucenika

15

YV V V V

>

RAD S UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA, RAVNATELJEM | RODITELIIMA

suradnja i timski rad s uciteljima

pomo¢ uciteljima u planiranju i ostvarivanju programa stru¢nog usavrsavanja

suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u ostvarenju Godisnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice
marketinski pristup roditeljima (promoviranje rada, pedagosko-psiholoska literatura za roditelje)

poticanje obiteljskog Citanja i razvijanje kulture ponasanja s knjigom)

>
>

POSUDBA KNJIGA

snalaZzenje u skolskoj knjiznici, posudba lektirnih naslova

pomoc¢ ucenicima pri odabiru knjiga za slobodno ¢itanje

>

UNAPREDIVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

sudjelovanje u skolskim projektima, vodenje radionica, analiza odgojno-obrazovnih postignuéa, prijedlozi za

poboljsanje
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22. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG
POVJERENSTVA | ISPITNOG KOORDINATORA ZA
SKOLSKU 2021./2022. GODINU

VRIJEME Nositelji

AKTIVNOSTI REALIZACIJE aktivnosti

- objava rezultata jesenskog roka
drzavne mature 2020./2021.
- zaprimanje i unos prigovora ucenika u

SRDM
- ispisivanje i podjela potvrda o - ravnatelj:ivca
polozenim ispitima u jesenskom roku - N.?s'favmcko
- imenovanje ispitnoga koordinatora (IK) Y'JPTCG.
i osobe koja ga zamjenjuje rujan - |sp|tn|.
- imenovanje Skolskoga ispitnoga |v<oord|nator
povjerenstva (SIP) - §k9|sko
- izrada plana i programa rada SIP-a i lsplt.no .
povjerenstvo

ispitnog koordinatora

- objavljivanje aktualnih vijesti o drZavnoj
maturi na web-stranici Skole i oglasnoj
ploci

- sastanak ¢lanova SIP-a i uvid u provedbu
aktivnosti vezanih za drzavnu maturu

- prezentacija na sjednici Nastavnickoga
vijeca o rezultatima drZzavne mature u
lietnom i jesenskom roku 2020./2021.

- prezentacija o drZzavnoj maturi na
roditeljskim sastancima

- razgovori s u¢enicima, roditeljima i
nastavnicima te priprema materijala za listopad - ispitni koordinator
polaganje ispita uz prilagodbu ispitne
tehnologije (PIT)

- prezentacija PIT-a u 3. razredima

- objavljivanje aktualnih vijesti o drzavnoj
maturi na web-stranici Skole i oglasnoj
ploci




- prezentacija o drzavnoj maturi na
satima razrednih odjela (4. razredi)

- sinkronizacija podataka ucenika (4.
razreda iz Skolske e-Matice)

- provjera podataka uéenika 4. razreda u
SrediSnjem registru drzavne mature
(SRDM)

- individualni razgovori s uc¢enicima,
roditeljima i nastavnicima te priprema
materijala za PIT

- edukacija ispitnih koordinatora u
organizaciji Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja
(Centar)

- objavljivanje aktualnih vijesti o drzavnoj
maturi na web-stranici Skole i oglasnoj
ploci

studeni

ispitni koordinator

- edukacija ucenika za prijavu u sustav,
prijavu ispita i studijskih programa

- koordiniranje i kontrola prijava ispita
drzavne mature u SRDM

- kontrola to¢nosti ocjena i osobnih
podataka ucenika

- priprema materijala za PIT

- objavljivanje aktualnih vijesti o drzavnoj
maturi na web-stranici Skole i oglasnoj
ploci

- sastanak ¢lanova SIP-a i uvid u
provedbu aktivnosti vezanih za drzavnu
maturu

prosinac

ispitni koordinator

- koordiniranje i kontrola prijava ispita
drZavne mature

- kontrola potvrdivanja ocjena i osobnih
podataka ucenika

- prikupljanje dokumentacije za PIT i
dostavljanje zahtjeva i dokumentacije za
PIT u Centar

- objavljivanje aktualnih vijesti o drzavnoj
maturi na web-stranici skole i oglasnoj
ploci

- sastanak ¢lanova SIP-a i uvid u
provedbu aktivnosti vezanih za drzavnu
maturu

sijecanj

ispitni koordinator
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- zaklju€avanije, ispis i potpisivanje
prijava

- slanje potpisanih prijava u Centar

- zavrSetak roka za dostavu zahtjeva za
PIT

- informiranje SIP-a i Nastavni¢kog
vije¢a o broju prijavljenih uc¢enika i
odabiru obveznih i izbornih predmeta
na razini Skole i pojedinoga razreda

- objavljivanje aktualnih vijesti o
drzavnoj maturi na web-stranici Skole i
oglasnoj ploci

veljaca

ispitni koordinator
Skolsko ispitno
povjerenstvo

- naknadne prijave, promjene i odjave
prijavljenih ispita

- organizacija potpisivanje izjava o
tajnosti i slanje u Centar

- ispisati i u Centar poslati izjave o
srodstvu

- azurirati podatke u bazi SRDM
(promjene u unesenim podatcima o
nastavnicima, ravnatelju, sSkoli ili
dvoranama za provedbu ispita)

ozujak

ispitni koordinator
Skolsko ispitno
povjerenstvo

- naknadne prijave, promjene i odjave
prijavljenih ispita

- objavljivanje aktualnih vijesti o drzavnoj
maturi na web-stranici Skole i oglasnoj
ploci

travanj

ispitni koordinator
Skolsko ispitno
povjerenstvo

- naknadne prijave, promjene i odjave
prijavljenih ispita

- edukacija ucenika o ispitima drzavne
mature

- edukacija ispitnog koordinatora u
organizaciji Centra

- informiranje SIP-a i Nastavnickog
vije¢a o broju prijavljenih ucenika i
odabiru obveznih i izbornih predmeta
na razini Skole i pojedinoga razreda

- oznacavanje prolaznosti u€enika na
kraju nastavne godine

- edukacija dezurnih nastavnika za
provodenje ispita drzavne mature na
sjednici Nastavnickoga vijeca

- generiranje rasporeda ucenika po
ispitnim prostorijama

- odredivanje rasporeda dezurstva
nastavnika na ispitima drzavne mature

svibanj

ispitni koordinator
Skolsko ispitno
povjerenstvo
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- pocetak ljetnoga ispitnoga roka

- priprema i provodenje ispita prema
kalendaru polaganja ispita drzavne
mature

ispitni
koordinator

. . . lipanj - Skolsko ispitno
- oznacavanje prolaznosti ucenika . tvo
upuéenih na produznu nastavu i zce)\ilfﬁ;?r;sastavnici
- upisivanje datuma obrane zavr$nog
rada
- objava rezultata - ispitni
- zaprimanje i unos prigovora ucenika . koordinator
USRDM srpan] - Skolsko ispitno
- ispisivanje i podjela potvrda o .
poloZenim ispitima povjerenstvo
- generiranje rasporeda ucenika po
ispitnim prostorijama
- odredivanje rasporeda deZurstva D
nastavnika na ispitima drzavne mature i I!(S)F;:gilnator
- pocetak jesenskog ispitnog roka < .

kolovoz - Skolsko ispitno

- priprema i provodenje ispita prema
kalendaru polaganja ispita drzavne
mature

- upisivanje datuma obrane zavrsnog
rada u jesenskom roku

povjerenstvo
dezZurni nastavnici
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23. SKOLSKI PROGRAMI PREVENCIJE OVISNOSTI |
NASILJA MEDU DJECOM | MLADIMA

Temeljni cilj Skolskog programa prevencije ovisnosti i nasilia medu djecom i mladima u
Poljoprivredno Sumarskoj Skoli u Vinkovcima jest smanjivati interes mladih za konzumiranje sredstava
ovisnosti i prevenirati pojave slu¢ajeva nasilja medu ucenicima, kao i pruzanje pomoci i podrske Zrtvama
nasilja. Program ¢e se tijekom $kolske godine 2021./2022. realizirati kroz niz razli¢itih aktivnosti i mjera.
Mjere prevencije usmjerene su na cjelokupnu uéenicku populaciju, a dodatne mjere poduzimati ¢e se
prema potrebi za one ucenike koji su pod vecim rizikom za razvijanje ovisnikih ponaSanja ili su zrtve
nasilja medu ucenicima.

Program prevencije ovisnosti i program prevencije nasilja medu djecom i uCenicima integrirani su
u redoviti i izborni Skolski program, dodatni rad te izvannastavne aktivnosti. Nastavne teme o zdravlju i
ovisnostima, nasilju medu ucenicima i nenasilnom rjeSavanju sukoba, medupredmetno su povezane s
konkretnim nastavnim sadrzajima i temama te ¢e se realizirati u suradnji izmedu nastavnika, pedagoga i
psihologa na satima razrednika i satima biologije, kemije, tielesne i zdravstvene kulture, hrvatskog jezika,
etike, vieronauka i dr. Na satima razrednika provodit ¢e se radionice i predavanja prema programu uéenja
socijalnih vjestina kojima Ce se u€enici osnaziti za lak$e odupiranje negativnim utjecajima onih subjekata
koji ih uvode u svijet alkohola, droge, kockanja i kladenja. Radionice Ce takoder biti usmjerene prema
temama odupiranja nasilnom rjeSavanju sukoba i ja¢anju vrSnjatke povezanosti. Teme predavanja i
radionica polaze od interesa i potreba ucenika, a realizirati e se u suradnji razrednika, pedagoginje i
psihologa.

Uéenici - Ispitati stavove uCenika vezano za konzumiranje Listopad Razrednici i
sredstava ovisnosti i istraZiti broj i pojavne oblike psiholog
nasilja medu ucenicima (anketa 1.-4. razred)

- Rad s ucenicima na satima razrednika,

pedagoSke radionice s temama: razvijanje Tijekom Pedagog,
samopouzdanja,  samokontrola,  odupiranje godine psiholog,
negativnim utjecajima, konstruktivno provodenje razrednici

slobodnog vremena, nenasilno rjeSavanje
sukoba, komunikacija i dr.

- Individualni i grupni rad s ucenicima koji imaju Pedagog,
osobne probleme, pomo¢ u spoznavanju i Tijekom psiholog,
prevladavanju problema godine razrednici
- Poticati rad slobodnih aktivnosti u Skoli i interes Nastavnici
ucenika za ukljuCivanje u iste, sudjelovati u

organizaciji izvanskolskih aktivnosti Rujan i tijekom

godine




- Organizirati razlicite prigodne aktivnosti u Skoli Nastavnici,
(Sportska natjecanja, kreativne radionice, $kolske Tijekom ucenici i strucni
priredbe, Skolske akcije, obiliezavanje prigodnih godine suradnici
dana, debate, parlaonice i sl.)
- Organizacija dopunskog rada s ucenicima s Nastavnici
ciliem prevencije Skolskog neuspjeha kao jednog
moguceg uzroCnika ovisnosti. Tijekom

godine
- Zajednicke posjete kulturnim dogadanjima u Nastavnici
gradu i okolici te izleti i ekskurzije uCenika s ciljiem
razvoja kvalitetnijeg i sadrzajnijeg provodenja
slobodnog vremena ucenika Tijekom

godine
Radionice i aktivnosti na Vijecu ucenika Vijece ucenika,

pedagog i
psiholog

Tijekom

godine
UCenike poticati na ukljuCivanje u aktivnosti Nastavnici,
vezane za borbu protiv ovisnosti u Skoli i gradu i pedagog i
obilieZzavanje Medunarodnog dana borbe protiv psiholog
Zlouporabe droga i Mjeseca borbe protiv
ovisnosti.

Tijekom

godine i od

15.11. do

15.12.

Nastavnici | - Ukljuciti nastavnike u izradu godisnjeg plana i | Kolovoz, rujan Nastavnici,
programa prevencije ovisnosti i nasila medu ravnatel,
djecom i mladima. pedagog,

psiholog,
- Edukacija u Skoli i izvan Skole s ciliem Tijekom knjiznicarka
senzibilizacije za problem ovisnosti kod mladih godine
osoba i poticanje kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena s ciliem cjelokupnog zdravog Vanjski
razvoja mladih. Edukacije nastavnika s ciljem suradnici iz
senzibilizacije za problem nasilja medu ucenicima podrucja
i sprjeCavanie pojavnih oblika u $koli (medusobno prevencije
vrijedanje i omalovaZzavanje uCenika, psovanje u nasilja
Skoli, nasilno rjeSavanije sukoba sl.)
- Poticanje na aktivno sudjelovanje u provedbi
Skolskog preventivnog programa — predavanja i Tijekom
radionice u Skoli, konzultativni rad s razrednicima godine

u  osmiSljavanju  aktivnosti  prevencije.
OsmiSljavanje i provodenje interaktivnih sati
razrednika s temama veznim za prevenciju
ovisnosti i nasilja medu djecom i mladima
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- Razvijati kvalitetne odnose s ucenicima i
njihovim roditeljima. Poticati kvalitetnu suradnju s

roditeljima kroz interaktivne roditeljske sastanke i Tijekom
izradu razli¢itih edukativnih materijala. godine
- Kontinuirano pratiti literaturu i sudjelovati na
seminarima vezanim za problematiku ovisnosti i
nasilja medu ucenicima. Suradivati i ukljucivati se
u programe prevencije na nivou lokalne zajednice Tijekom
i Zupanije. godine
- Poticanja i razvijanja kreativnosti uéenika raznih
aktivnostima s ciljem organiziranog provodenja
slobodnog vremena.
- Organizirati programe i aktivnosti koje ce Tijekom
pridonijeti stvaranju zdravog i poticajnog Skolskog godine
okruzenja koje ¢e zadovoljiti potrebe ucenika
poput kulturnih, zabavnih, sportskih,
humanitarnih i drugih drustvenih aktivnosti.
Tijekom
godine
Roditelji - Ukljuciti roditelje u osmisljavanje i realizaciju Tijekom Roditelji,
aktivnosti u Skoli. godine razrednici,

- Sudjelovanje u osmiSljavanju i realizaciji
aktivnosti u Skoli i izvan Skole u obiliezavanju
blagdana, prigodnih dana, poticanju kreativnosti
ucenika kroz razliCite kreativne radionice |
aktivnosti.

- Roditeljski sastanci - tematski, interaktivni

- Ukljuciti roditelie u realizaciju odredenih
aktivnosti razrednog odjela (planiranje izleta,
prijedlozi i sugestije za posjete, radionice i sl.)

- Individualni rad s roditeljima — pomoc¢ roditeljima
u odgojnom radu, upucivanje roditella na
literaturu, savjetodavni rad, senzibilizacija
roditelja za problem nasilja medu mladima.

struéni suradnici
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24. PREVENTIVNI PLAN | PROGRAM RANOG NAPUSTANJA OBRAZOVANJA

Uspostava Tima za prevenciju ranog napustanja obrazovanja za koordinaciju aktivnosti predvidenih planom i programom. Tim ¢ine osobe iz rukovodece
strukture, stru¢ni suradnici, nastavnici, ali prema potrebi i suradnici iz institucija lokalne zajednice.

Tim Cine: 1. ravnatelj, 2. pedagog — koordinator tima, 3. psiholog, 4. knjizni€ar, 5. nastavnik poljoprivredne skupine predmeta, 6. nastavnik Sumarske skupine
predmeta, 7. nastavnik prehrambene skupine predmeta, 8. nastavnik drustvene skupine predmeta, 9. nastavnik prirodne skupine predmeta, 10. nastavnik tjelesne i

zdravstvene kulture.

SWOT analiza
Snage: Slabosti:
o Uginkovita stru¢na sluzba za bolju komunikaciju s roditeljima, za ukljuCivanje irad s o Neredovito pohadanje nastave od strane uéenika koji su u riziku od ranog

uéenicima

o Sufinanciranje Skolskih udzbenika ili besplatni udzbenici, prijevoz i $kolska prehrana za
ucenike

o ,Skola bez nasilja“ - radionice za ugenike i roditelje

o Uklju€ivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti, dopunsku, dodatnu i izbornu nastavu

o Pozitivno ozracje u Skoli

o Pomo¢ nevladinih organizacija

o Motiviranje nastavnika za jaCanje kompetencija

o Stalno pracenje prilagodavanja nastavnika novim metodama i oblicima rada s u€enicima

(0]

O

napustanja obrazovanja

Nizak obrazovni status roditelja

Nemotiviranost uenika za obrazovanje

Organizacija dopunske nastave (dopunska nastava se odrzava tijiekom
nastave i paralelno s ostalim predmetima pa uéenici moraju traZiti
dopustenije da izostanu kako bi prisustvovali dopunskoj nastavi, nastavnici u
nedovoljnoj mjeri primjenjuju diferencirane zadatke i individualni nacin rada
jer dopunska nastava obuhvaca sve razrede

Nizak socioekonomski status roditelja

Losi higijenski uvjeti pojedinih uenika

Svi nastavnici nisu u jednakoj mjeri motivirani niti pripremljeni za preventivno
djelovanje ranog napustanja obrazovanja
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o Otezano prilagodavanje i komunikacija (prelazak iz osnovne u srednju $kolu,
nerazumijevanje s vr8njacima, loa komunikacija

Prilike:

Podrska i pomo¢ lokalne zajednice (sufinanciranje ili financiranje Skolskih udZbenika, Skolskog
pribora, prijevoza, Skolske prehrane)

Suradnja s lokalnim obrtima, OPG-ovima, pekarama mesnicama itd.

Sudjelovanije u projektima

Erasmus — mobilnosti uenika i nastavnika

Regionalni centar kompetentnosti

Pomo¢ institucija socijalne i zdravstvene zadtite

O

Prijetnje:

o Roditelji ne cijene i ne prepoznaju znaaj Skole i obrazovanja

Nezainteresiranost roditelja za pona3anje i uspjeh djece u Skoli

o Nedovoaljno ukljugivanje roditelja zbog niskog obrazovnog statusa, neprisustvovanje
zbog posla

o OteZana komunikacija s Centrom za socijalnu skrb

@)

N0 O O O O

pecifiéni ciljevi i oéekivani rezultati

Specificni ciljevi

Ocekivani rezultati

1. Uvodenje funkcionalnog sistema rane identifikacije uéenika u riziku od ranog napustanja obrazovanja
te implementacija individualiziranih mjera prevencije i intervencije u suradnji s lokalnom zajednicom

1.1. Identificirani uCenici u riziku od ranog napustanja obrazovanja, izraden
individualizirani plan za sve identificirane uéenike u riziku

1.2. UspjeSna i kontinuirana suradnja s lokalnom zajednicom

2. Uspostavljanje dodatnih mjera i aktivnosti na razini Skole za prevenciju ranog napustanja obrazovanja
kroz:

ukljucivanje roditelja u proces prevencije ranog napustanja obrazovanja, osiguravanje vrSnjacke podrske
i primjena novog modela dopunske nastave

2.1. Pove¢ana ukljuCenost roditelja u zivot Skole kroz razli¢ite aktivnosti
2.2. Uspostavljen vrSnjacki tim za podrSku u ucenju i
drugim aktivnostima

2.3. Nastavnici su prosli usavrSavanie te organiziraju dopunsku nastavu prema novom
modelu
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3. Podizanje motivacije svih zaposlenih u koli za pravovremeno prepoznavanje i adekvatno reagiranje

u situacijama koje su riziéne za rano napustanje obrazovanja

3.2. Zaposleni u Skoli su osposobljeni za primjenu razli¢itih

3.3. Zaposleni u Skoli su stekli komunikacijske vjestine

koje uspjesno koriste za unapredivanje Skolske kulture i

3.1. Zaposleni u koli su motivirani i svjesni uloge $kole u vaznosti pravovremenog
prepoznavanja rizika ranog napustanja obrazovanja

aktivnosti koje smanjuju rizik od ranog napustanja obrazovanja, a posebno za
individualiziranu i diferenciranu nastavu

meduljudskih odnosa izmedu razli¢itih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

Aktivnosti u okviru specifiénog cilja br. 1

Specificni cilj Aktivnost Vrijeme ostvarivanja Pol.(afatelj. Odgovorne osobe Sudionici Napomene
uspjesnosti
1. Uvodenje funkcionalnog sistema | UsavrSavanje Rujan 2020. Razrednici uspjesno Tim za prevenciju Tim za prevenciju
rane identifikacije ucenika u riziku od | razrednika o naginu popunjavaju obrazac ranog napustanja ranog napustanja
ranog napustanja obrazovanja te popunjavanja Obrasca za identifikaciju ucenika obrazovanja i obrazovanja i
implementacija individualiziranih za identifikaciju u riziku od ranog razrednici razrednici
mjera prevencije i intervencije u uéenika u riziku od napustanja
suradnji s lokalnom zajednicom ranog napustanja obrazovanja
obrazovanja
Prikupljanje podataka Kraj rujna 2020. Uspostavljen sistem Tim za prevenciju Razrednici

za identifikaciju
ucenika u riziku od
ranog napustanja
obrazovanja

rane identifikacije

ucenika u riziku od

ranog napustanja
obrazovanja

ranog napustanja
obrazovanja

Identificiranje ucenika u
riziku od ranog
napustanja

Do 15. listopada 2020. i
nadalje

Identificirani su ucenici
u riziku od ranog

Tim za prevenciju
ranog napustanja

Razrednici, tim za
prevenciju ranog
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obrazovanja i napustanja obrazovanja i napustanja
dono3enje odluke tima obrazovanja koordinator obrazovanja
za koje e se ucenike
izraditi individualizirani
plan prevencije
Procjena specifi¢nih Druga polovica Ispunjeni obrasci Ravnatelj, struéni Clanovi tima,
potreba ucenika u listopada 2020. suradnici nastavnici

riziku od ranog
napustanja
obrazovanja i
prikupljanje podataka

Kreiranje mjera
podrske za ucenike u
riziku od ranog

Studeni 2020.

|zradeni
individualizirani planovi
prevencije ranog

Tim za prevenciju
ranog napustanja
obrazovanja

Nastavnici, roditelji i
partneri u lokalnoj
zajednici

napustanja napustanja
obrazovanja i izrada obrazovanja za
individualiziranih najmanije jednog
planova prevencije ucenika u svakom
ranog napustanja razredu
obrazovanja
Primjena Kontinuirano tijekom Aktivnosti se realiziraju

individualiziranih
planova prevencije
ranog napustanja
obrazovanja i aktivnosti
za realizaciju

cijele godine

u skladu s planiranim
mjerama podrske

Razrednici, Tim za
prevenciju ranog
napustanja
obrazovanja i
koordinator

Nastavnici, ucenici,
struéna sluzba, roditelji
i institucije

Pracenje realizacije
individualiziranih
planova prevencije
ranog napustanja

Kontinuirano

Poduzete mjere
dovode do ocekivanih
promjena

Ravnatelj, koordinator

Tim za prevenciju
ranog napustanja
obrazovanja, strucni
suradnici




obrazovanja i uinka
mjera

Izmjena i dopuna
individualiziranih
planova prevencije
ranog napustanja
obrazovanja

Nakon svaka 3
mjeseca, kontinuirano

Analiza mjera iz
individualiziranih
planova prevencije
ranog napustanja
obrazovanja

Tim za prevenciju
ranog napustanja
obrazovanja

Tim za prevenciju
ranog napustanja
obrazovanja, uenici,
lokalne institucije

Konzultacije s
nastavnicima radi

Nastavnici su motivirani
i osposoblieni za

Kontinuirano

Tim za prevenciju
ranog napustanja

Tim za prevenciju
ranog napustanja

stalne podrske pruzanje podrske i obrazovanja, strucni obrazovanja,
uéenicima u riziku od pomoéi svakom suradnici nastavnici
ranog napustanja uCeniku
obrazovanja
Aktivnosti u okviru specifiénog cilja br. 2
Specificni cilj Aktivnost Vrijeme ostvarivanja Poll(afatelj. Odgovorne osobe Sudionici Napomene
uspjesnosti
2. Uspostavljanje dodatnih mjera i Ukljucivanje roditelia u | Prema godiSnjem planu Roditelji imaju Nastavnici Strucni suradnici,
aktivnosti na razini Skole za pripremanju i realizaciji | i programu rada Skole | konkretna zaduzenja i nastavnici, ucenici,
prevenciju ranog napustanja Skolskih priredbi i doprinose uspjesnoj roditelji
obrazovanja kroz ukljucivanje manifestacija realizaciji
roditelja u proces prevencije ranog
napustanja obrazovanja, Organiziranje radionica Listopad 2021. Roditelji su Pedagog, psiholog Razrednici
osiguravanje vrénjacke podrke i za roditelje na temu zainteresirani, aktivno
primjena novog modela dopunske ,Redovito pohadanje sudjeluju i shvacaju
nastave nastave" znacaj redovitog
pohadanja nastave
Edukacija roditelja o Kontinuirano OdrZani roditeljski Ravnatelj, struéni Tim za prevenciju

znacaju obrazovanja

sastanci, ve¢ina

suradnici

ranog napustanja
obrazovanja,
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kroz roditeljske
sastanke i radionice

roditelja razumije
vaznost obrazovanja

razrednici i ostali
nastavnici

Savjetodavnirad s
roditeljima ili grupom
roditelja o vaznosti
obrazovanja

Kontinuirano i prema
potrebi

Roditelji su
zainteresirani, osnazeni
i prihvacaju preporuke

Pedagog i psiholog

Nastavnici

Upoznavanje ugenika
na satima razrednika s
planom i programom
prevencije ranog
napustanja
obrazovanom s ciljem
formiranja vr8njackih
timova podrske

Studeni 2021.

Uspostavljen vrénjacki
tim podrske

Razrednici

Razrednici, ucenici,
tim za prevenciju
ranog napustanja

obrazovanja

Uklju€ivanje uéenika u
pripremi i realizaciji
prijateljskih sportskih
utakmica izmedu
razreda

Barem jedan susret u
Skolskoj godini

Broj ukljucenih ucenika,
zadovoljstvo i osjecaj
pripadanja

Nastavnici tjelesne i
zdravstvene kulture

Razredni odjeli, tim za
prevenciju ranog
napustanja
obrazovanja, roditelji,
struéni suradnici

Ukljucivanje veceg
broja uéenika u
realizaciju aktivnosti u
okviru Vije¢a ucenika

Tijekom godine

Broj ukljucenih ucenika
i realiziranih aktivnosti,
pojacano
samopouzdanje i
pozitivna slika o sebi
kod ucenika

Pedagog

Razredni odjeli,
nastavnici, struéni
suradnici, roditelji

Ukljucivanje ucenika u
realizaciju aktivnosti
profesionalne
orijentacije

Tijekom godine

Ucenici imaju realniju
sliku o sebi, upoznati
su sa zanimanjima i

Pedagog, razrednici

UCenici, roditelji, obrti,
fakulteti
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razumiju moguénost
nastavka obrazovanja

Pedagog

Tim za prevenciju

Upoznavanije ¢lanova
Vije€a ucenika s
planom i programom
prevencije ranog
napustanja
obrazovanja

Prosinac 2020.

potrebe drugih uéenika

Ucenici prepoznaju

i daju im podrsku

Razrednici

ranog napustanja
obrazovanja,
razrednici

Strucni suradnici,

Radionice s ugenicima
u sklopu projekta
,Skole bez nasilja*

Kontinuirano

UCenici prepoznaju i

reagiraju na nasilje,

uvazavaju potrebe
drugih

Tim za prevenciju ranog

razredni odjeli, vanjski
suradnici

Nastavnici

Priprema novog

Sije¢anj - Svibanj

Dopunska nastava se

napustanja obrazovanja

nastavnih pomagala i
nabavka novih koji ¢e
pobolj$ati uvjete za
ucenje, nabavka
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije

rezultate uz koristenje
novih nastavnih
sredstava i uz pomo¢
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije

koncepta dopunske 2022. organizira prema
nastave novom modelu

Pohadanje Sijecanj - Svibanj Svi nastavnici u koli Nastavnici Tim za prevenciju

usavrsavanja za 2022. su osposobljeni za ranog napustanja
pripremu novog primjenu novog obrazovanja, strucni
koncepta dopunske koncepta dopunske suradnici, ravnatel;

nastave nastave

Revizija dosadasnjih Do veljace 2022. UCenici ostvaruju bolje Ravnatelj, nastavnici Tim za prevenciju
ranog napustanja

obrazovanja
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Aktivnosti u okviru specifi¢nog cilja br. 3

Specificni cilj Aktivnost Vrijeme ostvarivanja Poll(afatelj . Odgovorne osobe Sudionici Napomene
uspjesnosti
3. Podizanje motivacije svih Interno struéno Tijekom godine Tim za prevenciju Tim za prevenciju ranog Nastavnici, vanjski
zaposlenih u 8koli za pravovremeno usavrSavanje ranog napustanja napustanja obrazovanja, predavadi
prepoznavanije i adekvatno obrazovanja je koordinator
reagiranje u situacijama koje su osposobljen za
rizine za rano napustanje edukaciju nastavnika
obrazovanja
Partneri $kole u pomogi za prevenciju ranog napustanja obrazovanja
Partneri s kojima Skola nema dovoljno dobru suradnju, a
Partneri s kojima $kola ima dobru suradnju bilo bi korisno radi prevencije ranog napustanja Partneri s kojima treba poboljSati suradnju i kako
obrazovanja
Drustvena i javna poduzeca Nevladine organizacije Suradnju pobolj$ati sa svima onima s kojima do sada nismo

Crveni kriz

Upravni odjel za obrazovanje
Centar za socijalnu skrb
Sredstva javnog informiranja

Osnovne $kole

Sportski klubovi

Hrvatski zavod za zapo$ljavanje

Upravni odjel za sport, mlade i demografiju aktivnosti

imali dobru suradnju i to na slijedeéi nacin:

- sastaviti protokole o suradnji

- informirati o problemu lokalne medije

_ ' - organizirati sastanke s predstavnicima svih institucija
Hrvatski zavod za javno zdravstvo (pokazati im vaznost njihovog angaziranja)

- ukljugiti predstavnike institucija o realizaciji projektnih
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Prijedlozi dodatnih mjera na razini skole za prevenciju ranog napustanja obrazovanja

Ideje za aktivnosti

Roditelji

o O

o O O O O

Upoznavanije roditelja s mogucnosti povratka djece u $kolu (u slu€aju pedagoske mjere opomene pred iskljucenje, bjeZanja iz
Skole, privremenog rada u inozemstvo ili zbog migracija)

Pomoc¢ roditeljima u prikupljanju sredstava za odlazak djece na ekskurzije i izlete

Podrska u uklju¢ivanju roditelja u Zivot i rad Skole kroz volontiranje i fakultativne aktivnosti, jacanje osjecaja pripadnosti u
Skoli i lokalnoj zajednici

Edukacije roditelja o vaznosti obrazovanja i moguénostima koje ono nudi

Edukacije roditelja o ostvarivanju prava na $kolske stipendije i socijalne pomoci

Uspostavljanje ucinkovitog sustava komunikacije s roditeljima u¢enika koji su u riziku od ranog napu$tanja 8kolovanja

Pomoc¢ roditeljima u uspostavljanju u€inkovite komunikacije sa svojom djecom

Uspostava odgovarajuceg sustava pracenja rada i prisutnosti na nastavi od strane roditelja i Skole

Vrsnjaci

Radionice s u¢enicima na temu vaznosti obrazovanja i sprije€avanja ranog napustanja obrazovanja u organizaciji vije¢a
uCenika

Uklju€ivanje u¢enika u osmisljavanije obiljezavanja vaznih datuma, organizaciji sportskih dogadanja, osmi$ljavanja planova
ekskurzija i sli¢no.

Dogovaranje koraka u sluc¢aju prepoznavanja ucenika u riziku od ranog napustanja obrazovanja; davanje obavijesti koga da
obavijeste i na koji nacin da potraze pomo¢

Razvijanje vrSnjackog mentorskog tima koji bi predstavljao grupu vrSnjaka koji bi pruzali podrSku u€enicima u riziku od ranog
napustanja obrazovanja (pomoc¢ u Skolskom radu, domaéim zada¢ama, socijalizaciji, uklju€ivanju u razne Skolske aktivnosti)
Zajedno sa ucenicima organizirati radionice na kojima se radi na jaCa osjecaj tolerancije, uvazavanja, empatije, pozitivne
slike o sebi i slicno

Nastavnici

Jacanje nastavnickih kompetencija za individualiziranu nastave i diferencirane metode podu€avanja

Osnazivanje nastavnika za davanje pozitivne povratne informacije roditeljima kako bi se ja¢alo samopoS$tovanije roditelja i
njegovo povjerenje u Skolu

Edukacija nastavnika za sprjeCavanje i preventivno djelovanje nasilja medu u€enicima, rano prepoznavanje indikatora ranog
napus$tanja obrazovanja
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Edukacija nastavnika za davanje pozitivnih povratnih informacija u¢enicima iz ugrozenih i siromasnih podrucja kako bi se
jacalo njihovo samopos$tovanje i samopouzdanje

Edukacija nastavnika za koristenje suvremenih metoda podu€avanija i za koristenje informacijsko komunikacijske tehnologije
u nastavi

Potpora nastavnika u¢enicima u nastavku obrazovanja ili u promjeni smjera obrazovanja

Organizacija dopunske nastave prihvatljive svim u¢enicima

Edukacija nastavnika za multikulturalizam

Organizacija sustava vrednovanja $kole i samovrednovanja nastavnika

Uspostavljanje zajednicke Skolske procedure u slu¢aju postupanja i prevencije ranog napu$tanja obrazovanja
Uspostavljanje ugovora o ponaSanju s u¢enicima

Organizacija predavanja usmjerenih na stvarne Zivotne situacije koje su bliske uéenicima

Organizacija i aktivno provodenje profesionalne orijentacije ucenika

Organizacija jasne Skolske vizije i $kolskog plana

Uspostavljanje pozitivne Skolske klime i sigurnog motiviraju¢eg okruzenja za ucenike

Edukacija ja kvalitetan savjetodavni rad s uenicima, uspostavljanje mentorskog programa

Senzibiliziranje nastavnike za prihvacanje i strpljiv rad s u¢enicima s teSko¢ama

Smanjenje predrasuda i negativnih o¢ekivanja

Poticanje projekine nastave i timskog rada
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25. STRATEGIJA INTERNACIONALIZACIJE

I. INTERNACIONALIZACIJA | POTREBA ZA IZRADOM STRATEGIJE

Internacionalizacija obuhvaca sve aktivnosti povezane s kurikulumom, po moguénosti ostvarene u sklopu
partnerstva s drugom $kolom ili organizacijom, prilikom kojih u€enici i nastavnici/suradnici dolaze i kontakt
s razli¢itim pogledima, kulturom ili obrazovnim sustavima kako bi bolje razumijeli i vie cijenili razlicite
kulture i koje poti¢u europsko i globalno gradanstvo, s ciliem postizanja vece razine osobne, kulturoloske
i nacionalne svijesti i usvajanja znanja, vjestina i stavova povezanih sa stru¢nim, jezi¢nim, kulturolo$kim
i druStvenim vjeStinama.

Strategijom internacionalizacije naSe Skole Zelimo putem ukljucivanja internacionalizacije u kurikulum i
ishode uCenja u€enicima i nastavnicima pruziti bolje moguénosti za globalno usavr§avanje, uenike bolje
pripremiti za trziSte rada, poboljSati kvalitetu rada organizacije, internacionalizirati vjestine
nastavnika/suradnika i uCenika, poboljSati reputaciju Skole te ukljuciti aktivnosti internacionalizacije u
svakodnevni rad.

Strategija internacionalizacija sluzi kao smjernica i okvir unutar kojega se planira usvajanje medunarodnih
kompetencija, kako unutar organizacije tako i tijekom ucenja na radnom mjestu u inozemstvu, a sve na
temelju nacionalnih kurikuluma ili uvjeta za kvalifikacije. Takvi se planovi trebaju ukljuciti u kurikulume,
kako bi se moglo odgovoriti na izazove u radu i gospodarstvu koje se svakim danom sve viSe mijenja,
obuhvatiti naCine pou€avanja i osposobljavanja koji ¢e biti potrebni u buduénosti za zaposlenike i suradnju
s drugim tvrtkama. Internacionalizacija ne obuhvata samo mobilnosti, nego i razvoj kvalifikacija,
kurikuluma, sadrzaja i metoda pouCavanja, kao i razvoj jeziénih vjeStina, sposobnost rada u
multikulturalnim radnim sredinama i poznavanje drugih kultura, pruZanje cjeloZivotnih vjestina,
transverzalnih vjestina za buducnost i pripremanje ucenika za sveprisutnu globalizaciju.

Naravno, kako bi mogli prenijeti medunarodnu dimenziju u kvalifikacije i pou¢avanje, nastavnici, voditelji
osposobljavanja i ostalo osoblje moraju i sami posjedovati medunarodne kompetencije. Medunarodna i
viSekulturna dimenzija moze se uklopiti u poucavanie bilo kojeg predmeta ili strukovnog podrucja, a takva
internacionalizacija bez mobilnosti naziva se internacionalizacija kod kuce, koja je takoder ukljucena u
strategiju internacionalizacije.

Jasna strategija internacionalizacije usmjerava medunarodne aktivnosti i daje ucinak i dodanu vrijednost
cijeloj organizaciji. Vazno je imati potporu rukovodstva i koordinatora i tim koji ¢e zajednicki upravljati
aktivnostima, dijeliti poslove i odgovornost.

Pri izradi strategije u obzir treba uzeti razliCite kontekste — nacionalni, europski, trZiste rada, lokalne
potrebe i globalne probleme i smjer razvoja.
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Slika 1. Sastavnice strateSkog planiranja

Akgijski plan

I. RADNA SREDINA

Radna sredina je sve §to utieCe na rad organizacije, bilo iznutra bilo izvana. Na radnu sredinu
utjecu, primjerice, politika obrazovanja i osposobljavanja, demografske promjene, imigracifa,
trZiste rada, promjene unutar organizacije te globalni razvoj i glavna kretanja u nasim drustvima.
Opisuje polazisnu tocku i aktivnosti koje su do sada provedene, kao i potrebe koje proizlaze iz
sada$njeq stanja.

S obzirom na sve vecu globalizaciju, nuzno je da ucenici budu osposobljeni za globalno trZiSte rada,
komunikaciju s inozemnim partnerima i rad u internacionalnom okruZju, bilo u svojoj drzavi ili u
inozemstvu. Kako bi bili kompetitivni na trzidtu rada, trebaju jacati jezi¢ne i digitalne vjestine, transverzalne
vjestine i vjestine 21. stolje¢a. Poslodavci sve viSe, osim struénih, jeziénih i digitalnih, cijene kvalifikacije
kao $to su radoznalost, ucinkovitost, fleksibilnost, timski rad i sl., a takve su vjestine vrlo esto rezultat
internacionalnih aktivnosti, posebice mobilnosti. Nuzna je modernizacija kurikuluma i primjena suvremene
tehnologije u poljoprivredi kako bi kao (samo)zaposlenici bili konkurentni na (globalnom) trZistu rada. S
obzirom na trenutne demografske promjene, a to je nedostatak uéenika i opéenito emigracija stanovnika
naSe regije, potrebno je pruziti uCenicima kvalitetno obrazovanje, ucCiniti Skolu atraktivnom i poticati
povratak/ostanak u regiji, primjenjujuéi suvremene tehnologije u poljoprivredi i ostalim sektorima koje
obrazujemo, uz suradnju s inozemnim tvrtkama. Takoder je potrebno modernizirati stare i uvoditi nove
kurikulume koji su traZeni na trziStu rada i uciniti ucenike zaposljivijima, kako bi mogli ostati u regiji.

Sto se do sada ucinilo u pogledu internacionalizacije?

-2010.-2013. - In-service training (engleski i njemacki jezik)
- pripremni posjeti
- partnerstvo u pisanju projektnih prijedloga u okviru LdV i Comenius programa
- 2018. — Erasmus+ KA102 projekt ,AgroEurope” - 2018-1-HR01-KA102-047151
- 2018. — Erasmus+ KA102 projekt ,KASKAD* - 2018-1-HR01-KA102-047118 (nositelj SS Otogac)
- 2019. - Erasmus+ KA101 projekt ,Stepenica prema modernoj $koli“ - 2019-1-HR01-KA101-060480
- 2019. - TCA - Beyond mobility: Internationalisation Strategies for VET Education, Tenerife
- 2019. - TCA - Project Incubator: The Future of VET, Helsinki
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- 2020. — Erasmus+ 102 projekt ,TIME” - 2020-1-HR01-KA102-077212 (poceo u lipnju 2020.)

- 2020. — Erasmus+ 202 projekt ,| DON'T KNOW* — 2020-1-MT01-KA202-174221 (koordinator Malta)
(poceo u rujnu 2020.)

- 2019 - eTwinning — AgroEurope

- 2019 — eTwinning - Let's Celebrate the Europan Day of Languages

- 2020 - eTwinning - Rounded Geometrical Solids in our Neighbourhood

- 2019 - Sajam EU fondova - Vinkovci

- 2019./2020. - posjet eTwinning ambasadora

- 2018./2019. - dolazna mobilnost u¢enika i nastavnika iz Srednje poljoprivredne $kole u Bugarskoj

- 2021. - 2022. — Erasmus+ KA122-SCH projekt — MOTIVE - 2021-1-HR01-KA122-SCH-000015413
(rujan 2021. — prosinac 2022.)

-2021.-2022. — Erasmus+ KA122-VET project — GoAgro - 2021-1-HR01-KA122-VET-000017653 (rujan
2021. - prosinac 2022.)

- 2020./2021. - eTwinning projekt S.T.A.R.T. — dobio nacionalnu oznaku kvalitete
- 2018./2019. - domacin dolaznih mobilnosti — u€enici i nastavnici iz Bugarske u sektoru poljoprivrede

U okviru stranih jezika i povijesti redovito se obiljeZavaju znacajni datumi (Europski dan jezika, Dan
sjecanja na Holokaust i sl.).

Do sada su provodeni projekti na razini pojedinacne inicijative, a obuhvacaju struCnu prasku ucenika u
trajanju od 2 tjedna (obrazovne programe agrotehnicar, polj. tehnicar fitofarmaceut, Sumarski tehnicar i
poljoprivredni gospodarstvenik, cvjecar), job shadowing i strukturirane te¢ajeve nastavnika iz strukovnih i
opceobrazovnih predmeta, te rukovodstva Skole i projektnog koordinatora.

Potrebno je sustavno aplicirati i provoditi projekte usmjerene na strateSke ciljeve ustanove, ukljuciti
uCenike s manje moguénosti i trogodidnje smjerove (EQF razina 4.1), posebice podrucje prehrane (za
obrazovni program pekar i mesar za koje ima sve manje interesa) te ukljuciti viSe nastavnika, posebice iz
opc¢eobrazovnih predmeta. Takoder je potrebno educirati stalan tim za internacionalizaciju koji je
uspostavljen tijekom protekle Skolske godine, a koji zajednicki provoditi aktivnosti, u€inkovito dijeli uloge
i odgovornost za odredena podruéja koja bi zatim samostalno provodili uz nadzor koordinatora. Skola
trenutno nema stalne i pouzdane inozemne partnere, kao ni veliku mrezu partnera. Potrebno je ukljuciti
viSe osoba u internacionalizaciju kako bi se proSirila partnerska mreza. Takoder, do sada nije ostvaren
niti jedan Erasmus+ projekt strateSkog partnerstva sa Skolama iz drugih drzava koji bi uklju¢ivao veci broj
ucenika u kontaktu s viSe razliCitih kultura.

Osoblje je djelomi¢no zainteresirano za sustavno provodenije strategije internacionalizacije i nisu dovoljno
obuceni o tom podru€ju. Jednako tako, istrazivanje pomoc¢u alata SELFIE Europske komisije,
provedenom u sijeCnju 2020., pokazalo je da smatraju da nemaju dovoljno razvijene digitalne
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kompetencije za sudjelovanje u virtualnim projektima. To se djelomi¢no poboljSalo tijekom 2020./2021.
Skolske godine uslijed pandemije i online nastave, no i dalje se ne osjecaju sigurnima. Vecini nastavnika
prepreku predstavlja i nedostatno poznavanje engleskoga jezika. Samo dio nastavnika pokazuje interes
za sustavnu edukaciju u inozemstvu u pogledu prenoSenja novih metoda rada i pristupa poucavanju (oko
20%). U okviru RCK, znacajan broj nastavnika (njih 20) pohada teCaj engleskog jezika u trajanju od 70 —
140 sati.

UCenici su veCinom zainteresirani za obavljanje struéne prakse u inozemstvu, no najvecu prepreku im
predstavlja nedovoljno samopouzdanje u komunikaciji na stranom jeziku. OdluCuju se uglavnom za
kratkotrajne mobilnosti (dva tjedna). Otvoreni su za prihvacanje novih kultura i dolazne mobilnosti, ali u
neSto manjoj mjeri za izvannastavne aktivnosti (eTwinning projekte), no zainteresirani su ukoliko su
projekti u okviru kurikuluma predmeta. Svakako im je potrebna veca motivacija za ucenje stranih jezika u
stvarnim situacijama, u radnom okruzenju, kao i jezika struke.

S obzirom na promjene u druStvu, zahtjevi i opseg poslovanja poslodavaca obuhvacaju
internacionalizaciju i internacionalnu konkurentnost, drugacije navike klijenata, digitalizaciju, drustvene
medije, nove alate i platforme, neformalne i informalne nacine dolazenja do klijenata, trziSte orijentirano
na kupce i sl. Duznost Skole je da prepozna takve promjene i uspjeSno na njih odgovara promjenom
naCina i metoda poucavanja i kurikuluma. Svakako je kljuéno razvijati kompetencije 21. stoljeca i kod
ucenika, ali i kod nastavnika koji te u¢enike poducavaju.

Vjestine 21. stoljeCa za nastavnike obuhvacaju:

Preuzimanje odgovornosti za osobni i profesionalni razvoj
Rad s izvorima ucenja i pouCavanja

Poznavanje kurikuluma predmeta

Razumijevanje procesa ucenja

Vrednovanje ucenja

Primjena inkluzivnih praksa

Integracija IKT-a

Razvoj vjestina za 21. stoljec¢e

Takav Ce se nastavnik uspjesno nositi sa svakodnevnim promjenama i posljedica njegovog djelovanja je
neminovno i osposobljavanje ucenika 21. stoljeca.
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razvijene

Ucenik 21. stoljeca... -

gyw k eten
globalno osvijesten i bt o

upravlja svojim ucenjem

uspjesan u
rjesavanju
problema

financijski i
ekonomski pismen

kriticki promislja

informacijski i
medijski pismen

Slika 2. Znanja i vjestine koje se o¢ekuju od ucenika 21. stoljeca i prema Cijem razvoju je nuzno

usmjeravati strategiju internacionalizacije

Dio danas neophodnog (cjeloZivotnog) obrazovanie je razvoj sljede¢ih kompetencija:

1. grupa — temeljna pismenost — kako ucenici primjenjuju kljuéne vjestine u svakodnevnim zadacima

- pismenost na materinskom jeziku

- pismenost na stranom jeziku

- matematicka pismenost i znanstvena pismenost
- digitalna pismenost

- uciti kako uciti

- financijska pismenost

- druStvene i gradanske kompetencije

- poduzetnicke kompetencije

2. grupa — vjestine — kako ucenici pristupaju slozenim izazovima

- kriticko misljenje/rjeSavanje problema
- kreativnost
- komunikacija

- suradnja
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3. grupa — karakterne/osobne kvalitete

- radoznalost

- inicijativa

- upornost

- upravljanje

- drustvena i kulturoloSka osvijeStenost

Razli¢itim aktivnostima u podruju internacionalizacije i inovativnim metodama poucavanja potie se
razvoj svih vjestina, kompetencija i osobnih kvaliteta kod ucenika.

Osim u samoj 8koli, potrebni su i partneri (tvrtke/organizacije) u suradnji s kojima u€enici mogu sustavno
razvijati gore navedene vjestine u svrhu osobnog razvoja i bolje konkurentnosti na trZistu rada, poslovanja
s drugim tvrtkama ili vodenja vlastite tvrtke.

lll. MISIJA SKOLE, OSNOVNE VJESTINE | VRIJEDNOSTI

Misija odgovara na pitanje zasto smo ovdje. Ona opravdava postojanje organizacije te ima vaznu
ulogu u upravljanju njezinim djelovanjem. Pod osnovnim vjestinama podrazumijevaju se znanje
i kompetencije koje izdvajaju organizaciju od ostalih - rijec je o stru¢nim znanjima pojedine
organizacije.

Pruziti najviSu kvalitetu obrazovanja polaznicima kroz kvalitetno povezivanje najnovijih znanstvenih
spoznaja, tehnologija i prakse te poticanje razvoja znanja, vjestina i profesionalnih vrijednosti u¢enika i
polaznika, kao i nastavnika, temeljeno na cjeloZivotnom obrazovanju.

Kvalitetno obrazovanje, temeljeno na znanosti, uz visoku profesionalnu eti¢nost i drustvenu odgovornost
cijele regije, a kroz povecanje mobilnosti nastavnika i polaznika, omogucuje razmjenu znanja i pracenje
najnovijih tehnologija iz razliCitih podrucja u podsektoru poljoprivreda.

IV. VIZIJA SKOLE

Vizija opisuje kako organizacija vidi sebe u buducnosti na temelju svoje svrhe (misije) i
vrijednosti te sadrzava takozvanu buducu moc strategije.

Ostanak u regiji. Obrazovanje zasnovano na modernim i inovativnim programima uskladenim s
potrebama trZiSta rada, kroz programe cjeloZivotnog obrazovanja, obrazovanja odraslih i osoba s
teSkocama u razvoju.

Cili nam je omoguciti u€enicima i polaznicima vrhunske uvjete za stjecanje prakticnog iskustva, kao i
direktan transfer znanja u poljoprivrednu praksu, te kroz izvrsnosti u nastavnom i znanstveno-
istrazivackom radu doprinijeti razvoju okruzenja i regije.
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V. CILJEVI

Ciljevi povezuju misiju s vizijom organizacije te su oblikovani tako da se organizacija razvija u

Zeljenom smjeru (vizija).

V. 1. DUGOROCNI CILJEVI

Dugorochni ciljevi planirani su za razdoblje od 5 godina. Odredeni su skladu s nacionalnim kvalifikacijski
okvirom, Europskim kvalifikacijskim okvirom koji podupire mobilnost ucenika i radnika i priznavanje
kvalifikacija ste€enih u inozemstvu, te Erasmus+ programom za razdoblje 2021. — 2027. Usmjereni su
prema osposobljavanju $to veceg broja uéenika, posebice onih s manje moguénosti, za primjenu
suvremene tehnologije u svom zanimanju kako bi bili kompetitivniji na trZiStu rada, stjecanju vjestina 21.
st. i osposobljavanju nastavnika za prenoSenje takvih vjestina modernizaciju metoda poucavanja i
kurikuluma, te Sto vecem poboljSanju reputacije Skole.

sudjelovati u najmanje 4 medunarodna projekata koji ukljuuju mobilnosti u podrucju strukovnog
i opéeg obrazovanja i jednom projektu strateSkog partnerstva Skola

dobiti akreditaciju za strukovno i ope obrazovanje

dobiti oznaku eTwinning Skole

primiti najmanje 50 ucenika i 10 nastavnika na dolazne mobilnosti

ukljuciti barem 30% ucenika kvalifikacije 4.1.120% u€enika 4.2 kvalifikacije u projekte
mobilnosti

ukljuciti najmanje 40% nastavnika u medunarodne projekte (fizicke ifili virtualne)

staviti veCi naglasak na internacionalizaciju kod kuce

poboljati digitalne i jeziéne kompetencije barem 40% nastavnika i suradnika (58 nastavnika, 3
struna suradnika i 3 suradnika u nastavi) i 50% ucenika (trenutno 314 ucenika) sudjelovanjem
u projektima mobilnosti, jezi¢nim te¢ajevima ili aktivnostima medunarodne suradnje koje ne
uklju€uju mobilnosti (npr. eTwinning projekti)

povecati motivaciju u¢enika za sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima na 20% ukupnog
broja ucenika Skole

ukljuciti 20% ucenika s manje moguénosti u aktivnosti mobilnosti, s posebnim naglaskom na
ucenike s posebnim potrebama, uéenike kojima je potreban asistent u nastavi (trenutno ih je 4),
i uCenike s prilagodbom sadrzaja ifili metoda (trenutno ih je 35)

poboljati vidljivost trogodisnjih zanimanja, posebice obrazovnih programa cvjecar, pekar i
mesar i povecati broj upisanih uCenika na najmanje 10 po razredu

poboljSati reputaciju Skole i ukupan broj upisanih u¢enika za 20%
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primijeniti priznavanje ishoda ucenja u svim mobilnostima ucenika
povecati broj dana provedenih na mobilnosti (minimum tri tjiedna)
unaprijediti kvalitetu projektne dokumentacije vezane za ishode uc¢enja na mobilnosti

ukljuciti ucenike svih obrazovnih programa u projekte mobilnosti

V. 2. KRATKOROCNI CILJEVI

Kratkorocni ciljevi za razdoblje od jedne godine.

unaprijediti vjestine i samostalnost Skolskog tima za internacionalizaciju kako bi se
raspodijeljeni poslovi i odgovornost mogli u€inkovitije provoditi te kako bi se razli€ite aktivnosti
internacionalizacije ukljuCile u predmetne kurikulume.

provesti najmanje tri eTwinning projekata s oznakom kvalitete u kojima sudjeluju razliciti
uéenici, s ciliem pobolj$anja digitalnih i jezicnih kompetencija ucenika i nastavnika, stjecanja
samopouzdanja u komunikaciji i stvaranja mreze partnera.

provesti odlaznu mobilnost najmanje 29 uc¢enika EQF razine 4.2 i jednog nastavnika
(podrugje struke — poljoprivreda) kako bi uenici mogli ste¢i radno iskustvo u inozemstvu, Sto
poboljSava njihove kompetencije kao zaposlenika ili voditelja vlastitih gospodarstava, a nastavnici
stekli iskustvo nacina rada u drugim zemljama koje mogu pruZiti razli¢ito iskustvo rada i vjestine,
te se tako moZe nadopunjavati hrvatski obrazovni sustav i modernizirati postojeci kurikulum.
Takoder, nastavnici ¢e prenijeti primjere dobre prakse u svoju ustanovu s ciliem prenoSenja
znanja o novim metodama rada i tehnologijama na ucenike, ¢ime bi oni povecali svoje izglede za
uspjeSno (samo)zapo$ljavanje i dobili europsku razinu kvalitete u svojim obrazovnim
programima.

ukljuéiti barem 10% ucenika EQF razine 4.1 u aktivhost mobilnosti (podrucje -
cvjecarstvo), buduci da su to uglavnom u€enici s manje moguénosti, koji nemaju priliku usavrsiti
svoje profesionalne vjestine, niti putovati u inozemstvo i susretati se s drugim kulturama. Na taj
nacin im se pruza kvalitetnije obrazovanje i vjestine koje ¢e im pomoci pri zaposljavanju.
provesti barem 20 aktivnosti uklju¢enih u kurikulum kojima se potice internacionalizacija kod
kuce s ciliem ukljuCivanja Sto veceg broja ucenika u internacionalizaciju, posebice onih koji
nemaju mogucénost odlaska na mobilnosti. Time se osnazuje kako medupredmetna povezanost,
tako i vjestine 21. stoljeca.

ukljuciti elemente internacionalizacije u kurikulum barem 10 predmeta/predmetnih

podruéja s ciliem postepenog uklju€ivanja interkulturalnih elemenata u sve predmete, kako bi se
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internacionalizacija provodila u svakodnevnim aktivnostima i bila povezana s predmetnim
kurikulumom na prirodan nacin.

e provesti istrazivanje kod poslodavacalzavoda za zaposljavanje o kompetencijama koje
zahtijevaju poslodavci u sektoru poljoprivrede/prehrane/Sumarstva kako bi se veci fokus
mogao staviti na razvijanje upravo onih vjestina koje su potrebne poslodavcima, a kako bi
organizacija mogla svoji pouCavanjem i usmjeravanjem ucenika s ve¢im fokusom na to¢no
odredene vjestine odgovoriti na izazove u gospodarstvu koje se kontinuirano mijenja, a ucenici
po zavrSetku Skolovanja bili spremniji za lokalno i globalno trZiSte rada.

e primijeniti priznavanje ishoda ucenja stecenih u inozemstvu kako bi se ishodi uCenja
ste¢enih u inozemstvu definirali u kontekstu znanja, viestina, stajalista/odgovornosti, istaknuli ono
Sto ucenik zna, razumije i sposoban je uciniti, bez da se ponavlja postupak pouc¢avanja/stru¢ne
prakse. Time se stvara povjerenje izmedu organizacije i partnera u inozemstvu, a uceniku

olak8ava razdoblje mobilnosti.

VI. AKCIJSKI PLAN

Akcijski plan izraduje se radi prikaza kako Ce se provesti strategija organizacije. Njegova je
svrha pretoCiti strateSke ciljeve u operativne, te u povezane aktivnosti i poboljSati kvalitetu rada i

rezultata

Akcijski plan izraden je za razdoblje od jedne godine i u skladu je s kratkoro¢nim i dugoro¢nim ciljevima
organizacije., a ukljuCuje i medupredmetnu povezanost. Aktivnosti su financirane dijelom iz EU fondova,
a dijelom iz vlastitih sredstava Skole. Obuhvacéa internacionalizaciju kod kuce (u sklopu kurikuluma
predmeta, medupredmetne korelacije ili dodatne nastave), aktivnosti edukacije, planiranih koraka za

ostvarivanje ciljeva i aktivnosti mobilnosti.
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INTERNACIONALIZACIJA KOD KUCE (u sklopu kurikuluma predmeta, medupredmetne korelacije ili dodatne nastave)

Sy Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a 9S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Upoznati uéenike drugih Gordana Savi, Povezati ucenike razlicitih
zemalja i steci virtualna ucenici 1.1 2. zemalja kroz razli¢ite
poznanstva; prosiriti razreda aktivnosti koje poticu
Hrvatski jezik Happy Winter feasts ' u¢enikove spoznaje o Sandrine uéenje o tradicionalnim o _
oig;tlop;a:a nacinu Skolovanja u drugim Gorichon, zimskim obicajima, hrani i eTwinning projekt

sijecnja 2022.

europskim zemljama;
poboljsati vjestine IKT-a
ucenika; produbiti znanje i
razumijevanje ucenika o
europskim zemljama,
njihovim tradicijama i
kulturi

Stephanie Morel-
Jean (autorice
projekta) iz
Francuske

ukrasima

Hrvatski jezik

Citanje i interpretacija
romana Zlocin i kazna F. M.
Dostojevskoga

oZujak 2022.

Ucenici ée steéi odredena
struéna i osobna znanja,
vjestine i kompetencije

kojima bi mogli
ravnopravno konkurirati

Branka Dukié Brcié
ucenici 3.e razreda

PronalaZenje

internetskih objava u

kojima se koriste
kopjejke i rublje;

preracunavanje u kune;

Korelacija s
povijesti i
racunalstvom

na europskom i
globalnom trzistu rada;
upoznat ¢e dio
financijskog aspekta
drugih zemalja i kultura;
osjetit ¢e se gradaninom
Europe i svijeta

improvizirana prodaja s
rubljama kao nov¢anim
protuvrijednostima;
crtanje novcanica;
pisanje naslova romana
slovima ruske azbuke

Ucenici ¢e upoznati dio
kulture druge zemlje,
njezinu povijest i
suvremenost

Citanje i interpretacija ulomka iz
romana Zvonar crkve Notre-Dame
V. Hugoa.

Branka Dukié Brcié
ucenici 2.f razreda

Samostalni istraZivacki
rad: Gradska knjiZznica
Vinkovci, Internet;

Korelacija s

Hrvatski jezik povijesti

prosinac 2021.
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- ucenici ée se osjetiti
gradaninom Europe i svijeta

povijest crkve Notre-
Dame, pozar 2019.

i) Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a 9S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Izradba plakata,
Etika; svi Dan ruZicastih majica veljaca 2022. Predstaviti vaznost Marija Petrinovic, Obiljeziti Dan ruzicastih anonimne ankete
predmeti obiljezavanja Dana ruZicastih | strucna sluzba, ostali | majica- Nacionalni program | o Zrtvama nasilja,
majica; utjecati na zainteresirani prevencije vrsnjackoga nosenje ruzicastih
osvjestavanje problema ucenici nasilja majica,
vrinjackoga nasilja fotografiranje
Uociti vaznost donosenja Obiljeziti Medunarodni dan
10. prosinca Deklaracije o ljudskim ljudskih prava, u€enicima Izradba plakata,
Politika i Medunarodni dan ljudskih prava 2021. pravima, opisati nastanak Marija Petrinovic, ukazati na vaznost kviz o ljudskim
gospodarstvo vaznih dokumenata za zastitu ucenici 4. r. postivanja ljudskih prava i pravima
ljudskih prava velikih napora koji su trebali
da bi se ona postigla
Anita Karaban, U projekt su ukljucene tri
Ucenici primjenjuju Gordana Savi¢, tematske skupine ucenika :
Matematika, trigonometrijski omjer; Rejhana Nuhanovi¢ | skupina AgroSTEM, literarna medunarodni
povijest, hrvatski Eratostenov eksperiment rujan 2021. primjenjuju sliénost trokuta; Tadijan, Blazenka

jezik, engleski
jezik, cvjeéarstvo

racunaju opseg kruga;
primjenjuje proporcionalnost
u eksperimentu; unaprijeduju
digitalne i jezi¢ne vjestine

Condi¢;
grupa AgroSTEM i
ucenici na dodatnoj
nastavi iz
matematike,
hrvatskog jezika,
engleskog jezika

skupina Glagoljasi, u€enici
2.f razreda s teSkoéama i
ucenici koji su zainteresirani
za dodatni rad iz engleskoga
jezika.Nakon 23.rujnaii
obavljenoga Eratostenova
eksperimenta ucenici ¢e do
kraja rujna javno
prezentirati svoj projekt na
stranicama skole.

eksperiment
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Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme
provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Matematika,
engleski jezik,
hrvatski jezik

SVJETSKI SVEMIRSKI TIEDAN Zene

u svemiru

listopad 2021.

IzraCunati postotke; istraZiti
mjesta sa kojih su Zene
putovale u svemir i prikazati ih
na karti svijeta koju ¢e sami
izraditi; izraditi kartu svijeta i
oznaciti mjesto stanovanja;
izraditi Zivotopise odabranih
Zena u svemiru; izraditi
digitalne plakate u Canvi
izraditi kvizove o odabranim
Zenama u svemiru; izraditi QR
kodove kvizova i na svaki
digitalni plakat umetnuti QR
kod

Anita Karaban,
Gordana Savi¢,
Rejhana Nuhanovié¢
Tadijan, BlaZzenka
Condi¢;
grupa AgroSTEM i
ucenici na dodatnoj
nastavi iz
matematike,
hrvatskog jezika,
engleskog jezika

Ucenici ¢e tjednu od 4. - 8.
10. 2021.postaviti
interaktivnu sliku u
Geniallyu ili Padletu Zene u
svemiru na stranice skole,
digitalne plakate
napravljene u alatu Canva
isprintati i izloZiti u holu
Skole na kojima ¢e biti QR
kod s kvizom na engleskom
jeziku Zene u svemiru.

Matematika,
fizika,
poljoprivreda,

Sumarstvo, polj.

mehanizacija

Matematicki dan Skole- Mjerne

jedinice i mjerni instrumenti u
poljoprivredi, Sumarstvu,
prehrani, cvjecdarstvu i
poljoprivrednoj mehanizaciji

ozujak 2022.

istraziti anglosaksonske
mjerne jedinice koje se koriste
u poljoprivredi, Sumarstvu,
prehrani, cvjecéarstvu i
poljoprivrednoj mehanizaciji

Anita Karaban,
ucenici skupine
AgroSTEM, dodatne
nastave matematike
od prvoga do
cetvrtoga razreda
razreda

Projekt se realizira tijekom
30.studenoga 2021. na Dan
PSS Vinkovci. Nastavnici
matematike, fizike,
poljoprivrede, Sumarstva,
prehrane, cvjecarstva i
poljoprivredne mehanizacije
objavljuju online knjigu
Mjerni instrumenti i mjerne
jedinice u Poljoprivrednoj
Skoli Vinkovci. Ucenici ¢e sa
svojim nastavnicima
mentorima pripremiti
izlozbu mjernih instrumenta
u holu skole

Izrada plana rada,

Izrada
prezentacije,

Izrada plakata.
Objavljivanje

¢lanka na
stranicama skole
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Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme
provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Matematika,
racunalstvo

OBILJEZAVANJE DANA BROJA PI-
Arhimedova metoda mjerenja
kruga

ozujak 2022.

Primijeniti metodu
siscrpljivanja” opsega koristeci
programe geogebra i
sketchpad. Koristenje
digitalnih alata pri grafickom
rjeSavanju matematickih
problema.

Potaknuti istrazivacki rad u
matematici te razvijati kriticko
misljenje i kreativnost ucenika.
Pokazati primjere
aproksimacije broja it na
primjeru zupcanika i metode
kruznih isjecaka.

Anita Karaban,
ucenici dodatne
nastave matematike
prvih i drugih
razreda

Ucenici primjenjuju metodu
ekshaustije (iscrpljivanja)
opsega (povrsine) kruga u

alatima geogebra i
sketchpad pod vodstvom
nasatvnika matematike i

raCunalstva

Video uradatak
primjene
Arhimedove
metode mjerenja
kruga i racunanja
decimala broja pi.

Engleski jezik,
njemacki jezik,
prehrana,
cvjecarstvo

Europski dan jezika

rujan 2021.

Ucenici ¢e upoznati najmanje
drzave Europe, njihove
geografske, povijesne,
kulturne i jezicne znacajke

(u dogovoru s ostalim
sudionicima nasoj skoli je
pripala Malta),

Rejhana Nuhanovié
Tadijanlvan Goran
Grgi¢, Ana
Krizanovi¢ Grgié,
Magdalena
Mijakovié
Alozieuwa, ucenici
dodatne nastave
engleskog i
njemackog jezika

Ucenici i nastavnici ¢e
napraviti materijale
(plakate, prezentacije (i u
digitalnom obliku)...za
Stand u pjeSackoj zoni,
ukrasiti Stand obiljezjima
te zemlje (zastave,
spomenici, prehrambeni
proizvodi...)

Stand na korzu,
Grad Vinkovci,
ZSV njemackoga
jezika

Engleski jezik,
njemacki jezik,
politika i
gospodarstvo

Dan Europe

svibanj 2022.

uociti sli€nosti i razlike izmedu
drzava EU; poticati
multukulturalnu dimenziju i
toleranciju

Marija Petrinovic,
Rejhana Nuhanovié
Tadijan, svi
razrednici i ucenici
Skole

urediti svaku ucionicu
prema obiljezjima jedne
drzave EU

izvjesce, web
stranica
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HOBILERY Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Predstaviti sebe, svoju skolu, opisati svoju Skolu i
regiju i zanimanje; jacati Rejhana Nuhanovié¢ zanimanje na TwinSpaceu, | eTwinning projekt
Engleski jezik I.D.E.A. listopad 2021.— jezicne kompetencije u

svibanj 2022.

stvarnim situacijama; uocavati
slicnosti i razlike medu
kulturama i obrazovnim
sustavima; razvijati
visejezi¢nost i toleranciju

Tadijan,
ucenicil.eil.a
razreda (engleski
jezik)

upoznati druga zanimanja i
prouciti druge obrazovne
sustave; intervjuirati
vrinjake;, izradivati
aktivnosti na engleskom
jeziku

Engleski jezik

School systems around the world

listopad 2021.

Ucenici ¢e raspravljati o
Skolskim sustavima diljem
svijeta te ih usporediti.
Ucenici ¢e napisati formalno
pismo skoli jedne od zemalja
po izboru trazedi specificne
informacije.

Ana Krizanovié¢
Grgi¢, Ivan Goran
Grgic
Ucenici 2.bi2.e
razreda

Radionica pisanja
formalnog pisma na
engleskom jeziku,
istrazivanje informacija o
Skolskom sustavu odabrane
zemlje, pisanje pisma jednoj
od $kola iz doti¢ne zemlje.

Njemacki jezik

Projekt DaF A1-A2 mit ...

tijekom Skolske
godine
2021./2022.

Ucenici ée komunicirati s
vrsnjacima na njemackom
jeziku; primjenijivati strani

jezik u stvarnim
situacijama; razvijati
toleranciju; uocavati razlike
i slicnosti medu kulturama

Rejhana
Nuhanovi¢
Tadijan,
Magdalena
Mijakovi¢
Alozieuwa, ucenici
2.j, 2.e,2.bi3.br
(njemacki jezik)

razmjenjivati pisma
jednom mjesecno s
vr$njacimaiz...o
poznatim temama od
osobnog interesa

eTwinning
projekt ...
uspostaviti
suradnju s
nekom
drzavom,
zainteresiranom
za projekt

Njemacki jezik

Bunte Familie;

Familienverhaltnisse in Kroatien,

Deutschland, Russland

Tijekom
redovne
nastave

Ucenik ée uociti sli¢nosti i
razlike u obiteljskim
odnosima i tipovima obitelji
razli¢itih europskih naroda
(mijesani brakovi, obiteljski
odnosi)

Magdalena
Mijakovi¢
Alozieuwa, ucenici
3.ai3.erazreda

Obrada teme uz
razumijevanje teksta iz
udzbenika slusanjem;

dodatni izvori informacija

99




HOBILERY Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici

Njemacki jezik

Interkulturell

prosinac 2021.

Ucenici ¢e raspravljati
o drugim zemljama i
kulturama i njihovim
znacajkama. Ucenici ¢e
definirati prednosti
visejezi¢nosti i
multikulturalne osvijestenosti.
Ucenici ¢e diskutirati o
predrasudama i stereotipima
te o znacaju otvorenosti
prema drugim kulturamai
prihvacanju razlicitosti.
Ucenici e stvoriti osjecaj
gradanina Europe i svijeta.

Ana KriZzanovi¢ Grgic¢
ucenici 3.b razreda

Slusanje i Citanje tekstova
o visejeziCnosti i
multikulturalnosti.
Diskusija o predrasudama,

stereotipima i prihvadanju
razlicitosti.

korelacija Politika
i gospodarstvo,
Engleski jezik,
Hrvatski jezik

Njemacki jezik Ausbildung und Beruf in Tijekom redovne | Ucenik ¢e upoznati i usporediti Magdalena Tema iz udzbenika bit ¢e
deutschsprachigen Landern; Das nastave sustav Skolovanja u Hrvatskoj i Mijakovié polaziste za ucenikovo
kroatische und deutsche zemljama njemackog Alozieuwa, ucenici samostalno istrazivanje i
Schulsystem govornog podrucja 3.ai3.erazreda prezentiranje podataka (PPT
ili neki drugi oblik) o ovoj
temi (podijeljeni u grupe,
3.a o sustavu Skolovanja u
Njemackoj i Hrvatskoj, 3. e u
Austriji i Svicarskoj)
Njemacki jezik, D-A-CH - Essen international Tijekom Ucenik ¢e upoznati kuhinju Magdalena Obrada teme na poticaj iz
Prehrana redovne zemalja njemackog Mijakovi¢ udzbenika, samostalno
nastave govornog podrudja, koristiti | Alozieuwa, Stela istraZzivanje recepta za

izraze za prehrambene
namirnice u njemackom
jeziku

Zovki¢, SnjeZzana
Jakovljevié, uenici
2.d razreda

neko karakteristi¢no
pecivo (Brezel) i pokusaj

spravljanja istog za
vrijeme prakti¢ne nastave
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Podrucje Vrijeme . Odgovorna osoba i .
ie/ Tema ) . Ishodi g — Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Tijekom redovne Ucenik ¢e proditati epitaf na Magdalena obiljezavanje blagdana Svih Njemacki jezik,
Njemacki jezik, nastave njemackom jeziku na Mijakovié svetih, posjet ostacima Povijest

Povijest

Svi sveti — posjet Zidovskom
groblju

nadgrobnim spomenicima
Zidovskog groblja, uoditi
razliku sadrZaja tih natpisa u
usporedbi s hrvatskim
spomenicima

Alozieuwa, RuZica
Lender, ucenici 1.fi
2.frazreda

Zidovskog groblja u
Vinkovcima, Citanje epitafa
na njemackom jeziku;
ucenici cvjecarskog smjera
usput mogu pogledati
aranZmane

Njemacki jezik,
Vjeronauk

Obiljezavanje znacajnih datuma
vezanih za kulturu drzava

njemackoga govornog podrucja:

prosinac — Bozi¢, 14. 2. -
Valentinovo
8. 3. - Medunarodni dan Zena,
travanj — Uskrs

Tijekom redovne
nastave

Ucenici ce:
se upoznati s drugim
kulturama i obic¢ajima i
usporediti ih sa svojima

Magdalena
Mijakovié
Alozieuwa, Helena
Primorac, Ivan Bassi,
ucenici svih
smjerova

filmovi, izloZzbe u i izvan
skole, prigodne radionice,
izrada panoa, kvizovi, radni
listovi

Povijest

Dan sjeé¢anja na holokaust

sije¢anj 2022.

Ucenici obrazlazu vaznost
medusobne tolerancije bez
obzira narasnu, vjersku i
nacionalnu pripadnost

Ruzica Lender, Mladi
povjesnicari

I1zlozba ucenickih panoa;
radionica

Knjiznicarstvo

Medunarodni dan Zena

ozujak 2022.

Prepoznati Zene koje su
obiljezile povijest i sadasnje
doba; uoditi $to je to po cemu
su prepoznatljve u svijetu i
kod nas; pronadi u knjigama i
grupirati citate po kojima su
prepoznatljive; usporediti
zanimanja kojima se bave Zene
nekad i sada

Ivona Turda, ucenici
1. razreda

radionica

Knjiznicarstvo

Svjetski dan knjige i autorskih
prava

travanj 2022.

Definirati Citanje;
usporediti Citanje sa
aktivnostima kojima se ucenici
najcesce bave u slobodno
vrijeme

Ivona Turda, ucenici
2. razreda

radionica
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HOBILERY Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici

Knjiznic¢arstvo

Medunarodni mjesec skolskih
knjiznica —izrada i zamjena
strani¢nika (Bookmark Exchange
Project Over 12 Years)

listopad 2021.

Definirati Citanje i vaznost
Citanja; usporediti strani¢nike,
teme, dizajn, izgled, namjenu.

Povezati stru¢ne predmete

(Sumarstvo) sa kreativnim

izrazavanjem kroz izradu
strani¢nika

Ivona Turda, ucenici
2. razreda

Izrada stranic¢nika

Poljoprivreda

Utjecaj sredstava za zastitu bilja u
poljoprivrednoj proizvodnji

listopad 2021. /
svibanj 2022.

grupirati sredstava za zastitu
bilja; provoditi pravovaljani
red agrotehnickih zahvata u
biljnoj proizvodniji; procijeniti
fazu rasta i razvoja biljke zbog
pravilnog djelovanja sredstava
za zastitu bilja;
usporediti poljoprivrednu
proizvodnju i prinose u RH i
ostalim Europskim zemljama;
usporediti dozvoljena sredstva
za zastitu bilja u RH i ostalim
Europskim zemljama

Marija Filipovic,
Helena Alduk

1., 1.,j,1.1, 2.3, 2.e,
3.3, 4.arazredi

Uociti vaznost primjene
sredstava za zastitu bilja u
poljoprivrednoj proizvodnji

Poljoprivreda

Razvoj rezistentnosti Stetnika
pojedinih ratarskih kultura na
odredene djelatne tvari u Europi

listopad 2021. /
svibanj 2022.

Grupirati Stetnike po vaznosti
u pojedinim ratarskim
kulturama
Definirati rezistentnost i
djelatnu tvar
Usporediti proizvodnju
ratarskih kultura u RH i ostalim
Europskim zemljama
Usporediti dozvoljene djelatne
tvari u RH i ostalim Europskim
zemljama

Marija Filipovic,
Helena Alduk

l.e,2.e, 2.f, 3.9, 3.1,
4.a

Uociti vaznost pojave
rezistentnosti Stetnika
ratarskih kultura na djelatne
tvari
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Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme
provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Meteorologija

Klimatske zone Europe i Hrvatske

travanj 2022.

Samostalno istrazuju; planiraju
rada u paru i skupini;
usporeduju i kriticki analiziraju
situaciju u Hrvatskoj i Europi

Gordan Radic,
1.b

Ucenici istrazuju povijest
klime; pretrazuju koji su
vrste klima specificne za
pojedine zemlje; pronalaze
slike razli¢itih klimatskih
poremecaja, katastrofa;
istrazuju povezanost klime s
reljefom i vegetacijom
karakteristicnom za
podrudje;

prezentiraju
informacije do
kojih su dosli u
obliku plakata, PP
prezentacije

Cvjecarstvo

Novi trendovi i tehnike u floristici

tijekom 2021./
2022.

Upoznati nove trendove i
tehnike u grobnoj i vjencanoj
floristici te nacin ustrojstva
rada cvjeéarnica u Europi i kod
nas

Marina Gadanac,
Blazenka Condi¢,
Vesna Vukovié,
ucenici 1.f, 2.f, i 3.f
razreda

Ucenici ¢e putem kataloga,
videozapisa biti upoznati s
novim trendovima i
tehnikama u floristici te
nacinom vodenja
cvjecdarnice iskustvom
prenesenim s radionice,
koju je vodio poznati
belgijski florist Frank
Bollingh u Rijeci, u
poslovnici Maxtera Deco u
rujnu 2021. godine

Mesar
(tehnologija
zanimanja)

Mortadela

svibanj 2022.
(2 ata)

samostalno istrazivanje;
planiranje rada u paru i
skupini; pripreme za
cjelozivotno ucenje; koristenje
IKT i usavrSavanje; usporedba
nacina rada u razlicitim
drZzavama

Stela Zovkic,
3.d razred

ucenici istrazuju povijest
proizvodnje prve mortadele;
otkrivaju zemlju porijekla,
glavne sirovine; pronalaze
slike razli¢itih vrsta
mortadele; prezentiraju
informacije do kojih su dosli;
izraduju kviz pitanja

prezentacija u
obliku plakata,
PPT prezentacije,
promidzbenog
letka
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Podrucje/

Vrijeme

Odgovorna osoba i

Tema . Ishodi — Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Ucenici istrazuju povijest
Samostalno istraZivanje; kroasana podijeljeni u
planiranje rada u paru i Stela Zovkié, parove; traze razliCite
Pekar (prakti¢na ozujak 2022. skupini; pripreme za 2.d razred recepte za kroasane;
nastava) Izrada kroasana (21 sat) cjelozivotno ucenje; koristenje predlazu i odabiru recept;

IKT i usavrsavanje; analiza
prakticnog rada u drugoj
drzavi

popisuju potrebne
specifi¢ne sirovine;
izraCunavaju randman i
cijenu proizvoda
izraduju deklaraciju
proizvoda i reklamu na
strnom jeziku uz pomo¢ IKT

SSamostalno istrazivanje;
planiranje rada u paru i

Snjezana Jakovljevic,

Ucenici istrazuju povijest
uporabe zacina i mirodija;
pretrazuju koji su zacini
specificni za pojedine

prezentacija u

Pomocéni pekar Zacini i mirodije svibanj 2022. skupini; pripreme za 1.d razred zemlje; pronalaze slike obliku plakata,
(tehnologija (14+4 sata) cjelozivotno ucenje; koristenje razli¢itih zacina i mirodija; PPT prezentacije,
zanimanja) IKT i usavrSavanje; usporedba prezentiraju informacije do | promidzbenog

koriStenja zacina u razli¢itim kojih su dosli; izraduju kviz | letka
drzavama pitanja za suucenike iz
razreda (ili Skole) na
stranom jeziku uz pomoc¢ IKT
Ucenici istrazuju
Samostalno istrazivanje; proizvodnju tjestenine kroz | prezentacija u
planiranje rada u paru i povijest; pretrazuju sirovine | obliku plakata,
skupini; pripreme za u proizvodniji tjestenine s PPT prezentacije,
cjelozivotno ucenje; koristenje Stela Zovkic, posebnim naglaskom na promidzbenog
Pekar Proizvodnja tjestenine ozujak 2022. IKT i usavrSavanje; usporedba 3.d razred dodatne sirovine; pronalaze | letka
(tehnologija (12+4 sati) nacina proizvodnje tjestenine specifi€nosti u proizvodnji
zanimanja) u razlic¢itim drzavama talijanske i kineske

tjestenine i usporeduju ih;
prezentiraju informacije;
izraduju kviz
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Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme
provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Pekar (prakti¢na
nastava)

Izrada briosa (brioche)

sijecanj 2022.

(21 sat)

Samostalno istraZivanje;
planiranje rada u paru i
skupini; pripreme za
cjelozivotno ucenje; koristenje
IKT i usavrsavanje; analiza
nacina proizvodnje jela
specifi¢nog za drugu drzavu

Stela Zovkic,
3.d razred

Ucenici istrazuju povijest
briosa; traze razlicite
recepture za briose;

predlazu i odabiru
recepturu; popisuju
potrebne specificne
sirovine; izracunavaju
randman i cijenu proizvoda;
izraduju deklaraciju
proizvoda i reklamu na
strnom jeziku uz pomo¢ IKT

Pomocéni pekar

Priprema kvasca i izrada kvasnog
tijesta

svibanj 2022.

(14 + 4 sata)

Samostalno istrazivanje;
planiranje rada u paru i
skupini; pripreme za
cjelozivotno ucenje; koristenje
IKT i usavrSavanje; analiza
nacina proizvodnje jela
specificnog za drugu drzavu

Snjezana Jakovljevic,
1.d razred

Ucenici istrazuju povijest i
vrste kvasca; pretrazuju
kako se izraduje kvasno
tijesto; pronalaze slike
domacih kruhova; istrazuju
pojam BIGE — kvasno tijesto
(iz specifi¢nih pekarskih
proizvoda Malte — FTIRA...);
prezentiraju informacije do
kojih su dosli (u obliku
plakata, PWP prezentacije,
promidzbenog letka...)
izraduju kviz pitanja za
suucenike iz razreda (ili
Skole) na stranom jeziku uz
pomoc¢ IKT

Europski dan
jezikai sl.
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HOBILERY Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Mesar Ostali izvori mesa svibanj 2022. Samostalno istraZivanje; Stela Zovkic, Ucenici istraZuju ostale
(4 sata) planiranje rada u paru i 1.d razred izvore mesa; istrazuju
skupini; pripreme za zastupljenost ostalih vrsta
cjelozivotno ucenje; koristenje mesa u razli¢itim zemljama i
IKT i usavrSavanje; analiza kulturama s naglaskom na
proizvoda od mesa specificnog kolic¢inu i vrste ribljeg mesa
za drugu drzavu u prehrani; pronalaze slike
razli¢itih vrsta riba;
prezentiraju informacije do
kojih su dosli (u obliku
plakata, PWP prezentacije,
promidzbenog letka...)
izraduju kviz pitanja za
suucenike iz razreda (ili
Skole) na stranom jeziku uz
pomoc¢ IKT
ucenici pronalaze na prezentacija u
Poljoprivreda listopad 2021. Upoznati zasticene prirodne Ruzica Perisic, geografskoj karti NP obliku plakata,
(fitofarmaceut, Nacionalni parkovi (2 sata) vrijednosti RH i Europe; 2.erazred

zastita covjekova
okolisa)

razviti kod ucenika
istrazivacki rad;
samostalno istrazivanje;
planiranje rada u paru i
skupini; koriStenje IKT alata

Hrvatske, NP Europe;
istrazuju prirodne
vrijednosti NP; formiraju se
u grupe i rade na
osmisljavanju prezentacije
odredenog NP;
prezentiraju informacije do
kojih su dosli; usporeduju
bioraznolikost NP Hrvatske
s NP Europe, navodeci po
jedan primjer

PPT prezentacije,
virtualne Setnje
NP, usmenog
izlaganje;
prezentacija
povodom
Europskog dana
parkova 24.
svibnja 2021.
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HOBILERY Tema Vrueme. Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet provodenja sudionici
Poljoprivreda Uzgoj, berba i prerada kupusnjaca tijekom Usporediti nacine uzgoja, Gordana Skarica Usporediti nacine uzgoja,
u Europi 2021./2022. berbe i prerade kupusnjaca na Kolari¢ berbe i prerade kupusnjaca
podrucju Europe; upoznati ucenici 2.f razreda u Europi i kod nas putem
vodece sorte kupusnjaca koje istraZivanja
se uzgajaju u EU; prezentirati
istrazivacki rad; potaknuti
komunikacijske vjestine,
razvijati poduzetnicke i interes
za povrtlarskom proizvodnjom
usporediti uzgoj i
zastupljenost vinskih sorti
grozda na podrucju Europe; prezentacija kroz
Poljoprivreda tijekom upoznati vina koja se Martina Markovié, Usporediti uzgoj vinskih predavanja i
(agrotehnika; Proucavanje vinske kulture u 2021./2022. proizvode na tim podrucjima; Denis Cerjan, lvusa | sorti grozda i kulturu pijenja izradu plakata
vinarstvo i Europi godine prezentirati istrazivacki rad; Spoljarec, vina u Europi i kod nas (izloZiti plakate na
vinogradarstvo) potaknuti komunikacijske 3.ai4.arazred Skolske panoe)
vjestine, razvijati poduzetnicke
i interes za vinogradarsku i
vinarsku proizvodnju
Poljoprivreda Bolesti i Stetnici na vockama, u tijekom uocavanje simptoma, Ivuga Spoljarec, Usporedba pojavljivanja i prezentacija kroz
(zastita bilja) zemljama Europe i kod nas 2021./2022. proucavanje nacina borbe i 4.e razred nacini borbe protiv bolesti i predavanja i
godine primjena pojedinih metoda Stetnika na vockama izradu plakata
kod nas i u Europi
Poljoprivreda Proucavanje nacina berbe voca tijekom Usporediti nacine berbe voca Ivuga Spoljarec, prezentacija kroz
Europi 2021./2022. na podrucju Europe; 3.3, 4.arazred Usporediti nacine berbe predavanjai
godine Upoznati vodece vrste voca voca u Europii kod nas izradu plakata

koje se uzgajaju u EU;
Prezentirati istrazivacki rad;
Potaknuti komunikacijske
vjestine, razvijati poduzetnicke
i interes za vocarsku
proizvodnju

(izloziti plakate na
Skolske panoe
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Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme
provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Poljoprrivreda

Istrazivanje i usporedba nacina
prodaje i cijena poljoprivrednih
proizvoda u Europi

Tijekom

2021./2022.

Istraziti i analizirati razloge
visokih / niskih cijena
poljoprivrednih proizvoda.

Ivana Mlinari¢ Vrus
4.a

Usporediti nasu proizvodnju,
trznice, supermarkete, web
shopove i dobavljace
poljoprivrednih s
proizvodima u Europi.
Upoznati se s nac¢inima
formiranja cijene
poljoprivrednih proizvoda u
Europi. Prezentirati
istrazivacki rad.
Razvijati poduzetnicki
interes za poljoprivrednom
proizvodnjom,
ostvarivanjem dobiti kroz
rad u poljoprivredi, na¢inima
prodaje i marketingom.

Cvjecarstvo

Proucavanje proizvodnje
rezanog cvijeéa u Europi

Tijekom
2021./2022.

Usporediti nacine
proizvodnje rezanog cvije¢a
u Europi i kod nas

Ivona Dukié,
1.f razred

Usporediti nacine
proizvodnje cvijeca u
Europi; upoznati koje se
vrste cvijeca uzgajaju u EU;
Primijeniti steCena znanja
kroz obradu nastavnih tema;
potaknuti komunikacijske
vjestine, razvijati
poduzetnicke i interes za
cvjecarsku proizvodnju

Geografija,
povijest, engleski
jezik

Turizam Vinkovaca

travanj 2022.

Ucenici analiziraju vaznost
kulturne bastine za turizam
Vinkovaca; samostalno koriste
IKT te relevantne izvore
informacija; ucenici istrazuju
povijesna mjesta i povijesne
spomenike grada;
objasnjavaju kulturne
korijene grada i usporeduju

s drugim gradovima

Nuhanovié¢ Tadijan
Rejhana, Lender
Ruzica, Biuk Vjera
Ucenicil.ail.e
razreda, Mladi
povjesnicari

Ucenici istrazuju kulturnu
bastinu Vinkovaca. Pomodu
aplikacije Actionbound
stvaraju interaktivni sadrzaj
s opisom i slikama
najznacajnijih turistickih
atrakcija. Sadrzaj se biljezi
na hrvatskom i engleskom
jeziku.

Rad na terenu
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AKTIVNOSTI MOBILNOSTI | EUROPSKIH PROJEKATA (ERASMUS+ | REGIONALNI CENTAR KOMPETENTNOSTI

Podrucje/
predmet

Tema

Vrijeme provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

Projektni tim

Sajam EU fondova

svibanj 2022.

Primijeniti iskustva stecena
tijekom mobilnosti; motivirati
lokalnu zajednicu za
sudjelovanje u medunarodnim
projektima

Rejhana Nuhanovié¢
Tadijan, Denis
Cerjan, Marija

Filipovi¢, ucenici

koji su sudjelovali u

projektu , TIME“ i

GoAgro, nastavnici

koji su sudjelovali u

projektu MOTIVE

predstaviti aktivnosti, ucinke,
ishode i iskustva mobilnosti
provedene u Spanjolskoj,
Portugalu i Francuskoj, kao i
aktivnosti mobilnosti iz
podrucja opceg obrazovanja

Stand na korzu

Poljoprivreda,
Sumarstvo

Projekt ,,TIME” — job
shadowing

do 1.9. 2022,
mobilnosti u prema
mogucnosti

nastavnici ¢e uociti primjere
dobre prakse, usporediti

sustave provodenja prakti¢ne
nastave; izraditi nove i

modernizirati stare kurikulume
za poucavanje; izraditi

metodicki prirucnik
poucavanja uz pomo¢ digitalne
tehnologije

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, Angela
Gali¢, Vesna
Vukovic

provodenje job shadowinga iz
Sumarstva i hortikulture (6
dana)

Erasmus+ projekt

Poljoprivreda
Sumarstvo

Projekt ,, TIME“ — struc¢na
praksa

do 30.9. 2021.,
mobilnosti prema
mogucénosti

ucenici ¢e primijeniti
novostecena radna iskustva u
svojoj Skoli i gospodarstvu,
izraditi vertikalne vrtove i
poucne staze s dvojezi¢nim
nazivljem biljnih vrsta, urediti
kineski i engleski vrt; jacati
engleski jezik struke i
multikulturalne kompetencije
kao i vjestine 21. stoljeca

Rejhana Nuhanovié
Tadijan,

Ucenici 4.b, 2.fi 3.f
razreda

odlazak na stru¢nu praksu
Francusku (Sumarstvo i
hortikultura) u trajanju od 2
tjedna

Erasmus+ projekt
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Al Tema Vrijeme provodenja Ishodi Odgovor.n @ ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet sudionici

matematika,
poljoprivreda
(predmeti:
Samostalno
vodenje
gospodarstva,
Organizacija
poljoprivredne
proizvodnje,
Marketing u
poljoprivrednoj
proizvodnji
Vjezbenicka tvrtka)

Projekt | DON'T KNOW

od 1.9.2020.-1.7.
2022., moguce
produZenje

Primjenjivati principe
financijske pismenosti u
svakodnevnom Zivotu i u

vodenju OPG-a (poduzetnicke
vjestine)

Rejhana Nuhanovié¢
Tadijan,
Sonja Nikoli¢, lvana
Mlinari¢ Vrus, anita
Karaban

ucenici smjera
agrotehnicar

Kroz dvogodisnji projekt
osmisliti aplikacije kao pomo¢
u financijskoj pismenosti
(nastavnici), osmisliti i
provoditi metodicke preporuke
za poucavanje o financijskoj
pismenosti

Erasmus+ projekt
(KA202) — Malta,
Danska, Finska,
Austrija,
Industrijsko-
obrtnicka skola Split

Tim za
internacionalizaciju

istrazivanje stavovai
potreba poslodavaca

do svibnja 2022.

Dobiti saznanja o potrebama
poslodavaca, trazenim
vjestinama, znanjima i

deficitarnim zanimanjima

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, tim za
internacionalizaciju

Putem intervjua i upitnika
ispitati situaciju na trzistu rada
i stavove poslodavaca

rezultati istrazivanja

Projektni Erasmus+
tim

Dani Erasmusa

14. - 16. listopada
2021.

Osvijestiti i promicati vaznost
cjelozivotnog ucenja i stjecanja
strucnih i osobnih vjestina i
interkulturalnog obrazovanja

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, nastavnici
koji su sudjelovali u
projektu
,Stepenica prema
modernoj skoli“,
ucenici koji su
sudjelovali u
projektu TIME i |
DON'T KNOW

Sustavno prikazati tijek
aktivnosti i ste¢ene ishode
tijekom dosadasnjih i tekucih
projekata — predavanje, video
prezentacija, e-knjiga,
natjecanje za logo i sl.

online i/ili u holu
Skole
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Podrucje/

Tema

Vrijeme provodenja

Ishodi

Odgovorna osoba i
sudionici

Aktivnost

Napomene

predmet

Sumarstvo

dolazna mobilnost

Prema dogovoru i
mogucnostima
partnera
(14 dana)

primjenjivati vjestine
engleskog jezika u
komunikaciji; opisati svoj
zaviCaj i svoju struku; razvijati
osjecaj tolerancije, zajednistva
i multikulturalnosti

Rejhana Nuhanovié¢
Tadijan, Angela
Gali¢, Gordan
Radi¢, Kruno
Colakovi¢, uéenici
Sumarskog smjera

Ugoscéavanje 7 ucenika iz
francuske skole CHEP 78 na
dolaznoj mobilnosti (podrucje
Sumarstva)

Erasmus+ - dolazna
mobilnost

matematika,
engleski jezik

dolazna mobilnosti

Prema dogovoru
partnera

primjenjivati vjestine
engleskog jezika u
komunikaciji; razvijati osjecaj
tolerancije, zajednistva i
multikulturalnosti;
razmjenjivati iskustva o
obrazovnom sustavu i nacinu
poducavanja

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, Anita
Karaban, RuZica
Zucié¢, ucenici

Ugoscéavanje nastavnika iz
Spanjolske i Litve na job
shadowingu u skoli, i to u
predmetima: Matematika i
Engleski jezik

Erasmus+ - dolazna
mobilnost

poljoprivreda - RCK

Centri izvrsnosti -
Francuska

Prema dogovoru
partnera

primijeniti primjere dobre
prakse u poljoprivredi i
ostvariti suradnju sa
struénjacima i institutima s
ciliem daljnjeg razvoja RCK u
provedbi suvremenih tehnika i
tehnologija u poljoprivredi

nije utvrdeno

Strucni posjet $koli Institute de
Genech, Francuska

Vrijeme i sudionici

provedbe ovise o

tijeku aktivnosti u
sklopu RCK

Poljoprivreda,
Sumarstvo

Projekt ,,GoAgro” — job
shadowing

1.9.2021. do
31.12. 2022,
mobilnosti u prema
mogucnosti

nastavnik ¢e uoditi primjere

dobre prakse, usporediti

sustave provodenja prakti¢ne

nastave; izraditi nove i

modernizirati stare kurikulume
za poucavanje prakti¢ne

nastave; primijeniti suvremenu

tehnologiju

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, Marija
Filipovi¢

provodenje job shadowinga iz
poljoprivrede (6 dana)

Erasmus+ projekt
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HOBILERY Tema Vrijeme provodenja Ishodi Odgovor.n a ?S.Oba ! Aktivnost Napomene
predmet sudionici
Ucenici ¢e primijeniti
novostecena radna iskustva u | Rejhana Nuhanovié Odlazak na stru¢nu praksu
od 1.9.2021. do svojoj skoli i gospodarstvu iz Tadijan, Francusku, Portugal i Erasmus+ projekt
Poljoprivreda Projekt ,GoAgro“ — 31.12. 2021, podrucja konjogojstva, Spanjolsku u trajanju od 2
Sumarstvo strucna praksa mobilnosti prema cvjecarstva i poljoprivrede; Ucenici 2.3, 2.e, tjedna
mogucnosti

poboljsati engleski jezik struke
i multikulturalne kompetencije
kao i vjestine 21. stoljeca

3.3,3.e,4.3,4.¢,
2.fi3.frazreda

Opci predmeti,
strucni suradnici,
vodstvo Skole

Projekt MOTIVE

od 1.9.2021. do
31.12. 2021,

mobilnosti prema
mogucnosti

Nastavnici ¢e stedi i primijeniti
u svojoj ustanovi vjestine iz
kljuénih podrucja inkluzije,

motivacije i inovativnih
metoda poucavanja

Rejhana Nuhanovié
Tadijan, RuZica
Zuci¢, lvona Turda,
RuzZica Beljo,
Gordana Savi¢,
Zrinka Vidakovi¢,
Anita Karaban,
Mario Krajinovi¢,

Ruzica Lender

Odlazak na strukturirane
tecajeve i job shadowing u
razne drzave u Europi

Erasmus+ projekt
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VIl. EVALUACIJA

Kao i sve ostale aktivnosti u organizaciji, i medunarodne se aktivnosti trebaju redovito procjenjivati
kako bi se prikupile informacije o postizanju ciljeva, kvaliteti rada i buducih razvojnih potreba.
Klju¢no je procijeniti jesu li strateSki ciljevi i zadane godiSnje aktivnosti za medunarodno
djelovanje postignuti sa stajalista pojedinaca, ali i organizacije.

Slika 3. Demingov krug kvalitete

& s
PROVJERA W

Osiguranje kvalitete se provodi nakon 6 mjeseci za kratkorocne planove (krajem veljace 2021.), kako bi
se provjerilo ostvarenje planiranih i provedenih aktivnosti, cilieva i ishoda, te u kojoj mjeri doprinose
ostvarivanju kratkoroCnih ciljeva. Aktivnosti se (samo)procjenjuju kvalitativno i kvantitativno, te se planovi
mijenjaju ukoliko se pokaze da je potrebno, zbog eventualnih vanjskih faktora. Pritom su od kljuéne
vaznosti kvantitativni pokazatelji (npr. broj sudionika, broj projekata, iznos financiranja i sl.), ali i povratne
informacije sudionika o provedenim aktivnostima i ostvarenim ishodima. Na kraju Skolske godine
analiziraju se akcijski planovi predvideni za prvu godinu i ostvarenje kratkoroCnih ciljeva. U skladu s
rezultatima analize, planiraju se novi kratkoroCni ciljevi i akcijski planovi za iducu Skolsku godinu, a koji

su u skladu s dugoroénim cilievima. DugoroCni ciljevi se revidiraju i modificiraju prema potrebi.

Strategiju izradila:

Rejhana Nuhanovi¢ Tadijan, prof. savjetnik



26. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA
RODITELJA

Cilj: posti¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju roditelja i $kole u podrucju pedagoskog, socijalnog i
kulturnog ozracja Skole.

Zadaci: izrada zajednickog plana i programa rada, edukacija roditelja najnovijim pedago$ko-psiholoSkim
spoznajama pravilnog shvacanja vaznosti obitelji i uloge roditelja u postizanju uspjeha u $koli,
informiranje o rezultatima uspjeha ucenika, sudjelovanje roditelja u izvannastavnim aktivnostima $kole,
ukljuCivanje roditelja u obiliezavanje vaznijih datuma kole te u prevenciji neuspjeha u $koli, prevenciji
ovisnostii vrednovanju odgojno-obrazovnog rada.

POSLOVI REALIZACIJA

Izbor predsjednika vijeca roditelja

lzvjeSce o radu Skole u prethodnoj Skolskoj
godini

Upoznavanije s kalendarom rada ove Skolske
godine

Upoznavanje s Kurikulumom $kole i GodiSnjim
planom i programom rada $kole

IzvjeSce o planiranim projektima,
aktivnostima i promjenama u ovoj $kolskoj godini

Upoznavanie vijeca s aktivnostima Skole koje se | Prosinac-sije¢anj
planiraju tijekom pocetka drugog polugodista

Ukljucivanje u rad izvannastavnih aktivnosti

Uklju€ivanje u program prevencije ovisnosti

IzvjeS¢e o napredovaniju i uspjehu uéenika Travan; - sviban;

Sudjelovanje u organizaciji Dana Skole i Dani
Eko Skole

Informiranje i analiza postignutih rezultata i plan
upisa u Skolsku godinu 2021./2022.
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27. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA
UCENIKA

Council

Vije€e je uCenika samostalno tijelo u¢enika koje sacinjavaju predsjednici razrednih odjela (24 ¢lana), a

njegova funkcija definirana je u Statutu Skole.

Cilj: omoguciti u€enicima da sudjeluju u radu i Zivotu Skole.

Zadaci: izlagati probleme i potrebe ucenika, u€inkovito traziti rjeSenja istih, inicijative uenika,
suradivati s ostalim organima $kole i provoditi donesene odluke. Vije¢e ¢e se sastajati najmanije 4 puta

u Skolskoj godini

POSLOVI

REALIZACIJA

Izbor predsjednika vijeca uCenika

IzvjeSce o radu Skole u prethodnoj
Skolskoj godini

Upoznavanje s kalendarom rada ove
Skolske godine

IzvjeS¢e o planiranim aktivnostima i
promjenama u ovoj Skolskog godini

Upoznavanje s planom i programom
radionica namijenjenih u¢enicima

Uklju€ivanje u slobodne aktivnosti
Prijedlog organizacije Bozitne humanitarnih
akcija tijekom prosinca

studeni-prosinac
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Organizacija dana otvorenih vrata Ozujak-travan;
Rad Eko-Skole
IzvjeSce o kraju Skolske godine Svibanj-lipanj

28. PLAN | PROGRAM RADA EKO SKOLE ZA
2021./2022. GODINU

N Wiy,
3“;‘."&“&

Al

Ekoskola

Plan i program rada za sk. 2021./2022. god. temelji se na ciljevima i zada¢ama
Programa Eko-Skole. Programom rada biti ée obuhvacene sljedeée aktivnosti:

Plan djelovanja Skole

I. SKUPLJANJE, ZBRINJAVANJE | SMANJIVANJE OTPADA

CILJEVI:

o UoCiti da postoje razliCite vrste otpada

e Stvoriti naviku razvrstavanja otpada

o Naucditi razlikovati korisni otpad

e Stvarati navike Stedljivog ponaSanja i smanjivanja otpada

e Upoznati u¢enike s nacinima recikliranja pojedinih kategorija otpada i time smanijiti
koli¢inu otpada

o Naucditi pretvoriti otpad u kompost

e Upoznati neke nacine iskoriStavanja otpada u ukrasne i uporabne svrhe

e Uocavanje pogresnih navika

e Osvjescivati u€enike nase Skole i gradane o uocenim neprihvatljivim navikama i
ponasanjima prema okoliSu

e Ukazivati na ljepotu prirode bez otpada

¢ Organizacijom radionica senzibilizirati u¢enike i gradane za ovaj vrlo vazan problem
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ZADATCI NOSITELJI VRIJEME

Nastavljanje akcija sakupljanja papira, papirne svi ucenici tijekom godine
ambalaze -

razrednici
Sakupljanje, selektiranje i zbrinjavanje stakla, svi ucenici tijekom godine
baterija, pet-ambalaze o

razrednici
Koristenje recikliranaog papira (narocito za informaticari, tijekom godine
dopise, nastavne listice, Cestitke) cvjecari
Preoblikovanje otpadnih u ukrasne predmete, eko-patrole, tijekom godine,
izrada Cestitki, ukraSavanje razne ambalaze ucenici sajam
prirodnim materijalima, koriStenje PVC ambalaze | cvjeéarskog Tradicionalni
za uzgojne mjere njege biljaka smjera, razrednici | seoski

proizvodi,

Sajam zadruga,

Sajam zdravlja

Sakupljanje plasti¢nih ¢epova

Svi u€enici i
djelatnici Skole

Tijekom godine

Sudjelovanije u akcijama &iS¢enja okoliSa

mjesni odbori

tijiekom godine

Izrada edukativnih materijala o potrebi smanjenja
otpada i smanjenje zagadenja

ekoloSka skupina

tijiekom godine

Suradnja s poljoprivrednim ljekarnama na razini
grada i Zupanije radi zbrinjavanja sakupljenih
sekundarnih sirovina (ambalaza)

ucenici
poljoprivredni
tehnicari
fitofarmaceuti

tijiekom godine

Il. ZDRAV ZIVOT

CILJEVI:
= Uoditi povezanost hrane i zdravlja

= Upoznati osnovne pojmove hranjivih tvari
= Upoznati vaznost pojedinih skupina namirnica

= Uoditi vaznost pojedinih obroka
= Upoznati poremecaje prehrane
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= Uoditi prednosti i vaznost ekoloSkog nacina proizvodnje u poljoprivredi,

Sumarstvu i prehrani
= Uodciti vrijednosti tjelesnih aktivnosti

= Usvojiti navike tjelesnih aktivnosti viezbanjem
= Informirati se o naj¢eS¢im ovisnostima danasnjice

ZADATCI NOSITELJI VRIJEME
Upoznavanje osnovnih skupina povréa i njihove ucenici
uloge u oCuvaniju tjelesnog zdravlja ,,7 dana s poljoprivrede, B )
vitaminima* Sumarstva i tijekom godine
prehrane
Izrada piramide zdrave hrane ucenici tijekom godine
prehrane
»Zdrav Zivot postaje navika“ ucenici na tijekom godine
satovima SRO,
razrednici
Anketiranje u€enika o njihovim prehrambenim ucenici tijekom godine
navikama prehrane
Sudjelovanje i u stvaranju i pracenje Skolskog ucenici tijekom godine
jelovnika prehrane -
pekari
Sudjelovanja na Skolskim i drzavnim svedanostima | u€enici tijiekom godine,
vezanim za manifestaciju ,Dani kruha“-Dani prehrane, Dani kruha na
zahvalnosti za plodove zemlje pekari, razini Skole i
) Zupanije
eko skupina
Voce i povrée u nadoj prehrani — radionica i ucenici tijekom godine,
poljoprivredne i _ _
izlqibe uéeniékih radova i sorti jabuka povodom prehrambene uz Svjetski Dan
Svjetskog dana jabuka, 20.10.2021. struke jabuka 18.
listopada 2020.
Prerada jabuka u Cips i jabuéni ocat ucenici Tijekom rujna,
poljoprivredne | listopada i
struke studenog
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Vaznost tjelesnih aktivnosti za o€uvanje zdravlja

uéenici i

tijekom godine,

nastavnici TZK | Svjetski dan
Nastavak projekta ,Volim hodanje“ za Dan $kole zdravija (WHO) -
travan;
10. | Vaznost tjelesnih aktivnosti za o€uvanje zdravlja za | u€enici - tijekom godine,
osobe s posebnim potrebama pomocni vrtlari | prosinac travan;
3.12. 2020. Medunarodni dan ljudi s nastavnici TZK | Vinkovci - zdravi
invaliditetom(WHO) grad -travanj
11. | BioloSke raznolikosti - Cuvanje i pracenje zasti¢enih | ucenici tijekom godine,
vrsta na podrucju Zupanije-suradnja s Javhom Sumarskog i Dan pokreta
ustanovom za upravljanje zasti¢enih prirodnih poljoprivrednog | prijatelja prirode
vrijednosti Vukovarsko- srijemske Zupanije smjera, eko- Lijepa nasa,
patrole Medunarodni dan
22.05. 2022.-Medunarodni dan bioloske bioloSke
raznolikosti raznolikosti 22.
22.04.2022. Medunarodni dan majke zemlje svibnja
5. 06 2022.Svjetski dan zastite Covjekove okoline
12. | Ljekovita svojstva bilja - ucenici eko- tijekom godine, u
_ o S patrole, travnju Sajam
Upoznavanije s liekovitim i zacinskim biljkama u nastavnici i zdravija
nasem spiralnom vrtu i spravljanje raznih udenici nase
pripravaka Skole
13. | Ovisnosti : Mladi i alkohol ucenici na satu | Dan borbe protiv
_ o SRO, alkoholizma -
~ Zdravstveni odgoj u Skoli razrednici, travanj, Svjetski
Svjetski dan sigurnosti i zdravlja na radu 28. 04. ekoloska dan bez pugenja -
2022. skupina svibanj
14. | Zdravi zivot ucenici, Sajam zdravlja
_ _ _ o _ nastavnici, Vinkovci
Sudjelovanje na Sajmu zdravlja Vinkovci eko-patrole

2021.godine
Dan plavog irisa 29. svibanj 2022.

Svjetski dan zastite
Covjekove okoline -
lipanj
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ll. ODRZIVI RAZVOJ

CILJ: Promicanje kakvocée Zivljenja

ZADATCI NOSITELJI VRIJEME
1 Svi ucenici Tijekom godine
Odrziva potro$nja — radionice odrzivog razvoja — _
,Zeleni paketi¢*, kompostiranje, prirodni malg... Nastavno i
tehni¢ko osoblje
Eko-patrole
IV: UREDENJE OKOLISA SKOLE
CILJEVI:
o Uoditi ljepotu Cistog i urednog okolisa
o UoCciti da nam biljke obogacuju dozivljaj prostora
o UoCiti da radom mozemo oplemeniti zivotni prostor
ZADATCI NOSITELJI VRIJEME
1. Suradnja s turistickom zajednicom i sudjelovanje u | Koordinatori eko Skole | 25. 10. 2020.

akcijama komunalnih poduzeca na uredenju grada i | i u€enici i nastavnici

uzgojenih vrsta i sorti

oCuvanju okolisa Sumarske struke
2. | Ispitivanje uzoraka tla u $kolskom vrtu, voénjaku, nastavnici prakti¢ne tijekom godine
vinogradu i povrtnjaku - radi pravilnijeg odabira nastave, ucenici

3. Uzgoj povrca i cvijeca u plasteniku oglednog vrta, ucenici: cvjecari, vrtlari
uzgoj rajcice i paprike,sezonskog cvijeca- i pomocni vrtlari
jednoljetnice i dvoljetnice

tijiekom godine

4. Uzgoj sadnica ukrasnih vrsta drveéa i grmova uCenici Sumarske
tuje katalpe i dr. ukrasnih vrsta, uzgoj u plasteniku | struke

tijekom godine
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5. Uzgoj vrsta za Zivice -tuja,lovorvidnja,ruzmarin Sumarski tehnicari,i tijekom godine
Sumar
6. Uzgoj suhog i slamnatog cvije¢a za potrebe ucenici cvjecarskog tijekom godine
aranziranja — uredenje interijera smjera
7. Prigodna izloZba aranZmana od prirodno uCenici i profesori prosinac
uzgojenog cvijeca i bilja za Bozi¢ i Novu godina. cvjecCarske struke
,Advent u PSS* Vinkovci
8. | Sakupljanje i skladiStenje sjemenskog materijala UcCenici poljoprivredne | tijekom godine
povrca, cvije¢a i ukrasnog grmlja i Sumarske struke
9. Uredenje prostora za odmor i slobodno vrijeme oko | eko-patrole, tijekom godine
Skole
svi u€enici
10. | Uredenje cvjetnih gredica i zardinjera oko Skole UcCenici cvjecari i vrtlari | tijekom godine
eko-patrole
11. | Uredenje sportskih terena eko-patrole, ucenici i tijekom godine
profesori TZK
12. | Kontinuirana briga o vanjskom i unutarnjem domar, spremacice, tijekom godine
zelenilu _ _
eko-patrole, cvjecari
13. | Nastojati da postojeci prostor oko Skole primi Ucenici Sumarskog, tijekom godine
edukativni karakter sadnjom endemicnih i cvjecarskog i
egzoti¢nih vrsta koje je potrebno obiljeziti latinskim | vrtlarskog smjera
nazivom vrste, roda i porodice
14. | Uzgoj starih sorti jabuka u suradnji s Liones klubom | U€enici poljoprivredne | tijekom godine
struke

V. STALNE AKTIVNOSTI EKO SKOLE

CILJEVL:
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Ugraditi ekolodke sadrzaje u sve nastavne predmete i sve vrste izvannastavnih

aktivnosti

Znacajne eko-datume iskoristiti kroz radionice, Dan otvorenih vrata, projektnu nastavu,
prezentacije i panoe za razvijanje svijesti o potrebi brige za prirodu i okoli$
Predstaviti nas rad i djelovanje te potaknuti javnost da nam se prikljuci u aktivhostima
Kontinuiranim pra¢enjem stalno upozoravati na propuste i obrazovati se na podrucju

ekologije

Nastaviti suradnju s upravnim odjelom za poljoprivredu i

Zupanije

Siriti program ekologije na podrugju grada i Zupanije

Sumarstvo na podrucju

ZADATCI NOSITELJI VRIJEME
Obiljezavanje znacajnih datuma : Vinkovacke Svi u€enici i tijekom godine
jeseni nastavnici,

Dan zahvalnosti za plodove zemlje, Dani kruha,
Dan jabuka, Svjetski dan pjeSacenja, Dan planeta
Zemlje, Svjetski dan hrane, Svjetski dan zastite
Covjekove okoline

hortikulturna sekcija

rujan

Uklju€ivanje ekoloskih tema u nastavu

BioloSka raznolikost

svi profesori,

Skolski koordinatori

tijekom godine

Izlozba plodova zemlje — na razini Skole

Dani kruha - Dani zahvalnosti za plodove zemlje
20. listopad 2021. Dan jabuka

ucenici poljoprivredne i
prehrambene struke,

ucenici s posebnim
potrebama,

listopad

Predstavljanje ekoloskih aktivnosti nase skole od
rujna do prosinca 2021.godine

Sudjelovanje eko-patrola u obiliezavanju znacajnih
datuma na nivou Skole

ravnatelj, voditelji
struénih aktiva, Skolski
koordinatori,
knjizni€arka, literarna i
dramska sekcija

tijiekom godine

Vodenje dnevnika ekoloskih aktivnosti

eko-patrole

tijiekom godine

Sudjelovanje na sajmu , Tradicionalni seoski
proizvodi“ u Vinkovcima,

Prezentacija proizvoda: jabucnog octa i domacih
kolaca koji pridonose zdravlju i kvaliteti Zivijenja

ucenici poljoprivredne i
prehrambene struke,
eko-patrole

prosinac
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Prigodna izlozba aranzmana od prirodno
uzgojenog cvijeca i bilja za Bozi¢ i Novu godina.
JAdvent u PSS“ Vinkovci

ucenici i profesori
cvjecarske struke

prosinac

8. IzvjeScCivanje o koli¢inama prikupljenog otpada eko-patrole tijekom godine
papira,plastiCne ambalaze,plasti¢nih epova,
objavljivanje na stranicama 3kole zapazanja,
rezultata i akcija
9. | Organiziranje projektnog dana na razini skole - uCenici i svi profesori, oZujak-travanj
ozujak-travanj ; Dan otvorenih vrata za uéenike Skolski eko-odbor
osnovnih i srednjih Skola-na nivou Zupanije
10. | Obiljezavanje Valentinova u Skoli prigodnim ucenici cvjecarskoga veljaca
radionicama, eko-aranZmanima — izlozba smjera
11. | Sudjelovanje na Sajmu zadruga Ucenici naSe skole listopad
¢lanovi zadruge i eko
Skole
12. | Sudjelovanje na Sajmu zdravlja “Zdravi grad SVi travanj
Vinkovci“, izlozbama eko-proizvoda nase Skole:
pekarskih proizvoda, ukrasnih sadnica i
presadnica,susenog voca-jabuka iz naSeg voc¢njaka
13. | IzvjeS¢ivanje javnosti, izrada panoa, prezentacije, izvjestitelj za javnost i
vijesti u Vinkovackom listu, na VFM-u, na Radio- informaticar B _
postaji Vinkovci, na VTV —u tijekom godine
14. | Kontinuirana nabavka literature stemom knjizni¢ar tijiekom godine
zbrinjavanja otpada zdravog Zivota, ¢asopis ,Eko
revija“
15. | Suradnja sa svim vanjskim subjektima koji nam ravnatelj, pedagog,

mogu pomodi u realizaciji programa (kum Skole,
Zavod za javno zdravstvo, komunalna poduzeda,
Sumarski i poljoprivredni gospodarstvenici te
cvjecarski i ostali poduzetnici, ostale Skole)
Modernizacija Skolskih kurikuluma-Skole partneri

voditelji struénih
aktiva, Skolski
koordinatori

tijiekom godine
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Eko-patrole ¢e pratiti ostvarivanje programa rada. Eko-patrolu Skole Cine
jedan ili dva uCenika iz svakog razrednog odjela, a njenim radom rukovode Skolski
koordinatori programa.

Sastanci ¢e se odrzavati jednom mjesecno ili prema potrebi.
U pracenju organiziranih akcija na razini grada eko-patrolama ¢e pomagati
ravnatelj koji je na Celu Skolskog odbora i Skolski koordinatori.
Godidnji plan i program rada Eko-Skole za sk. 2021./2022. god. prihvacen je 11.
rujna 2021. godine na sjednici Eko-odbora Poljoprivredno Sumarske Skole Vinkovci.

Skolski koordinatori: Martina Markovi¢, dipl.ing
Marina Gadanac, dipl.ing.
RuZica Beljo, prof.
RuZica PeriSi¢ ,dipl.ing.
Angela Gali¢,dipl.ing.
Snjezana Jakovljevi¢ dipl ing.
Vesna Vukovié, dipl.ing.
Ivona Turda dipl.knjizni¢arka
Ancica Gelo, Skolska pedagoginja

Za Eko-odbor:

Martina Markovié, dipl.ing., prof.savjetnica

125



29. PLANA RADA MLADIH CRVENOG KRIZA POLJOPRIVREDNO
SUMARSKE SKOLE VINKOVCI

Za k. 2021./2022. god.

Ogranak GDCK Vinkovci, Poljoprivredno Sumarske $kole Vinkovci broji oko 30 ¢lanova. Osnovna zadaca
rada s mladima jeste njihova edukacija za kvalitetnije odrastanje i organiziranje slobodnog vremena, borba protiv
svih vrsta ovisnosti, zdravstveno prosvjecivanje, razvijanje osje¢aja humanosti koje je jedno od osnovnih nacela
Pokreta Crvenog kriZa, te prva pomo¢ i diseminacija. Sastanci ¢lanova ogranka odrZavaju se 1 put mjese¢no a po
potrebi i ¢esée. Clanovi ogranka nisu samo djeca, ogranak broji i nekoliko nastavnika. Godi$nja &lanarina iznosi
6,00 kn za ucenike i 12,00 kn za uposlenike.

Zadace nastojimo kontinuirano provoditi, postujuci kalendar zajednickih akcija druStava HCK i vremenik natjecanja
HCK.

RUJAN 2021.
- 9. rujna — Svjetski dan prve pomodi
- 14.do 21. rujna - Tjedan borbe protiv TBC-a

Uz pomo¢ promidzbenog materijala koji Ce im osigurati struéna sluzba GDCK Vinkovci, pomladak i mladeZ CK ¢e
u svojim 8kolama postaviti prigodne panoe.
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LISTOPAD 2021.

- 1. listopada — Medunarodni dan starijih osoba
Posjet staratkom domu u Vinkovcima

- Sabirna akcija ,,Solidarnost na djelu”

Akcija je tradicionalna, odvija se u drugi Cetvrtak u listopadu i ve¢ godinama u nju se ukljuéuju svi élanovi pomlatka
i mladezi Crvenog kriza. Prihod koji se sakupi tijekom akcije namijenjen je za one kojima je pomo¢ najpotrebnija.
Ve¢ tradicionalno ¢lanovi Crvenog kriza provode akciju solidarnosti u svojim $kolama, unato€ teSkoj materijalnoj
situaciji akcije su provedene uspjesno, stoga hamjeravamo nastaviti s tom praksom.

- 25. listopada - Dan darivatelja krvi

STUDENI 2021.

- 17. studeni — Svjetski dan srednjoskolaca i studenata

- 15. studeni do 15. prosinca — Mjesec borbe protiv ovisnosti

U toku ovog mjeseca pomladak i mladez CK ¢e u $koli postaviti prigodne panoe, te ¢e prema mogucnostima
GDCK Vinkovci posijetiti nekakvu zajednicu u kojoj se lije€e bivsi ovisnici.

PROSINAC 2021.

- 01. prosinca — Dan borbe protiv AIDS-a
U okviru sata razrednog odjela obraditi temu ,Nemoj umrijeti zbog neznanja!*
- 03. prosinca — Medunarodni dan ljudi s invaliditetom
SIJECANJ 2022.
formirati ekipe mladezi CK te zapoceti obuku mladih iz prve pomoéi.
VELJACA 2022.

Nastaviti rad s mladeZi jednom tjedno u trajanju 60 minuta. Provoditi treninge iz prve pomoci s ekipom koja ¢e
sudjelovati na gradskom natjecanju.

OZUJAK 2022.
Pripremiti se za gradsko natjecanje mladih CK.
TRAVANJ 2022.
7. travnja — Svjetski dan zdravlje
Pozeljno bi bilo i urediti Skolske panoe na ovu temu.
22. travnja — Dan planeta Zemlje
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Oformiti ekoloSke patrole i poslati ih na teren, da zabiljeZe i fotografiraju svako namjerno ili slu¢ajno naruavanje
ekoloSke ravnoteze u prirodi (divlje deponije smeca, ...).

SVIBANJ 2022.
Nacionalno natjecanje iz prve pomo¢i odrzati ¢e se u Tjednu Crvenog kriza.
- 08. svibnja — Medunarodni dan Crvenog kriza
- 08. do 15. svibnja — Tjedan Hrvatskog Crvenog kriza
Ve¢ tradicionalno, u ovom tjednu organizirati Cemo puno aktivnosti:

- uredenje panoa Skoli s ciliem promicanja nacela Crvenog kriza

LIPANJ 2022.
- 05. lipnja — Svjetski dan zastite ¢ovjekova okolisa
Organizirane akcije uredenja okoli$a, te u njima aktivno sudjelovanie.
- 14. lipnja - Svjetski dan darivatelja krvi

Pozvati nove i stare darovatelje krvi

U Vinkovcima, rujan 2021.godine

Voditeljica ogranka CK u poljoprivredno Sumarskoj $koli Vinkovci:

RuZica Beljo, prof. biologije i kemije, prof. mentor
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ZADRUGE AGRO

30. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA UCENICKE

Vrije- Praéenje
me Poslovi i zadatci Nositelji Suradnja Potrebna realizacije
realiz aktivnosti sredstva
a-cije
Sastanak s voditeljima sekcija NovC€ana
IX ucenictke zadruge Voditelj zadruge sredstva Skole

Pikiranje presadnica

Clanovi sekcije
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Berba jabuka

Clanovi zadruge

Susenje i prerada voca

X Berba i suSenje zacinskog Voditelj zadruge
bilja Clanovi sekcije Repromaterijal
Priprema jabu¢nog octa Clanovi zadruge
Priprema za jesensku sjetvu
Izrada plana sadnje u
XI plasteniku Voditelj zadruge NovC€ana
Izrada adventskih vijenaca, Clanovi sekcije sredstva Skole
boziénih aranzmana, kolaga i | Clanovi zadruge
novogodisnjih ukrasa
Prodaja prigodnih proizvoda Voditelj zadruge
XII za Bozi¢ Clanovi sekcije Novc€ana
Pakiranje Cipsa od jabuke u Clanovi zadruge sredstva Skole
ambalazu za prodaju
Pripreme za sjetvu Voditelj zadruge
I presadnica Clanovi sekcije Repromaterijal
Odrzavanje voénjaka i Clanovi zadruge
vinograda
Sjetva presadnica Voditelj zadruge NovC€ana
I Izrada ukrasa za Valentinovo Clanovi sekcije sredstva Skole
Izrada suvenira od slanog Clanovi zadruge
tijesta
Punjenje jabu¢nog octa u
boce Voditelj zadruge
[IT | |zrada uskrdnjih aranzmana, Clanovi sekcije Novcana
pinci i kruhova Clanovi zadruge sredstva Skole
Pikiranje presadnica
Pripreme za proljetnu sjetvu
Prodaja presadnica cvijeca i Voditelj zadruge
v povréa Clanovi sekcije Novc€ana
Priprema mehanizacije za Clanovi zadruge sredstva $kole
sjetvu i sjetva
Uredivanje gredica oko Skole | Voditelj zadruge
AV i Skolskog vrta Clanovi sekcije Novc€ana
Njega voc¢njaka i povrtlarskih | Clanovi zadruge sredstva Skole
kultura
Njega ratarskih kultura i Voditelj zadruge Materijali za
VI cvijeca Clanovi sekcije pakiranje

Priprema meda za prodaju
Berba i prodaja povréa

Clanovi zadruge

Voditelji sekcija UCeniCke zadruge su nastavnici strukovnih predmeta.

POVRTLARSKA SEKCIJA
Voditelj sekcije: Vesna Vukovi¢ mag.ing.agr

HORTIKULTURNA SEKCIJA
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Voditelj sekcije: Marina Gadanac dipl. ing.

PREHRAMBENO-PCELARSKA SEKCIJA
Voditelj sekcije: Stela Zovki¢ dipl. ing.

VOCARSKO-V!NOGRADARSKA SEKCIJA
Voditelj: lvuSa Spoljarec dipl. ing.

RATARSKA SEKCIJA
Voditelj sekcije: Blaz Kalaica dipl. ing.

31. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA AKTIVA

STRUCNI AKTIV

Struéni aktiv Poljoprivredno Sumarske Skole Vinkovci u 8kolskoj godini 2021./2022. predstavlja sljiedece

pod aktive:

- Aktiv poljoprivredne struke

- Pod aktiv Sumarske struke

- Aktiv strojarske struke i poljoprivredne mehanizacije
- Pod aktiv prehrambene struke

Clanovi Aktiva poljoprivredne struke:
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1. Ana Stipi¢, mag. ing. agronomije, voditeljica Skolskog vrta

2. Miljenko Balasevic, dipl. ing. poljoprivrede

3. Mirjana Butorac, dipl.ing.poljoprivrede

4. Denis Cerjan, mag.ing.vw

5. Blazenka Condi¢, dipl.ing. agronomije,prof.mentor

6. Marina Gadanac, dipl. agronomije,prof.mentor

7. Vesna Jozi¢, poljop. tehni€ar, Suradnik u nastavi

8. Goran Kali¢, dipl.ing.poljoprivrede,prof.mentor
9. Martina Markovié, dipl. ing. agronomije, prof. savjetnik
10. Ivana Mlinari¢ Vrus, mag.ing. poljoprivrede

11. Josip Naki¢, poljop.tehni¢ar, Suradnik u nastavi

12. Ruzica PeriSic, dipl. ing. poljoprivrede

13. Ivusa Spoljarec, dipl.ing agronomije,prof.mentor
14. Kristina Vratari¢, mag.ing. poljoprivrede

15. Vesna Vukovi¢, mag.ing. poljoprivrede

16. Ivona Buki¢, mag.ing.agr.

17. Helena Alduk, mag.ing.agr.

18. Gordana Skarica Kolari¢, mag.ing.agr.

Clanovi Pod aktiva $umarske struke:

1. Angela Gali¢, dipl.ing. Sumarstva, prof. savjetnik

2. Goran Radi¢, dipl.ing. Sumarstva

3. Krunoslav Colakovié, Sumarski tehniar,ing.poljoprivrede, suradnik u nastavi
4. Tomislav Nemes,dipl.ing. Sumarstva

Clanovi Aktiva strojarske struke i poljoprivredne mehanizacije:

1. Ivica ESegovi¢ , dipl ing. poljoprivrede
Blaz Kalaica, dipl ing. poljoprivrede
Zeljko Taksi¢, dipl ing. agronomije
Domagoj Tori, mag.ing.strojarstva
Ivan Vukovi¢, dipl ing. poljoprivrede

O o B~ w

lanovi Pod aktiva prehrambene struke:
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Snjezana Jakovljevié, dipl. ing. prehrambene tehnologije, prof. mentor
Stela Zovki¢, dipl. ing. prehrambene tehnologije, prof. mentor

Ivana Kvesi¢ Paradzikovi¢, dipl. ing. prehrambene tehnologije

el

Tamara Majstorovi¢, mag. ing. techn. aliment.

VODITELJI | ZAPISNICAR
AKTIV VODITELJI

i dipl.ing. Martina Markovi¢
Strucni aktiv

) . dipl.ing. Martina Markovi¢
Aktiv poljoprivredne struke

Zamjenica:

. dipl. ing. Gordan Radi¢
Pod aktiv Sumarske struke

) _ dipl. ing. Ivan Vukovi¢
Aktiv strojarske struke

dipl. ing. Stela Zovki¢

Poda aktiv prehrambene struke

Zapisnicar Stru¢nog aktiva je dipl. ing. Ivana Mlinari¢ Vrus, dipl. ing

Napomena: ako je zapisniCar sprijeCen, moze ga mijenjati svaki ¢lan aktiva.

32. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG
AKTIVA POLJOPRIVREDE

RUJAN - LISTOPAD 2021. godine

- Sastanak svih ¢lanova Stru¢nog aktiva.

- Izbor voditelja aktiva pojedinih struka (poljoprivreda, Sumarstvo, strojarstvo, prehrana); izbor voditelja
aktiva cjelokupne struke.

- Usvajanje godiSnjeg plana i programa Stru¢nog aktiva.

- lzrada izvedbenih i operativnih planova i programa.

- ZaduZenja nastavnika u teorijskoj i prakticnoj nastavi.

- Organizacija prakti¢ne nastave u struci.
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Pregled potreba za repromaterijalom i osnovnim sredstvima u struci.
Organizacija Zetve soje, suncokreta, berbe kupusa i voca

plan jesenske sjetve na Skolskom dobru.

lzvjeS¢e o radu Skolskog vrta.

Organizacija izvodenja vjezbi iz vinogradarstva i vinarstva u Skoli partner Srednja $kola llok.
Utvrdivanje vremena polaganja razlikovnih ispita.

Organizacija odlazaka na stru¢ne seminare

Organizacija posjeta poljoprivrednom sajmu u Osijeku

Priprema za drzavnu smotru ucenickih zadruga

Organizacija “Dana kruha” (prehrana).

Organizacija meduzupanijskih seminara

Organizacija posjeta sajmovima i izlozbama vezanim za strukovne sadrZaje.
Plan aktivnosti vezanih za Regionalni centar kompetentnosti

Aktivnosti vezane za prijavu na natje¢aj ESF infrastrukturna izgradnja za RCK
Sudjelovanje na danima strukovnih nastavnika.

Obiljezavanje Dana ustanove

Drzavna smotra ucenickih zadruga RH u Vinkovcima

Tijek i realizacija nastave strukovnih sadrzaja.

Podjela tema za zavrsni ispit.

Organizacija polaganja razlikovnih ispita.

Organizacija prakse za izradu zavrSnog rada.

Suradnja s ustanovama i poljoprivrednim proizvodacCima, radi obavljanja prakticne nastave i vjezbi.
Strucni posijeti i jednodnevni odlasci u sklopu praktiéne nastave i viezbi.

IzvjeSc¢e o radu Skolskog vrta i Skolskog dobra.

Sudjelovanje na MSV

Sudjelovanje ¢lanova aktiva na struénim usavrSavanjima u organizacij ASOO

Provodenje aktivnosti vezanih za modernizaciju strukovnog obrazovanja i izradi SZ,SKi kurikuluma
Aktivnosti vezane za prijavu ESF-ova projekta uspostava infrastrukture u RCK u pod sektoru

poljoprivreda
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Realizacija teorijske i prakticne nastave iz strukovnih sadrzaja.

Suradnja mentor — ucenik oko izrade zavrsnog ispita.

IzvjeSce voditelja pojedinih strucnih aktiva i pod aktiva o sudjelovanju na stru¢nim seminarima
Rad na odrZavanju strojeva i rad u $kolskom vrtu.

Strucni posjet seminaru biljne zastite u Opatiji

Suradnja s ustanovama i poljoprivrednim proizvodacima radi izvodenja prakticne nastave
Skolska natjecanja uéenika srednjih $kola.

Pripreme i provedba Skolskih natjecanja uenika.

Plan upisa u€enika u prvi razred

Realizacija prakti¢ne nastave za zavrSne razrede.

Struéno usavrSavanje nastavnika.

Sudjelovanje na Sajmu zdravlja u Vinkovcima.

Priprema za drzavno natjecanje ucenika strukovnih skola.

Organizacija rada u Skolskom vrtu i na Skolskom dobru.

Plan nabavke repromaterijala za proljetnu sjetvu i nastavak radova u Skolskom vrtu i na Skolskom
dobru.

Aktivnosti vezane za provedbu projekta RCK

Suradnja s ustanovama i obiteljskim gospodarstvima licenciranim za program obrazovanja uc¢enika

Strucni posijeti u cilju edukacija u¢enika iz strukovnih sadrZaja.

Pregled rada Struénog aktiva u prethodnom razdoblju.
Plan upisa u sljedecu $kolsku godinu.
Prezentacija Skole i promidzba upisa u prvi razred

Dani otvorenih vrata, promocija struke
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Organizacija zavr3nih ispita (povjerenstava, termina i nacina ispitivanja).
Zavrsni ispiti.

Organizacija ljetne prakse.

Organizacija rada u Skolskom vrtu i na Skolskom dobru.

IzvjeSCe o radu Skolskog vrta i Skolskog dobra.

Pripreme za zavrSetak nastavne godine.

Upisi u prvi razred.

Pregled rezultata upisa u prvi razred.

Preliminarna zaduzenja nastavnika struénih predmeta za sljedecu Skolsku godinu.
Popravni ispiti.

Nadzor provodenja ljetne prakse.

Radovi u Skolskom vrtu i na 8kolskom dobru.

lzvjeSc¢e o radu Stru€nog aktiva.

Navedeni plan i program Stru¢nog aktiva za Skolsku godinu 2021./2022.godine sadrzi osnovne smjernice rada
aktiva. Clanovi Aktiva medusobno suraduju i svojim prijediozima pomazu i doprinose radu Aktiva. Voditeljica
aktiva, dipl. ing. Martina Markovi¢, duzna je redovito izvje$€ivati ravnateljicu Skole o radu Aktiva, kao i 0
potrebama tijekom Skolske godine.

Aktiv poljoprivredne skupine predmeta sastajati ¢e se svakog drugog ponedjeljka u mjesecu, po potrebi i
CeSce. Na Aktiv trebaju dolaziti i suradnici u nastavi. Voditeljica Skolskog dobra duzan je podnositi izvie$ce
voditeljici Aktiva jedanput mjesecno, u pismenom obliku.

Strucni aktiv sastajat ¢e se najmanje jedanput mjesecno, uz prethodnu pravovremenu najavu putem oglasne
ploCe. Aktiv saziva voditeljica. Dolazak svih ¢lanova Aktiva je obvezatan, osim kada je naglaseno da se
sastaju predstavnici odredenih struka.

Zbog specifiénosti poslova u Skolskom vrtu i na Skolskom dobru, Struéni aktiv se moZze sastajati po potrebi i
¢eScCe. Realizacija praktiCne nastave i viezbi prilagoditi ¢e se mogucnostima Skole. Dio prakticne nastave
neophodno je realizirati u poljoprivrednim ligkarnama, servisnim radionicama, klaonicama, pekarnama,
mesnicama, cvjecarnama, obiteljskim gospodarstvima i poduzeéima koja se bave poljoprivrednom
proizvodnjom.

Prioritetni poslovi mogu se obavljati mimo plana i programa, ako to diktiraju vanjski uvjeti. Sve potrebe za
repromaterijalom i osnovnim sredstvima u Skolskom vrtu i Skolskom dobru, kao i potrebe za izvodenje
prakticne nastave biti Ce prezentirane preko Struénog aktiva ravnateljici Skole.
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Pojedini datumi u poljoprivrednoj proizvodnji nisu precizirani, zbog vezanosti za vremenske prilike. Datumi
struénih posjeta i jednodnevnih odlazaka uéenika i nastavnika, u sklopu prakticne nastave, nisu precizirani, jer
se dogovaraju kratko vrijeme uoci realizacije.

Prakti¢na nastava i viezbe poljoprivredne grupe predmeta organizirane su u dvije grupe za svaki razred u
kojem ima dovoljan broj uCenika, pod vodstvom dva nastavnika. Veli¢ina grupe u pravilu treba biti od osam do
petnaest uCenika. Dani za prakticnu nastavu i viezbe obi¢no su fiksirani, ali moZe doc¢i do izmjena tijekom
$kolske godine, ovisno o prioritetima i vremenskim i drugim uvjetima Clanovi struénog vije¢a suglasni su da je
nuzno usavrdavanje nastavnika tj. Posjeta struénim skupovima koji su zna€ajni za pojedinu struku nisu u
katalogu stru¢nih skupova. Stajalista su da se sredstva trebaju dijelom osigurati iz viastite proizvodnie.

Prijave na struéne skupove obavlja se preko EMU sustava. Clanovi aktiva poljoprivreda aktivno ¢e sudjelovati
u pripremi kao i provedbi projekata vezanim za Regionalni centar kompetentnosti.

Tijekom Skolske godine 2021./2022. godine planiran je niz posjeta u okviru programa Praktiéne nastave.

Poljoprivredna struka planira posijetiti sliede¢a poduzeca i sajmove:

Peradarska farma PetriCevi¢, Stari Mikanovci

Farma ovaca i koza Stari Mikanovci

OPG Perkovi¢ Otok

OPG Bliml Vinkovci — uzgajivaci krizanaca

OPG Alatrovi¢ Cerna

OPG Juki¢ Vinkovci

OPG Cengié Vinkovci

Kontrola proizvodnosti koka Hrvatica, Centar za unaprjedivanije stoCarstva
Farma crnih slavonskih svinja fajferice Stari Mikanovci

OPG Andabaka Otok

OPG- i Dogas$, Sali¢, Peici¢ Cerna - uzgajivaci krizanaca i bijelih pasmina svinja
Ergela Satir Vinkovci

Drzavna ergela Dakovo

Konjogojske udruge u regiji

Govedarska farma Landia Tordinci

OPG Domacinovi¢ BoSnjaci

OPG Falami¢

Botanicki vrt Zagreb

Zupanijska smotra ugenickih zadruga
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Nacionalni parkovi RH

Parkovi prirode

Poljoprivredni sajam Gudovec

Sajam gospodarstva Vinkovci

Uspjesna obiteljska gospodarstva na podruéju Zupanije

Hrvatski festival hrane i vina u Zagrebu

Sajam Cro Agro u Zagrebu

Floraart u Zagrebu

Sajmovi vjen€anja Vinkovci, Osijek, Zagreb

Rasadnici ukrasnog bilja

Vinka Plus d.0.0.Vinkovci, prerada i skladiStenje voca i povréa
Voénjaci Borinci

Baranjski vocnjaci d.o.o.

Vinarije Vukovarsko-srijemske Zupanije (llok, Ivankovo, Jarmina, Borinci, Vodinci, BokSic...)
Vinarije Osje¢ko-baranjske Zupanije (Pakovo-Mandi¢evac, NaSice, Feri€anci, Kutjevo, Beljski
vinogradi...)

Rasadnici u RH (Erdut, Osijek, llok, Zagreb, Bjelovar, Metkovic...)
Odjel za vocarstvo — Poljoprivredni institut Osijek

Entomolo$ki muzej VaraZdin

Tvornica mineralnh gnojiva Kutina

Skladista poljoprivrednih proizvoda u okolici

Medunarodni poljoprivredni sajmovi u Novom Sadu, Veroni, Berlinu, Budimpesti
Eko imanje ,Jazbec Ivanovac

OPG Pustara Visnjica

Eko imanje Orlov put‘ Baranja

Prirodoslovni muzej Be¢

zoolo$ki vrt Schénbrunn, Be¢

botanicki vrt Schénbrunn, Be¢

kuca lepita u BeCu

struCna ekskurzija u Varazdin, Entomoloski muzej

Konferencija ,Slavonika“ Osijek

KK Eohippus

Medunarodni proljetni sajam zdravlja Vinkovci

Otovrena vrata Fakulteta agrobiotehnickih znanosti u Osijeku
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- Poljoprivredni sajmovi u regiji
- Struéni posjeti i ekskurzije, edukacija u okviru projekta projekata za RCK

Svi struéni posjeti su jednodnevni, osim Bec€a i Berlina. Datumi nisu precizno utvrdeni. Svakom posjetu
prethodi dogovor, postujuéi pravilnik za organizaciju struénih putovanja i ekskurzija. Prijevoz uéenika
dogovara se s registriranim prijevoznikom (najéeS¢e POLET , VINKOVCI ). U&enici pla¢aju veéi dio cijene, a
dio cijene snosi 8kola. Sve strucne izlete organizira strucni aktiv zajedno sa nosiocima vjezbi i praktiéne
nastave. Svaki stru€ni posjet se najavljuje ravnateljici, nakon povratka potrebno je napraviti izvje$¢e prema
pravilniku.

U Vinkovcima, rujan, 2021.god.

Voditeljica Stru¢nog aktiva

Martina Markovi¢, dipl.ing., prof.savjetnik

33. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA POD
AKTIVA SUMARSTVA

Clanovi:

1. Gordan Radi¢, dipl. ing Sumarstva— voditelj

2. Angela Gali¢, dipl. ing. Sum., prof. savjetnik

3. Tomislav Nemes, dipl. ing. Sumarstva

4. Krunoslav Colakovi¢, Sumarski tehnigar,ing. poljoprivrede. — suradnik u nastavi

- lzrada kurikuluma za Sumarstvo

- lzrada samovrednovanja
- lzrada projektnih tema za ASOO
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Rujan

- Organizacija terenske nastave
a) Sjemenarstvo

Listopad b) Lovnogospodarska osnova
c) Uredivanje Suma
Studeni - Terenska nastava-mrazovci

- Strucna ekskurzija
- Terenska nastava doznaka
- Priprema za Skolsko natjecanje

Prosinac - Teme za zavrsni rad
SijeCan; - Provedba skolskog natjecanja

- Raspored ucenika za zavrsSnu praksu
Veljata - Terenska nastava sjeca stabala

- Projektni program za osnovne Skole

- Radovi u Skolskom rasadniku i arboretumu

L - Gosti po projektu Erasmus+ projekta TIME
Ozujak - Priprema za obiljeZavanje svjetskog dana Suma

Travan; - Dani otvorenih vrata Jastrebarsko
- Strucna ekskurzija

- Dani otvorenih vrata Sumarski fakultet u Zagrebu
o - Terenska nastava zastita Suma
Sviban] - Zavrsni radovi pregled

Lipan; - Obrana zavrsnih radova

- Raspored za ferijalnu praksu

Aktiv Sumarstva aktivno suraduje s ¢lanovima ostalih aktiva na nivou Skole kao i lokalne zajednice.
Plan rada aktiva je promjenijiv ovisno o potrebama i aktivnostima u Skoli, Hrvatskim Sumama i ASOO.

Voditelj aktiva:
Gordan Radi¢, dipl.ing.

34. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
AKTIVA STROJARSTVA

Clanovi:
o BLAZ KALAICA, dipl.ing. polj.mehanizacije
DOMAGOJ TORI, mag.ing.strojarstva
IVICA ESEGOVIC, dipl.ing. polj. mehanizacije
IVAN VUKOVIC, dipl.ing. polj. mehanizacije- voditelj aktiva
ZELJKO TAKSIC, dipl.ing. polj. mehanizacije

O O O O
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RUJAN

Zaduzenja ¢lanova aktiva za Skolsku godinu
Planovi i programi
Organizacija prakticne nastave

LISTOPAD

Tekuéa problematika
Strucne ekskurzije
Suradnja s ostalim aktivima

STUDENI

Realizacija nastave

Posjet tvrtki koje prodaju poljoprivrednu mehanizaciju
Suradnja s drugim aktivima

Tekuéa problematika

PROSINAC

Suradnja s drugim aktivima, uredenje interijera skole za nadolazece
blagdane

Realizacija nastave

Analiza uspjeha

Tekuéa problematika

SIJECANJ

Izvjestaj sa strucnog usavrsavanja
Razlicito
Realizacija prakti¢ne nastave u tvrtkama

VELJACA

Suradnja s drugim aktivima
Izvjesce o realizaciji zavr$nog rada
Razno

0ZUJAK

Suradnja s drugim aktivima
Materijalne potrebe aktiva
Tekuéa problematika

TRAVANJ

Uredenje okolisa radionice u suradnji sa Sumarskim aktivom
Tekuca problematika
Organizacija maturalne zabave

SVIBANJ

Izvjescée sa struénih ekskurzija
Izvjesée o realizaciji zavrsnog rada
Kraj $kolske godine za ucenike zavrs$nih razreda

LIPANJ

Realizacija nastave
Analiza uspjeha
Analiza zavr$nog ispita

Voditelj aktiva:

Ivan Vukovi¢, dipl.ing.pol].

35. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA POD

Clanovi:

AKTIVA PREHRANE

1. Snjezana Jakovljevi¢, mag. preh inz.

2. Tamara Majstorovi¢, mag. ing. preh. teh

3. Stela Zovki¢, dipl. ing.
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Izrada GodiSnjeg plana rada za $k. godinu 2021./ 2022. godinu.

Organizacija prakticne nastave.

Ciséenje i slaganje kabineta prehrane

Organizacija zdravstvenog pregleda ucenika.

Organizacija polaganja ispita iz Zastite na radu

Posjeta vinkovackom Slavonskom sokaku — manifestaciji tradicijske kulture u sklopu
vinkovackih jeseni

Konzerviranje namirnica iz Skolskog vrta. Kuhanje pekmeza, dZzema, ribanje, smrzavanje...
Nabava opreme i namirnica potrebnih za izvodenje vjezbi u Skoli

Sudjelovanije u Skolskom projektu internacionalizacije izrada plana i pripreme
Sudjelovanje na manifestaciji obiliezavanja Europskog dana jezika u Vinkovcima
(pekarski specijaliteti s Malte)

Listopad

Pripreme za obiljeZavanje manifestacije Dani kruh u $koli

Pripreme za svehrvatsku smotru Dani kruha — dani zahvalnosti za plodove zemlje
Posjeta sajmu u Bizovackim toplicama.

Sudjelovanje na smotri uenickih zadruga

Podjela tema za zavrni ispit.

Kako pomodéi ucenicima s teSko¢ama - radionica s u€enicima

Nabava opreme i namirnica za kabinet prehrane.

Rad na poslovima vezanim uz RCK

Studeni:

Posjeta klaonici Karali¢ u Cerni (1. razred — mesar)
Izrada panoa za oglasnu plocu.

Educiranje uCenika o zdravoj prehrani

Pripreme za Skolsko natjecanje — zanimanje pekar
Sudjelovanije u obiljeZavanj Dana $kole
Obiljezavanje Dana sjecanja na zrtve Vukovara

Prosinac:

Posjeta Vinkovackom vodovodu.

Posjeta mesnoj industriji Gavrilovi¢ u Petrinji (3. razred — mesar)

Priprema za zavrSetak prvog polugodista.

Organizacija prakticnog dijela zavr$nog ispita za ucenike koji su izabrali proizvodnju trajnih
suhomesnatih proizvoda.

Organizacija tradicijske svinjokolje na obiteljskom imanju jedog uéenika zanimanja mesar
Pripreme za izradu boZi¢nih kruhova i kolaca.

Izrada bozicnih kolacica

Sijecanj:
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- Analiza uspjeha i rada u¢enika u prvom polugodistu.

- Kontrola nadoknade prakti¢ne nastave.

- Posjeta klaonici Ravli¢ kod Osijeka (2. i 3. razred — mesar)

- Natjecanje pekara (pripreme i organizacija $kolskog/zupanijskog natjecanja)
- Sudjelovanje u radu u¢enicke zadruge

- lzrada tradicijskih kolaca krofni i salenjaka

- Radionica smisao korizme u vremenu izobilja

- lzrada brioSa i prezentacija u skolpu projekta internacionalizacije (Erasmus)

Veljaca:

- Posjeta pekari Pekar d.0.0. u Vinkovcima. (2. razred — pekar)

- lzrada zidnih panoa za potrebe nastave

- Organizacijai prikupljanje starih recepata za pripremu tijesta i mesnih preradevina.
- Struéni posjet laboratoriju ZZJZ vukovarsko-srijemske Zupanije u Vinkovcima.

- Ponavljanje gradiva i pripreme za usmeni dio zavr$nog ispita.

- Organizacija prakti¢nog dijela zavr$nih ispite

- Odlazak u mlin Slavonija Nova d.d. Zupanja (1. razred — pekar)

- lzrada tjestenine i prezentacija u skolpu projekta internacionalizacije (Erasmus)
- lzrada kroasana i prezentacija u skolpu projekta internacionalizacije (Erasmus)

Travan;j:

- lzrada Uskrsnih kruhova.

- lzrada panoa o uskrsnoj trpezi.

- Posjeta mesnici As u Zupanji u sklopu izrade tradicionalnih mesnih proizvoda proizvodnja
kulena (3. razred — mesar)

Sviban;j:

- Organizacija zavr$nog ispita.

- lzrada promidzbenog materijala za upis u prvi razred.

- Ciscenje i uredenje kabineta prehrane — praktikuma

- Prezentacija zaCina i mirodija u pekarstvu i mesnoj industriji u skolpu proiekta
internacionalizacije (Erasmus)

- Prezentacija uCenickih radova na temu — mortadela u skolpu projekta internacionalizacije
(Erasmus)

- lzlet u€enika maturanata (Bizovacke toplice, Osijek ili Dakovo)

Lipan;j:

- Analiza postignutih rezultata.
- Zavrsni ispit.

143



- Obiliezavanje manifestacije Rimski dani u Vinkovcima
- Organizacija ljetne prakse.

U Vinkovcima, 30. rujna 2021.

Voditeljica podaktiva prehrane:

Stela Zovki¢, dipl.ing.preh.teh

36. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
AKTIVA DRUSTVENIH PREDMETA

Clanovi:

Rejhana Nuhanovi¢ Tadijan - voditel]
Branka Duki¢ Bréi¢

Maja Bukna

Gordana Savi¢

Jelena Kordi¢

SRRl
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6. Ivana Saplai¢

7. Magdalena Mijakovi¢ Alozieuwa

8. Ana Krizanovi¢ Grgi¢

9. Ivan Goran Grgi¢

10. Ruzica Lender

11. Ivan Bassi

12. Marija Petrinovi¢

13. Helena Primorac

14. Ivona Turda

MJESEC AKTIVNOSTI
1. Pravilnik o pracenju i vrednovanju
RUJAN 2. Tiedna zaduZenja
3. Prijedlozi za $kolski kurikulum
4. Europski dan jezika — planiranje projektne nastave i aktivnosti
5. Popis materijalnih potreba Aktiva
6. Utvrdivanje Godisnjeg plana i programa rada Skolskoga struénoga aktiva
nastavnika drustvenih predmeta u $kolskoj godini 2021./2021.
7. Utvrdivanje plana stru¢nog usavrSavanja nastavnika u Skolskoj godini
2021./2022.
8. Svjetski svemirski tiedan — sudjelovanje aktiva drustvenih predmeta
9. Prijedlozi internacionalizacije, medupredmetnih tema i projekata
1. Analiza obiljeZzavanja Europskog dana jezika
LISTOPAD | 2. IzvjeSce o rezultatima provedbe drzavne mature i analiza
3. Ideje za poboljSanje rezultata drzavne mature
4. Tjedan cjelozivotnog obrazovanja
9. Nastava na daljinu - izazovi i odgovori
6. Internacionalizacija — realizacija prijedloga i ideja
7. Sadnja $afrana
8. Tekuca problematika
1. OsmiSljavanje prigodnog programa za obiljezavanije Bozi¢a u $koli
STUDENI 2. Posjet sajmu knjiga i informatike Interliber, Zagreb

3. eTwinning — ideje za projekte
4. Tekuca problematika
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5. Digitalni alati u nastavi

1. Prigodni program za obiljeZavanje BoZi¢a - organizacija
PROSINAC | 2. Uspjeh na polugodiStu — analiza
3. Autorska prava i medijska pismenost

4 Tekuca problematika

SIJECANJ | 1. Obiliezavanje Dana sje¢anja na Holokaust
2. Organiziranje Skolskog natjecanja iz stranih jezika

3. Tekuca problematika

1. Obiliezavanja vaznih dogadaja na razini $kole — organizacija predstava i
VELJAGA | 2O
2. Samovrednovanije i vanjsko vrednovanje — psiholog Mario Krajinovi¢

3. Tekuca problematika

1. Multimedija u nastavi
0ZUJAK 2. Struéno usavrSavanje nastavnika

3. Tekuca problematika

1. Svjetski dan knjige — osmisljavanije aktivnosti

TRAVANJ | 2. Tekuca problematika

1. Analiza provedbe godisnjih izvedbenih planova
SVIBANJ 2. Europski tiedan

3. Tekuca problematika

1. Preliminarna zaduzenja za sljedecu $kolsku godinu
LIPANJ 2. Analiza rada Aktiva

3. Tekuca problematika

Napomena: Aktiv se sastaje po potrebi i uzimajuci u obzir prvenstveno tekucu problematiku, a teme po
mjesecima su okvime, te podlozne izmjenama. Ukoliko se ukaZe potreba za diskusiju o aktualnim
temama ili problematici, aktiv se tome prilagodava, te se ¢lanovi mogu porema potrebi sastajati i u uzem
struénom sastavu (hrvatski jezik, strani jezik itd.)
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|zradila:

Rejhana Nuhanovi¢ Tadijan, prof. savjetnik, voditelj aktiva

37. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Clanovi:

15.Tomislav Jozinovi¢- voditelj
16.Sonja Nikoli¢

17.Anita Karaban

18.Zrinka Vidakovi¢
19.Jasenka Augustinovié¢
20.Ruzica Beljo

21.Danijela Baji¢
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22.Vjeran Kokor
23.Vjera Biuk

24. Trena Calié

25. Antonija Lucié¢
26. Kristina Mari¢

MJESEC

AKTIVNOSTI

RUJAN

Ut

Pravilnik o nacinima, postupcima i lementima vrednovanja
ucenika

Tjedna zaduZenja

Prijedlozi za Skolski kurikulum

Utvrdivanje Godi$njeg plana i programa rada Skolskoga
strucnoga aktiva nastavnika prirodne grupe predmeta u
$kolskoj godini 2021./2022.

Utvrdivanje plana stru¢nog usavrsavanja nastavnika u
$kolskoj godini 2021./2022.

Eratostenov pokus

LISTOPAD

Svjetski svemirski tjedan

[zvjeSce o rezultatima provedbe drZzavne mature i analiza
Ideje za poboljsanje rezultata drZzavne mature

Analiza provedbe Svjetskog svemirskog tjedna

STUDENI

Planiranje Skolskih natjecanja
Matematicki dan Skole

30 godina interneta u Hrvatskoj
Pola stoljeca procesora
Proizvodnja prirodnih sapuna

PROSINAC

BN s NP S WN R o

Provedba veceri matematike

Sat kodiranja

Tekuca problematika vezana uz zavrSetak prvog polugodista
Dodatna i dopunska nastava iz matematike, grupa
informaticara - analiza

SIJECANJ

Pripreme i provedba natjecanja iz matematike i informatike
Samovrednovanje i vanjsko vrednovanje
IzvjeSca sa zupanijskih aktiva

VELJACA

Pravilnik o napredovanju
Dan sigurnijeg interneta
Tekuca problematika

0ZUJAK

Obiljezavanje medunarodnog dana broja
Medunarodno matematicko natjecanje Klokan
Tekuca problematika

TRAVANJ

BWONPIWN PIWN =W e

Suncani sat

Analiza provedbe Klokana
Dan otvorenih vrata
Tekuca problematika
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1. Analiza provedbe godisnjih operativnih planovai programa i
SVIBANJ izvedbenih kurikuluma

Proljetna skola fizike

Svjetski dan telekomunikacijskog i informacijskog drustva
Tekuca problematika

Preliminarna zaduZenja za sljede¢u Skolsku godinu
Analiza rada Aktiva
Tekuca problematika

LIPANJ

WP WD

Napomena: Nositelji aktivnosti su svi ¢lanovi aktiva. Prijedlozima i medusobnom suradnjom
svi €lanovi aktiva pridonose kvaliteti rada aktiva. Aktiv se sastaje po potrebi 1 uzimajuc¢i u
obzir prvenstveno tekucu problematiku, a teme po mjesecima su okvirne, te podlozne
izmjenama. Ukoliko se ukaze potreba za raspravu o aktualnim temama ili problematici, aktiv
se tome prilagodava, te se clanovi mogu prema potrebi sastajati i u uzem stru¢nom sastavu
(matematika, racunalstvo itd.)

Izradio:
Tomislav Jozinovi¢ mag.ing.el.

38. DRZAVNA MATURA

Ucenici Cetvrtih razreda (4.3, 4.b i 4.e), u skladu s prijavama za polaganje ispita
drzavne mature, u Poljoprivredno Sumarskoj Skoli Vinkovci polagat ce ispite drzavne mature
prema najavljenom i objavljenom kalendaru polaganja za ljetni i jesenski rok 2021./2022.

O svim pitanjima vezanim za drzavnu maturu bit ¢e obavijeSteni na najmanje dva sata
razrednog odjela (po jedan sat u svakome razrednom odjelu u jednom polugodistu) i na
individualnim razgovorima sa ispitnom koordinatoricom tijekom cijele nastavne godine. Po
jedan sat razrednog odjela, posvecen temi polaganja ispita drzavne mature uz moguénost
prilagodbe, uéenici su ve¢ imali u treéem razredu, a tijekom listopada 2021. i jedna tema na
roditeljskom sastanku u svakom Cetvrtom razredu bit ée upravo drzavna matura. Ispitna
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koordinatorica dostupna je za sva pitanja na mobitel, a s obzirom na epidemioloSke mjere,
pojacana je suradnja s razrednicima i objava svih potrebnih uputa i informacija na skolskoj
web stranici te u Teamsu.

Za organizaciju ispita drzavne mature odgovorno je Skolsko ispitno povjerenstvo
kojem je na Celu predsjednik — ravnateljica Ruzica Zucié, a Cini ga joS Sest ¢lanova:

Branka Dukic¢ Brci¢ - ispitna koordinatorica
RuZica Beljo - zamjenica ispitne koordinatorice
Zrinka Vidakovi¢ — ¢lan

Ivona Turda — ¢lan

Jelena Kordi¢ - ¢lan

S A e o o

RuZica Perisi¢ — ¢lan

U provedbi ispita drzavne mature sudjeluju nastavnici Poljoprivredno Sumarske skole
dezurstvima tijekom ispita. Svi sudionici provedbe ispita drzavne mature potpisali su izjave o
tajnosti podataka drzavne mature.

39. KALENDAR POLAGANJA DRZAVNE MATURE U
SKOLSKOJ GODINI 2021./2022. LJETNI ROK

I. TJEDAN

DATUM ISPIT

CESKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h

o SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
31. svibnja

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) u 9:00 h
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TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) u 9:00 h

GRCKI JEZIK u 14:00 h

1. lipnja

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h

LATINSKI JEZIK A u 14:00 h

LATINSKI JEZIK B u 14:00 h

2. lipnja

ENGLESKI JEZIK A u 9:00 h

ENGLESKI JEZIK B u 9:00 h

3. lipnja

NJEMACKI JEZIK A u 9:00 h

NJEMACKI JEZIK B u 9:00 h

VJERONAUK u 14:00 h

ETIKA u14:00 h

Il. TJEDAN

6. lipnja

BIOLOGIJA u 9:00 h

SPANJOLSKI JEZIK A u 14:00 h

SPANJOLSKI JEZIK B u 14:00 h

7. lipnja

GEOGRAFIJA u9:00 h

TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h

TALIJANSKI JEZIK B u 14:00 h

8. lipnja

POLITIKA | GOSPODARSTVO u 9:00 h

FRANCUSKI JEZIK A u 14:00 h

FRANCUSKI JEZIK B u 14:00 h

9. lipnja

LIKOVNA UMJETNOST u 9:00 h

LOGIKA u 14:00 h

10. lipnja

INFORMATIKA u 9:00 h

POVIJEST u 14:00 h

I1l. TIEDAN
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PSIHOLOGIJA u 9:00 h

13- i 2 GLAZBENA UMJETNOST u 14:00 h
FIZIKA u 9:00 h
14. lipnja
FILKOZOFIJA u 14:00 h
KEMIJA u 9:00 h
15. lipnj
> lipnja SOCIOLOGIJA u 14:00 h
IV. TJEDAN
23. lipnja HRVATSKI JEZIK A (test) u 9:00 h
HRVATSKI JEZIK B (test) u 9:00 h
HRVATSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
24, lipnja
Pr HRVATSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h
V.TJEDAN
MATEMATIKA A u 9:00 h
27. lipnja

MATEMATIKA B u 9:00 h

PRIJAVA ISPITA: 1.12.2021. — 15.2.2022.

OBJAVA REZULTATA: 11.7.2022.

ROK ZA PRIGOVORE: 13.7.2022.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 18.7.2022.

PODJELA SVJEDODZBI: 20.7.2022.

40. KALENDAR POLAGANJA DRZAVNE MATURE
U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022. JESENSKI ROK

|. TJEDAN
DATUM ISPIT
CESKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
MABARSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
— SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
kolovoza

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) u 9:00 h
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TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) u 9:00 h

GRCKI JEZIK u 14:00 h

LATINSKI JEZIK A u 14:00 h

LATINSKI JEZIK B u 14:00 h

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

18. TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
kolovoza
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h
SPANJOLSKI JEZIK A u 14:00 h
SPANJOLSKI JEZIK B u 14:00 h
INFORMATIKA u 9:00 h
19.
kolovoza GEOGRAFIJA u 14:00 h
Il. TJEDAN
ENGLESKI JEZIK A u 9:00 h
22. ENGLESKI JEZIK B u 9:00 h
kolovoza
LOGIKA u 14:00 h
NJEMACKI JEZIK A u 9:00 h
23. NJEMACKI JEZIK B u 9:00 h
kolovoza
SOCIOLOGIJA u 14:00 h
MATEMATIKA A u 9:00 h
MATEMATIKA B u 9:00 h
24,
kolovoza TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h
TALIJANSKI JEZIK B u 14:00 h
BIOLOGIJA u 9:00 h
25. FRANCUSKI JEZIK A u 14:00 h
kolovoza
FRANCUSKI JEZIK B u 14:00 h
FIZIKA u 9:00 h
26.
kolovoza FILOZOFIJA u 14:00 h
. TJEDAN
HRVATSKI JEZIK A (test) u 9:00 h
29. HRVATSKI JEZIK B (test) u 9:00 h
kolovoza

VJERONAUK u 14:00 h
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HRVATSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h

30. HRVATSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h
kolovoza

ETIKA u 14:00 h

KEMIJA u 9:00 h

kolgxl/oza LIKOVNA UMJETNOST u 14:00 h
POLITIKA  GOSPODARSTVO u 9:00 h
1. rujna GLAZBENA UMJETNOST u 14:00 h
PSIHOLOGIJA u 9:00 h
2. rujna

POVIJEST u 14:00 h

PRIJAVA ISPITA: 21.7.2022. - 31.7.2022.
OBJAVA REZULTATA: 12.9.2022.

ROK ZA PRIGOVORE: 14.9.2022.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 19.9.2022.

PODJELA SVJEDODZBI: 20.9.2022.

41. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrudje rada: Poljoprivreda (A)
Naziv programa- Agrotehnicar
Zanimanja.:
Razred: 1.A
Skolska godina: 2021./2022.
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NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Geografija 2 70
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili Vjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Fizika 2 70
9. Kemija 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 18 630
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
10. Agrobotanika 2 70
11. Tloznanstvo 3 105
12. Proizvodnja bilja 3 105
13. Ekoloska poljoprivreda 1 odrzivi razvoj 2 70
14. Anatomija i fiziologija Zivotinja 2 70
15. Opcée stocarstvo 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 13 490
UKUPNO SATI: 31 1120
POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucje rada: Sumarstvo (A)
Naziv programa- Sumarski tehniéar
zanimanja:
Razred: 1.B
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN
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1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Geografija 2 70
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili Vjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Fizika 2 70
9. Kemija 2 70
10. Biologija 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 20 700
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
11. Botanika 2 70
12. Racunalstvo 2 70
13. Pedologija 1 35
14, Meteorologija 1 35
15. Zastita na radu 1 35
16. Tehnicko crtanje 1 nacrtna geometrija 2 70
17. Matematika (izborna nastava) 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 11 385
UKUPNO SATI: 31 1085

Stru¢na praksa: 70 sati.

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Strojarstvo (B)

Naziv programa- Mehanicar poljoprivredne mehanizacije
zanimanja:

Razred: 1.C

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN
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1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 2 70
7. Racunalstvo 2 70

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 14 490
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Tehni¢ka mehanika 3 105
2. Tehnicki materijali 3 105
3. Obrada materijala 3 105
4, Prakti¢na nastava obrade materijala (ukljuceni sadrzaji 7 245
zaStite na radu i ekologije)
5. Tehnicko crtanje i elementi strojeva 2 70
6. Tehnologija poljoprivredne proizvodnje 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 700
UKUPNO SATI: 34 1190

Stru¢na praksa: 182 godiSnje (nakon 1. razreda u Skolskim radionicama, u bloku).

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Prehrana
Naziv programa- Mesar IMO
zanimanja:

Razred: 1.D
Skolska godina: 2021./2022.
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NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 9 315
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
6. Matematika u struci 2 70
7. Higijena i sanitacija 1 35
8. Osnove prirodnih znanosti 2 70
9. Poznavanje sirovina 2 70
10. Osnove racunalstva s viezbama 2 70
11. Prakti¢na nastava u radnom procesu 540
12. Prakti¢na nastava u $koli s vjezbama 290
13. Tjelesna i zdravstvena kultura (izborni) 1 35
UKUPNO STRUCNI DIO: 10 1180
UKUPNO SATI: 19 1495

*Napomena: godisnji fond sati prakti¢ne nastave u skoli i tehnoloske vjezbe, te prakti¢ne nastave u
radnom procesu utvrduju se operativnim programom koji izraduje Skola. Ako Skola nema praktikum,
prakti¢na se nastava izvodi u licenciranoj radionici, s tim da se u¢eniku mora osigurati svladavanje
cjelokupnog programa.

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: POLJOPRIVREDA (A)

Naziv programa- Poljoprivredni tehnicar - fitofarmaceut
zanimanja:

Razred: 1. E

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN
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1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Njemacki jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4. Geografija 2 70
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili VVjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Kemija 2 70
9. Fizika 2 70

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 18 630
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
10. Poljoprivredna botanika 2 70
11. Prakti¢na nastava 2 70
12. Bilinogojstvo s tloznanstvom 2 70
13. Zastita covjekova okolisa 2 70
14. Zastita bilja 4 140
UKUPNO STRUCNI DIO: 12 420
UKUPNO SATI: 30 1050

Strucna praksa: 80 sati.

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Poljoprivreda (B)
Naziv programa- Cvjecar
zanimanja:

Razred: 1.F

Skolska godina: 2021./2022.
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NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 1 35

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 11 385
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Cvjecarstvo 3 105
8. Prakti¢na nastava 14 490
9. Aranziranje 2 70
10. Dendroloske vrste za aranziranje 1 35
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 700
UKUPNO SATI: 31 1085

Stru¢na praksa: 80 sati godiSnje.

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Poljoprivreda (B)

Naziv programa- Poljoprivredni gospodarstvenik
zanimanja:

Razred: 1.F

Skolska godina: 2021./2022.

160




NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 1 35
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 11 385
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Ratarstvo 2 70
8. Povréarstvo 1 35
9. Mehanizacija 2 70
10. Stocarstvo 2 70
11. Ljekovito bilje (izborni) 2 2
12. Prakti¢na nastava 12 420
UKUPNO STRUCNI DIO: 21 655
UKUPNO SATI: 32 1120
POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrudje rada: POLJOPRIVREDA (TES)
Naziv programa- Pomo¢ni vrtlar
zanimanja:
Razred: 1.G
Skolska godina: 2021./2022.
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NASTAVNI PLAN

1. ZAJEDNICKI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Etika i kultura 1 35
3. Matematika 3 105
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Vjeronauk ili Etika 1 35
6. Tehnologija zanimanja 3 105
7. Stru¢na praksa 14 490

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 27 945

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucje rada:

POLJOPRIVREDA (TES)

Naziv programa-

Pomo¢ni pekar

zanimanja:
Razred: 1.G
Skolska godina: 2021./2022.
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NASTAVNI PLAN

1. ZAJEDNICKI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
8. Hrvatski jezik 3 105
9. Etika i kultura 1 35
10. Matematika 3 105
11. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
12. Vjeronauk ili Etika 1 35
13. Tehnologija zanimanja 3 105
14. Stru¢na praksa 14 490

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 27 945

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Poljoprivreda (A)
Naziv programa- Agrotehnicar
zanimanja:

Razred: 2. A, 2J
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| Skolska godina: | 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Geografija 1 35
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili Vjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Fizika 2 70
9. Kemija 2 70
10. Biologija 2 70
11. Racunalstvo 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 21 735
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
12. Ratarstvo 2 70
13. Povréarstvo 2 70
14. Hranidba zivotinja 2 70
15. Zoohigijena i zdravlje zivotinja 1 35
16. Motori i traktori 2 70
17.|  Zastieni prostori 1 tehnologije, cvijeca, povréa i 2 70
gljiva (izborni)
UKUPNO STRUCNI DIO: 11 315
UKUPNO SATI: 32 1120
POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucje rada: Sumarstvo (B)
Naziv programa- Sumarski tehniéar
zanimanja:
Razred: 2.B
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| Skolska godina: | 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4, Geografija 1 35
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili Vjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Fizika 2 70
9. Kemija 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 17 595
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
10. Racunalstvo 2 70
11. Dendrologija 3 105
12, Ekologija 2 70
13. Uzgajanje Suma 2 70
14. Anatomija i tehnologija drva 2 70
15. Radni strojevi i alati 2 70
16. Parkovna kultura (izborna) 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 15 525
UKUPNO SATI: 32 1120

Prakti¢na nastava: 56 sati.
Strucna praksa: 70 sati.

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Strojarstvo (B)
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Naziv programa- Mehanicar poljoprivredne mehanizacije
zanimanja:
Razred: 2.C
Skolska godina: 2021./2022.
NASTAVNI PLAN
1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Politika i gospodarstvo 2 70
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 420
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godis$nje
7. Tehnicko crtanje i elementi strojeva 2 70
8. Elektrotehnika 2 70
9. Motori i traktori 4 140
10. Poljoprivredni strojevi 2 70
11.| Prakti¢na nastava mehanike i strojeva (ukljuceni sadrzaji 12 420
zaStite na radu i ekologije)
UKUPNO STRUCNI DIO: 22 770
UKUPNO SATI: 34 1190

Strucna praksa: 182 sata godiSnje (nakon 2. razreda, u poduzeé¢ima ili Skolskim
radionicama, ucenik bira sadrZaje prakti¢ne nastave).

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucdje rada: Prehrana
Naziv programa- Pekar
zanimanja:
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Razred: 2.D
Skolska godina: 2021./2022.
NASTAVNI PLAN
1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Politika i gospodarstvo 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 350
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
6. Matematika 2 70
7. Tehnologija zanimanja 6 210
8. Prakti¢na nastava 14 490
UKUPNO STRUCNI DIO: 22 770
UKUPNO SATI: 32 1120

STRUCNA PRAKSA (godisnji broj sati): 182
(Ucenici su duzni nakon zavrSetka nastave tijekom Skolskih praznika obaviti stru¢nu

praksu).

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucdje rada: | Prehrana
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Naziv programa- Mesar
zanimanja:
Razred: 2.D
Skolska godina: 2021./2022.
NASTAVNI PLAN
1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Politika i gospodarstvo 2 70
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 350
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
6. Matematika 2 70
7. Tehnologija zanimanja 6 210
8. Prakti¢na nastava 14 490
UKUPNO STRUCNI DIO: 22 770
UKUPNO SATI: 32 1120

STRUCNA PRAKSA (godisnji broj sati): 182
(Ucenici su duzni nakon zavrSetka nastave tijekom Skolskih praznika obaviti stru¢nu

praksu).

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
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Podrucje rada:

Poljoprivreda (A)

Naziv programa-

Poljoprivredni tehnicar - fitofarmaceut

zanimanja:
Razred: 2.E
Skolska godina: 2021./2022.
NASTAVNI PLAN
1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Povijest 2 70
4. Geografija 1 35
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
6. Etika ili Vjeronauk 1 35
7. Matematika 2 70
8. Fizika 2 70
9. Kemija 2 70
10. Biologija 2 70
11. Racunarstvo 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 21 735
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
12. Zastita ¢ovjekova okolisa 1 35
13. Poznavanje poljoprivrednih kultura 1 35
14, Zastita bilja 2 70
15. Repromaterijali u poljoprivredi 2 70
16. Prakti¢na nastava 4 140
UKUPNO STRUCNI DIO: 10 350
UKUPNO SATI: 31 1085

Struéna praksa: 80 sati
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucdje rada: Poljoprivreda (B)
Naziv programa- Cvjecar
zanimanja:
Razred: 2.F
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
4. Politika i gospodarstvo 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 1 35
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 11 385
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Cvjecarstvo 3 105
8. Dendroloske vrste za aranziranje 1 35
9. Aranziranje 2 70
10. Prakti¢na nastava 14 490
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 700
UKUPNO SATI: 31 1085

Stru¢na praksa: 80 sati godiSnje.
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucdje rada: Poljoprivreda (B)

Naziv programa- Poljoprivredni gospodarstvenik
zanimanja:

Razred: 2. F

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godisSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
4. Politika i gospodarstvo 2 70
5. Etika ili Vjeronauk 1 35
6. Matematika 1 35

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 11 385
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Ratarstvo 1 35
8. Vocarstvo 2 70
9. Povréarstvo 1 35
10. Mehanizacija 1 35
11. Zastita bilja 1 35
12. Stocarstvo 2 70
13. Trziste 1 35
14. Pcelarstvo (izborni) 2 70
15. Prakti¢ni dio 12 420
UKUPNO STRUCNI DIO: 23 805
UKUPNO SATI: 34 1190
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucje rada: POLJOPRIVREDA (TES)
Naziv programa- Pomoc¢ni vrtlar
zanimanja:

Razred: 2.G

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. ZAJEDNICKI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godisSnje
16. Hrvatski jezik 3 105
17. Etika i kultura 1 35
18. Matematika 3 105
19. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
20. Vjeronauk ili Etika 1 35
21. Politika i gospodarstvo 1 35
22, Tehnologija zanimanja 3 105
23. Stru¢na praksa 14 490

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 28 980

POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
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Podrucdje rada: Poljoprivreda (A)
Naziv programa- Agrotehnicar
zanimanja:

Razred: 3. A

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 705
2. Strani jezik 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
4. Etika ili Vjeronauk 1 35
5. Matematika 2 70
6. Racunalstvo 2 70

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 420
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Opca zastita bilja 2 70
8. Ratarstvo 2 70
9. Vocarstvo 3 105
10. Vinogradarstvo 2 70
11. Govedarstvo 2 70
12. Skladistenje, dorada i prerada poljoprivrednih 1 35
proizvoda
13. Poljoprivredna tehnika u biljnoj proizvodnji 3 105
14, Organizacija poljoprivredne proizvodnje 1 35
15. Samostalno vodenje gospodarstva (izborni) 2 70
16. Fitofarmacija (izborni) 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 700
UKUPNO SATI: 32 1120
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucje rada: Sumarstvo (A)
Naziv programa- Sumarski tehnicar
zanimanja:
Razred: 3.B
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Etika ili vjeronauk 1 35
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
5. Matematika 2 70
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 350
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
6. Dendrologija 2 70
7. Uzgajanje Suma 2 70
8. Iskori§€ivanje Suma 2 70
9. Fitocenologija 2 70
10. Geodezija 3 105
11. Radni strojevi i alati 2 70
12. Dendrometrija 2 70
13. Zastita Suma 2 70
14, Ekonomika 2 70
15. Sumarstvo na krsu 1 35
16. Parkovna kultura (izborni) 2 70
UKUPNO STRUCNI DIO: 22 770
UKUPNO SATI: 32 1120

Prakti¢na nastava: 56 sati
Strucna praksa: 70 sata.
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrudje rada: Strojarstvo (B)
Naziv programa- Mehanicar poljoprivredne mehanizacije
zanimanja:
Razred: 3.C
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godisnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika ili Vjeronauk 1 32
5. Matematika 2 64
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 420
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godis$nje
6. Hidraulika i pneumatika 3 96
7. Motori i traktori 2 64
8. Poljoprivredni strojevi 3 96
10. | Prakti¢na nastava mehanike i strojeva (ukljuceni sadrzaji 16 512
zaStite na radu i ekologije)
UKUPNO STRUCNI DIO: 24 768
UKUPNO SATI: 34 1188

Stru¢na praksa: 35 sati godiSnje
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucje rada: Prehrana
Naziv programa- Pekar
zanimanja:

Razred: 3.D
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 32
4. Etika ili Vjeronauk 1 32

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 7 224

2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
5. Racunalstvo 2 64

6. Tehnologija zanimanja 6 192

7. Prakti¢na nastava 16 512

UKUPNO STRUCNI DIO: 24 768

Prakti¢na nastava u $koli 160

Prakti¢na nastava u radnom procesu 640

Ukupno prakti¢ne nastave 800

UKUPNO SATI: 31 1280
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucje rada: Prehrana
Naziv programa- Mesar
zanimanja:

Razred: 3.D
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 1 32
4. Etika ili Vjeronauk 1 32

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 7 224

2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
5. Racunalstvo 2 64

6. Tehnologija zanimanja 6 192

7. Prakti¢na nastava 16 512

UKUPNO STRUCNI DIO: 24 768

Prakti¢na nastava u Skoli 160

Prakti¢na nastava u radnom procesu 640

Ukupno prakti¢ne nastave 800

UKUPNO SATI: 31 1280
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucdje rada: Poljoprivreda (A)
Naziv programa- Poljoprivredni tehnicar - fitofarmaceut
zanimanja:
Razred: 3. E
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 105
2. Strani jezik 2 70
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
4. Vjeronauk ili Etika 1 35
5. Matematika 2 70
6. Racunarstvo 2 70

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 420
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Zastita bilja 2 70
8. Poznavanje poljoprivrednih kultura 1 35
9. Strojevi i alati 1 35
10. Ustrojstvo rada u poljoprivrednoj apoteci 1 35
11. Skladistenje poljoprivrednih proizvoda 2 70
12. Repromaterijali u poljoprivredi 2 70
13. Prakti¢na nastava 10 350
UKUPNO STRUCNI DIO: 19 665
UKUPNO SATI: 31 1085

Strucna praksa: 80 sati.
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucdje rada: Poljoprivreda (B)
Naziv programa- Cvjecar
zanimanja:

Razred: 3. F

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika ili Vjeronauk 1 32
5. Matematika 1 32
6. Racunarstvo 1 32

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 320

2. POSEBNI STRUCNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje

7. Cvjecarstvo 3 96

8. Uredenje unutrasnjeg prostora 2 64

9. Ustrojstvo rada u cvjecarnici 1 32

10. Prakti¢na nastava 14 448

UKUPNO STRUCNI DIO: 20 640

UKUPNO SATI: 30 920
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrudje rada: Poljoprivreda (B)

Naziv programa- Poljoprivredni gospodarstvenik
zanimanja:

Razred: 3. F

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika ili Vjeronauk 1 32
5. Matematika 1 32
6. Racunarstvo 1 32

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 320
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Vinarstvo i vinogradarstvo 2 64
8. Mehanizacija u poljoprivrednoj proizvodnji 1 32
9. Zastita bilja 1 32
10. Stocarstvo 1 32
11. Trziste 2 64
12. Cvjecarstvo (izborni) 1 32
13. Prakti¢na nastava 16 512
UKUPNO STRUCNI DIO: 24 768
UKUPNO SATI: 34 1225
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrudje rada: Poljoprivreda (B)
Naziv programa- Vrtlar
zanimanja:
Razred: 3. F
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
14. Hrvatski jezik 3 96
15. Strani jezik 2 64
16. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
17. Etika ili Vjeronauk 1 32
18. Matematika 1 32
19. Racunarstvo 1 32

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 10 320

2. POSEBNI STRUCNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
20. Cvjecarstvo 2 64
21. Dendrologija s rasadnicarstvom 2 64
22, Zastita bilja 2 64
23. Prakti¢na nastava 14 448
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 640

UKUPNO SATI: 30 960

Struéna praksa 35 sati
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Podrucdje rada: Poljoprivreda (A)
Naziv programa- Agrotehnicar
zanimanja:

Razred: 4. A

Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Etika ili Vjeronauk 1 32
5. Matematika 2 64
6. Politika i gospodarstvo 2 64

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 384
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Specijalna zastita bilja 3 96
8. Specijalno ratarstvo 2 64
9. Specijalno vocarstvo 3 96
10. Vinarstvo 2 64
11. Svinjogojstvo i peradarstvo 2 64
12. Poljoprivredna tehnika u animalnoj proizvodnji 2 64
13. Marketing u poljoprivrednoj proizvodnji 2 64
14. Vjezbenicka tvrtka 2 64
15. Upravljanje traktorom 2 64
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 640
UKUPNO SATI: 32 1024
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrucje rada: Sumarstvo (A)
Naziv programa- Sumarski tehniar
zanimanja:
Razred: 4.B
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Politika i gospodarstvo 2 64
4. Vjeronauk ili Etika 1 32
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
6. Matematika 2 64
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 384
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Uzgajanje Suma 3 96
8. Iskori§¢ivanje Suma 2 64
9. Uredivanje Suma 3 96
10. Lovstvo 2 64
11. Organizacija proizvodnje u Sumarstvu 2 64
12. Zastita Suma 2 64
13. Sumarstvo na krsu 2 64
14. Sumarske konstrukcije 2 64
15. Gradevinarstvo (izborni) 2 64
UKUPNO STRUCNI DIO: 20 64
UKUPNO SATI: 32 1024

Prakti¢na nastava: 60 sata.
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
Podrudje rada: Poljoprivredna (A)
Naziv programa- Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut
zanimanja:
Razred: 4. E
Skolska godina: 2021./2022.

NASTAVNI PLAN

1. OPCEOBRAZOVNI DIO

Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
1. Hrvatski jezik 3 96
2. Strani jezik 2 64
3. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 64
4. Politika i gospodarstvo 2 64
5. Etika ili Vjeronauk 1 32
6. Matematika 2 64

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO: 12 384
2. POSEBNI STRUCNI DIO
Redni Nastavni predmet Tjedno Broj sati
broj godiSnje
7. Zastita bilja 3 96
8. Strojevi i alati 2 64
9. Ustrojstvo rada u poljoprivrednoj apoteci 2 64
10. Repromaterijal u poljoprivredi 2 64
11. Prakti¢na nastava 12 384
UKUPNO STRUCNI DIO: 21 672
UKUPNO SATI: 33 1056

Strucna praksa: 80 sati.

184



42. GODISNJI PLAN | PROGRAM SATA

RAZREDNIKA
POSLOVI RAZREDNIKA IZVAN RAZREDNOG ODJELA
. vodenje razredne dokumentacije
. planiranje, sazivanje i vodenje sjednica RV
. pisanje svjedodzbi na kraju Skolske godine

evidentiranje popravaka i sredivanje administracije nakon popravnih ispita

POSLOVI RAZREDNIKA U RAZREDNOM ODJELU

. upoznavanje ucenika o odredbama kucnog reda i statuta $kole

. upoznavanje ucenika s na¢inom i vremenskim rokom opravdavanja sati
. upoznavanje ucenika s rasporedom sati

. upoznavanje ucenika s nastavnim predmetima

. biranje razrednog rukovodstva

. ocjenjivanje vladanja na polugodistu i na kraju $kolske godine

. analiziranje uspjeha i vladanja uéenika

. redovito tiedno opravdavanje ucenickih izostanaka

. razgovor o temama koje su predloZili uenici

. rieSavanje aktualnih problema tijekom $kolske godine

INDIVIDUALNI RAD S UCENICIMA
e organiziranje rada s ucenicima kod koji su uoCeni problemi u radu ili viadanju
e razgovor s u¢enikom na njegov zahtjev
e poticanje uCenika na razvijanje individualnih stvaralackih sposobnosti

SURADNJA S RODITELJIMA

. Odrzati najmanije 3 roditeljska sastanka:

. na 1. roditeljskom sastanku dogovoriti s roditeljima nacin opravdavanja izostanaka
. upoznati roditelje s Pravilnikom o nacinu pracenja i vrednovanja ucenika

. upoznati roditelje s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

. koordinator drzavne mature upoznat Ce roditelje s Pravilnikom o provedbi drzavne
mature

. odrzati izvanredni roditeljski sastanak ukoliko se ukaZe potreba

. redovito odrZavati tiedne sastanke s roditeljima

*  pozivati roditelje na individualne razgovore u cilju rjeSavanja ucenikovih problema ili poticanju
njegove darovitosti

SURADNJA SA STRUCNOM SLUZBOM - PEDAGOG/PSIHOLOG
e U suradnji s pedagogom rjeSavati teZze ucenicke probleme (slab uspjeh, poremeéeno ponasanije
ucenika uslijed razlicitih problema)
e zajedno s pedagogom organizirati radionice za ucenike

Razrednici u plan rada trebaju ugraditi i sadrzaje 7 medupredmetnih tema:

= Uciti kako ugiti
= Gradanski odgoj i obrazovanje
= Poduzetnistvo
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= Qdrzivi razvoj

= Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
= Zdravlje

= Osobni i socijalni razvoj

43. STRUCNA USAVRSAVANJA

@*‘ @‘

Stru€na usavrsavanja nastavnika i struénih suradnika u skoli

Tijekom 8kolske godine 2021./2022. u Poljoprivredno Sumarskoj $koli u Vinkovcima provoditi ¢e
se struéno usavrSavanje nastavnika u sklopu stru¢nih aktiva i tematskih sjednica Nastavni¢kog vijeca
metodom medusobnog savjetovanja, izmjene iskustva, prenoSenje informacija i upucivanja na
odgovarajucu struénu literaturu. Strucni suradnici provoditi ¢e za nastavnike tematske radionice s ciliem
unapredivanja odgojno-obrazovnog rada u Skoli. U Skoli ¢e se poticati kolegijalno hospitiranje na
nastavnim satima, a pogotovo ¢e se omoguciti mladim nastavnicima uvid u izvedbu nastavnih sati starijih
kolega. Stru¢na suradnica knjizniarka voditi ¢e brigu o nabavci nove strucne literature i o tome ¢e
redovito obavjestavati nastavnike i struéne suradnike u $koli. Svi nastavnici duzni su tijekom godine pratiti
struénu literaturu i periodiku i informirati se 0 novim zakonima i pravilnicima i nove odredbe provoditi u

svojem nastavnom radu.

Stru€na usavrsavanja nastavnika i struénih suradnika izvan skole

Struéno usavrsavanje izvan Skole provodit ée se upucivanjem nastavnika i struénih suradnika na
struCne aktive, seminare i savjetovanja prema planu i programu struénog usavrSavanja a prema

financijskim moguénostima Skole.

Nastavnici su duzni i¢i na Zupanijska i Meduzupanijska struéna vijeéa. Svi nastavnici trebaju se
javiti ravnatelju prije prijave na strucni skup, kako bi se na vrijeme organizirao odgojno-obrazovni rad za
koji su nastavnici u Skoli zaduzeni. Sudjelovanje nastavnika na struénim skupovima u organizaciji

Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih biti ¢e
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omoguceno svim nastavnicima ako je mjesto odrZavanja u Vinkovcima ili Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji.

Sva ostala usavrsavanja biti ée omogucena u skladu s financijskim moguénostima Skole.
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POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI
H.D. GENSCHERA 16

32100 VINKOVCI

KLASA:602-01/21-01/37

URBROJ:2188-50-01-21-1

Vinkovci, 6. listopada 2021.

Na temelju Clanka 118.st. 2. al.5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20) i élanka 13. Statuta Poljoprivredno Sumarske §kole Vinkovci, na prijedlog
ravnateljice, a nakon provedene rasprave na Nastavnickom vijecu i Vijeéu roditelja, Skolski odbor
Poljopriviedno Sumarske Skole Vinkovci na sjednici odrzanoj 6. listopada 2021. godine donio:

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
POLJOPRIVREDNO SUMARSKE SKOLE VINKOVCI
ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.

Godi$nji plan i programa rada Poljoprivredno Sumarske $kole Vinkovei za kolsku godinu
2021./2022. nacinjen je u tri (3) primjerka u izvomniku koji se proslieduju ravnatelju (1 primjerak), pismohrani (1
primjerak) i Upravnom odjelu za obrazovanje (1 primjerak).

Godisnji plan i program rada Skole elektroniékom postom proslijedit ¢e se Ministarstvu
znanosti | obrazovanja.

Ovaj godi$nji plan i program rada Poljoprivredno Sumarske $kole Vinkovei za $kolsku godinu
2021./2022. objaviien je na oglasnoj plogi | mreznim stranicama Skole 15. listopada 2021. godine,

Ravnateljica: Predsjednik Skolskog odbora:
Z‘};:_ —\\\. Yoy
N
Ruzica Zuci¢, dipl.ing. Zeljko Taksi¢, dipl.ing.
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